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* !l CULTURA TETAARANDUPY 
PARAGUAY SAMBYHYHA 

Asunción, 14 de enero de 2025 

Nota SNC/SG Nº 22/2025 

Referencia: Remitir la matriz de informe Final de 

Rendición de Cuentas al Ciudadano y Memoria Anual 2024. 

Señor Contralor General: 

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, en cumplimiento a las disposiciones 
reglamentarias del calendario de presentación de Informe Final de RCC. 

Al respecto esta Secretaria cumple con remitirle la Matriz de Rendición de Cuentas al 
Ciudadano y la Memoria Anual. 

Sin otro particular, me despido de Vuestra Excelencia, con respeto y mi mayor 
consideración. 

- Adjunto Matriz de RCC 

- Memoria Anual. 


JJf ~ ,.----­
:i, *~ ~ PARAGUAY ~ 

A Su Excelencia 
Don Camilo Benítez Aldana, Contralor General 
ContralorÍa General de la República 
Presente 

Estados Unidos esq. Mcal. Estigarribia - Teléfono: +59521 442515 
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261
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l?!1l/202" 

~ 

'22/11/'1.0'1.1 

')S/1~ 

" 

4/lÍ, 

350:400·990 

l .. 18a.,~.Ó01óOO1M3 .oilb.ooO 
~, 0344.00.0,060 

1.15$,000.600 9!l1.nt~ac:f~? 'nI'ejÍral
334,000.000 i 
•3S~OOO.OOO# S!ltl.. 
·ÚO;OOO.OOO 

737.000:000 1 
~2S.00o, OOO· ._. 
263i200.lIóO 

18:"0,000 

:9.1!17.000 SÉ/M lM\ltl.SA 

·~6.m;.,.1lb 

~ 
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An l qbltóld~ 

J:,Q1iqlJl1QQO 

Fin~yl,¡i1~, 

Fimquit'odo. 

,~ 

I!o~_.m~"~t"
t4t'rflf»Js::n-4''';''''..h1~;¡2M_~J~'I ~~ .. 

--'¡"'~k '-

~~~~:;ir:~~::~!~~lJ&~ 
l'I­ I Mm! ~ 
~l~:¡/w"''W~~f~"''O''.Plf.~II~ 
~¡':oI~~1W4"~~~~""t~~~. 

. i¡p,~.,nJI~mz\!'!'l¡)~l~ 
. • lIIf ' 

-'-.!!~~. !'!~[r.o!~~~~flf' Jif*1l~: ,. 
~7bft/tAlfll~jIí(>;7..l~. ¡.(&ó!~.lWl~d.ri,,!:

,3~. ., . . . Ub.llim1 -.€'~ 

IACT1VIDAD! ' 15 • Patri'm,Hifo y p,pC1!$QS ClI.ltural~. P~doS y ~roñJ<iil(dos
R.ilim :'fi'~ " .1 __.,.:;; ','.~' 

8. Ejecuc/1Ili Flnaí14é!!: 

2bo " 
SoIdot 

di;::;: · 
P;~WP~~ • C _ m E9ta...... tEnl"," IiYU89' 

"~~I 2.222.t'26.9M tu.TA® O.EEJEC PRESUr PO'I\'1'1 oru. OeL.GASTO 
. l"l.31DEOICltMW\t202~ 

IEi..ut;.~o 

,.•\6,26<$E~VlCI!il§,Nq.P.ERso~'¡Les 
--.:-;;~ 

.~" . . ¡¡¡ , USTADO !lEE/EC¡'-l\ÉS up, eÓRELQIli.Il,ELGASIO
SERVKOIOS·BAsr<;O.S •. ' "" 68M.5I.760 6Jl.l1ll3~7 9,538.413 AL.3Ú'EI '· . 

• ,1 , • - ,. .. _ _ _.. . . . LI~TA[)l:rD)',EJ[.¡;: p~t;S!lj.PO~E~OI!I.OÜGkro
I iJfN'P9RTJtl:í'lM~CENNE ' d . 5'2,0 8611.'1!1!' "HUmS 68A~,ns ÁJ,:31 illl c_ •• • .. 

.= -'h.+ V'Th USTAD6DEEJEe;·PR6SU~. PORE~0Bl.C!ilb.(;'A5m 
.p~ES.r VlAllCOS ,., "':.292.911,0'/1 1..VO.Ot4,301 ¡'~.S9);nO Al3, ' -. .'. . " . 

]<r~~"'~ PO~~~Ii:¡í$S I5t'fsEii~tllttll~IE~,'(REPARA6IOtlES 1_W.)!BO~S$ ' 1.'23,879.80S . .4...". ~,¡00sS'Q ~T, 
AlO,UIl.l' RESY·UEREI!1l0S '­6611.•50.000 ;' 'l.íÍ!iS30().bó'1i 1.100,1íoo U 
~. ,., . ,', 't ' AL310E'6ICIEMBRE.2024 

I _..~ s~r.?)tó~,.9lSY P.R/)FE';IOIÚu.E5 q.O~.8~j90 : ~,4~1.410.265 • 83.'30,l'1.5 lI5J"'l)O DE EJ~C; p~S9P\toR El Qu.. D!t'GASTOl ' ... . " .' ..·· hL3tO",Dlt(I;MBR"'~024 ·. 
SEIMCIOOOCIAL j,¡gSOO.OOO '1!.i2l!6.700:00q . 4'.100.oilb U>r4DO Di!&JEC;PRESÚP; PORfi.OBJ.JI¡;UGASTO' 

~" , ",W:;:, ' ' . ' M·ce, ¡ Al:)l OE,OIClEMSRE 202..4 

'POREL.OBJ. OELG4$TO 

P. POR·El OBI, IW.c:;ASfO 

<l~~"~~· ;u;"'~!'i'lV" ~n Q¡:¡l"",IV-\L $.0.$2..366.183 4;585.SG2.02-2 1.'496· .~4"i61 'y'?l'A.r>p;OE f:jE~, pa¡;Sl.Jp... ,P()R EL ·08J;!~Él"'~10 
..". .. . -­" , L310tOlCltMBl'E2024 

' ISERVICI95 DE CAPAcirAGlC)N ~ A9ImR.AMrE"'¡:O~ ~09.0j)liti>!Í~ "'~;®Il 12~1;1.10Ó lis)1lPó)\ó mp (~$jJ.!. P()~a;(j'I1I . OEl.9$Q 
. ~ . "c" " = . . AL3hE· OIOEMBRE~U2~ 

, ~:::I . ~ 1BI~~ES I!E CONSUM01i!:INSUMO'S" ., 631.780.698 S4Uís.sU 94¡S§2.3'1~ LISTADO OE fJEc.PBESUP. POI{ÉI. oru. DEl ~ , 
,t .• ., .... ALa~ OEIlICIEMijRElOZ.t • 

1P,~ODUdToSAlIMfNTItIPS 10.500,(190 l0;4%.499 R 1.501 , 1¡J!,ADdDEfJ~~ · PIltSUP•.\'OHlQ~DEt~ASTO 
, . ~1'¡(L'31DfOIGI~M9RE.202' 

IT!;XTl tÉS y VESWMIO~' '" 5.824,000 S...WloJft)Sr4JjO·Í>8l!iEC. PRESU!'. pOR .1i:\.pllJ.JlEL ~A5TO 
. 4=~~. ~ ~B OC>24' 

r~ooutrós DePAPE~ 1;A1!1V~ ~ IMPRESOS;' '2.500.óOO 32.291.350 2()8~ (lsrADOIIlE EJEC. PRE~tl •• POREÚ)8L D~~O 
Al 31.or IllCltMOR&2014 

BIEÑ.fDEtDHS¡1'1P DE O{~I4$E IN SU MOS '~4ih¡)6JÍl98 ' ~,~9~ .7~ - M.U8.1~'STAOO. I1.,~ti~ PRES~~" iO~ (l'bsl DaGASTO . . .' .' ..' ,·s = Al..nDE.OIO EMBRf. rol.
'i:.. ,., , .. : ~.... _.~ " ., ... ..... _ - .._.......----. -­
'ROPO=~ fltlSl6UM. QUIMfOSV MEi:>Jq NAI.ES !li.383.l3á USTiIo(> OE EJ~, PRE5U~ PPR,fi 0111 , On~A$Té 

k ALal OE,OIOEMBRE202< 

l ~eM~~l1BI.ESV~~~(!A~ Q U~TA,IlO OHIES'pRESUP 1'0.1' Et oliJ..OEl. GA<frb 
_ . . . _ ·1 ALU DE 01 IEMe :202..4 

(')O 'Oh F1F"C. PR ES"U P.Ol!'QSlileN~'OE l'O"SUMO -. --- -~- '7~1 : ...... " ·".228.10ll1· /' ~1, 9oqIAL3;&Q;OEMBRE20'1.4 
INmI$lO~ fls,,,* 

d.__ ,. ~i'O~ . 



51.0 CONSTRUCCIC/lES 4.91J.l~.714 4661.1$4.714 ' 310000000 
liSTADO DE EiEe. PRES~P. POR ElOW¡ ÓElGASTO 
1101 DE DICI EM BRE 2024 . 

~39 AOo.UlSlClO NES DE MAClUíNAIiIAS. EQUIPOS y HERRAMIEN'TAS E~ GENE 520.600.000 26.097.000 494503.000 
USTADO OF¡;:JEC, PRESUP. POR abaJo ot;\. GtúTO 
Al31 DE.OICIEMSRE 2024 

540 ADo.VlSlCibNES.(lEEO,UIPOSD.E OFICIM y COMPUTACION 897.39S.232 856,&29.232 41.()G6.000 
USTA/Xl O.EESEe. PREs UP. POR ~l OW. DElGMiO 
AlH DE'DIClEM BRE2024 

570 AIlO.U ISICiONES D<A<lI IIIOS ItrrAr<GI~LEs ' 8428Óo ·84~.800 
LISTADO DE EIEc;,.fRESUP, POR aOá(. Del GASTO 
Al3l.DEOOCIEM6RE2024 . ' 

590 OTRÓS GASTetsur IN VERSIÓrfY REPAIlACo MAYORES 250.000.000 250.0110,000 
lISTAO"o DE'ÉJ e.G"PJwtoP. PQ~ EL OW. DEL GASTO 
AL 31 DE DltIE M8RE:!024 

800 TRANSFERENCIAS 4.183.243.7ó4 3.n7.9U,SU 45S.3}l.953 
'UST4t\b oé'EíEC. PRESíir. PO~El OllJ. DEL GASTO 
Al 31. DE DICIEMBRE 202.4 

840 TRANSFERENCiAS CORRIENTES "l5ECTOR PtIJVADO 3.718.680.000 '3.3.21).780.000 397.900.000 
USTAIiO DEEJEc.fJ\ESVP. PQlm O"'. OS,9ASfO 
Al3! DE O. ICIEMB~E 2024­

8SO ' "RANSFERtNC'AS)ElRRIENTEs AL SEerOR ÉXT<RHO 4.4.563.764 4Q7.131.811 57.43-1.953 
L1STÍ'oo'·OÜ¡Ec. PRESUP. PORno",. on GASTO 
AL 31 DE DlelEMW 20~ 

90Il ÓTROSGAi,,.Os 132.000.000 BU.924 .964 L07S.036 
ustl\lXl DEEJEC;PflESUP, POR ELOllJ OEl <;ASTÓ 
Al)1 DE otélÉl/iaRE 2024 , • 

910 P~c;O D'¡::'MI·urnos. TAsAS. GASlOS JUDICIALESY OTROS U2,OOO.OOO 130.924.964 1.07S.036 
ÜSTADO DfEl'Ec. Pf<fSUP. POR ElOW. OfJ.GAS10 . 
AUll DE DICIEMBRE 202.4 

,,-' rorAtiS: "~;08, 1.433~til 'U.ll2.13S.IOS 
., 

3.810.198,159 
ll5J'¡iDO.D.f.EJ€C. P~ESO" PORf~OIlJ•. DElGA5TO 
Al3.10tt .0IClEMBRE 2~2. 

Audl lori.a$ de q,sti.6:n 
Nro.l.Ptanne F."'" OOkdP<ión Evld. nd> Ir.J1l~ .l~YS2Itlfl') 

p 
Mémmnclum DA 1, Ni' 09r'202A wm. 

O'.OIt1.0,AJ N'" 02f2~"COtll~lo 1'l'2,lI2022" S1J_~a f!n1~ ~etilia 
~4\~T d~ Culturo "113 F'fTM_~(jl!l· R.t.I,)\jf;C{~1 ('MES Itpkina ~A. -
SntrilUjfl05.. SA:cie con'$lJu«1DnM5,Lk::I,taci6n P(jtíiica U340nld lit·-~. 
~PtleS!~ ,r!n 'váJor ~Jg:ies.la ~ ... :t J,~aqO;'fI i $an~ Ar:IIl" de Ca.1guatU". ,¡rlN" 
.118.311.~Si=b;lstl , 18 pllja ekeu.Óf\IC8. 

RQlm,:iUo. la Olrecc:10f\de ~~ rtol'"ta,tUpUbrl"edci.ón fTted,,~t, t'~i'lcr",m D.A.I.tr' .~02.4 ClI!!fec:~3 OS ~Maf7.Q de-m4 

kfo rme OA1.. ,..,. 03Il02IC {\o/202ol ReSpUe~'1Il "'~nd:!JCíl OGG N- (~U3J'26z4~. Se;¡uimlentc a 13 CarriplJit!. 
'~~c.n.' 

R~it, dClt, ,,, l. 9!rl!CClótl ~.AlltlC9lrupci~ par. '" pu~1icsoldÍ\1ned¡ame M,frtlOl',ndlltrt-O Al N· 3Br202" ~.J~ OSde,!4rzp de:1024 

rOla O,!\-I N"~1 IJfJI2O.24 
Inror"'0ilA! ./I" ~,noiA EVA!.UA~ DE LA EfECTTViQf\D o€l .,¡ir¡¡w,..,t 
;~NODE.LAS!!9!lE~'RIA/ll<ClDI<IIl.DEcU>.ruRA~E.leRCIC\O R~.il&0tt~ de-AtrtícprrupclOt\ pera ~u pubiícaclOO rnt<l:igme Memo,.ndum o~.I.-"r ~4 .de 'eehI -04'de AtIffJ do 2~4 

~ 

I 
p ~ 

t:JOV-o,'A.l '''11)12%!~
I l. 

=024 

,".I"l'1l" OAI"',051202< AljDfToRl~ No PlP,lllfl6AoA EN El. MARCo-OEc en, 
SNC.I~ os.e3lZ023 AOOI!9$!a .de Gft~ 9 fa 01Je;cciÓII Cef1cr.rl dI! pO#IfrnÓflio 
:~r:i' ::~OX' I'It PIl.tiodo ·OQfn~ff!nd~ del 1.e de t'ner9 d~ ~J~lt:16 d"~ 

" ., ... 

~ 

Remitido IJ 13 o;,eo.:¡~ de An1~1t¡J·(Iel61\ P:Ut fU ~t~..l:d6f1 me<lUII'Ilo MlI3rnOf'\1nd"'Ilm OA' I . J~· 58120'74 de fecha ~' doAbril .dfIi · 2024 

'j 

~to O A.J -t~1I11J202.4 
I 

'3Cl(4120;14 '.l)f0rrtlP Df\I f,f',,06I2024 AualtOriili dt'\.Gest16n e Ti,ntpDlte R~'do . ·Ja t):r~.n de ArlII~upclt.r. oit1t!ltl 'P'1'IiCi~iÓII ffitdiD!lW MernOti\ndw;1! P-A.,I tiI·a1~~.de t~~ ~..~Mayo $U,2024 i 

~.Q~a '0Al; N° 231¡024 204.t912O'24 
~ J~t!?rrM OAJ'W 1~02" Au"I:oda deGe1·n6p •. Artt'l¡vo rUl1;:lC$l.ldO A$~n y 

S,ibnotec:! N"?'Onalt. dj¡tr, SeCfetB". N",dónal dt' CüItUNt !S(lJC) -OOOMpoOOif!n1f1 &1 
@lodo Fls:-al '2023. 

R~IU"o a la ~e;C:;I(¡n de .AfilJCooupe,ón:para ~pUblk;e~ trI~lan:e MÓm6jindum OAI. N· \S0J2Q2:.t de t~03 da Oct.Vbl'll de'202:-4 

NotiLO.~ I N"29l202..A ::27/1212024 )nlot~ QAI W _12!i024_ AU!1.ll.Orla r/!fllf!Plr<l1'<l.redo ~(l Co.1\pl!m!~otodel M&m,Ilf 
~stnrtéQ~ ae CQmUWcación e ~nform&:,ón Vet&i6n Nt lO! de la: SNC- • Remftido ID la SNC EltDedJm!a N' 3~44 mtal~.J¡~a O.~t;J-r 29f20l4 de-fe<:M 2T~ei'e, GE',102.I 

~ 

~OUlÓAI N' 3012crk' _. 21MJ202A 
Jn~""?OAI ~ 11~. Audi1¡rl~ refif1!nl.~1 Gnuf,;dt C1i",pl~i.ntO,di! tu 
~~~,G~n ~t Talento HUrnt.po de b SNC corte$pondiente ~ SJ;e»..~ Remitido e laSNC ~¡entl!: W.?14S ~á:ftté ~tOlt'l:_~~ t.r 3()I2Q24 de (C.ClI<I 2.7 l1~o.tiemb(ft_ dt:2'Q1~ 

j' I 

., 
~/ "- --..1 
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SECI:IETA.RIA NACIONAL OE I PARAGU_"I*" CULTURA TETA ARAN DUPY~~ PARAGUAY $.lMBVHYHJ\ 

~"--" -'''h .._ 
-,"."C 

MAlRlZ DE II'!EQl!MACfó":;""N'MA PA·i\A INFORME"OE REN 

~~ ·T..¡:¡·· ·-1 ..... --... 
~ 

DE' CUENTAS"Al aUOADANO ~{EJERaaO 2024 
~ ._." ~.. . 041'~ ~ 

--¡;;­~ 

Rendición de cuentas de ~t'ldk:io;lMCUe~t.asde~rovect'" 

FondC5 d~ Cullur.,_ p~r.. proy~ctm o;iudad31'1OS Fondos de Cultura ,d;':<lÍU<lO$ en (.,...ocal~ In ~..,.cnu D"fe<:\.lmrn~ 9("ISer«ib:erc;nll~icinnd.cv,n~~deOrcvectosconcu"-lbte l y~rlCO\ 
Concurubte1oe1PetiodoArltelÍ<:fConcursable 

~r.Chdónr;n.1JdepI"O'o'«IOS 

r.NI'ci~osP<X~d~C":tur:J 

lO" 
. ~riododeeon~Q;flori'l)U.fo.-KOl 

~"""~ 

1'ood000c!.eCulwl7I.p.I3'¡)tO'r«!osciua.,,~ 
Rendicit.tld<:,cue-nUdef<:w"ldcnde 
Culw" Coro:IJ=br .. 

·EtrOtir\.JRno;uciOl>de.g~ón<k 

~~esycOl'diC;o.'lC'<p.v31osf<lndos 

·6orridor de II,SOlUClON p..IrllI 

cCflvoc..1llorl3del'oodosdeCuII;\.O. 

PoCI,tion 'nGel"ll'~ 

R.ondi~;6r1 ~,.."J dt IC/I. ~",;ente1 e~(\C/I. t!ellerrci,¡,dOl ~ 1'" ptnel'\l.ttirlon~ J. OOA~' 

·[la bQ,~¡6r1 de axnvc"Mk;¡~ 

lOO!CI-Mo";toreovre!'lcHclóndecUenl.M..:eIolCllC'(ef.IOI3dii.ld'i(~OI 
<.1113t¡l.i~daformaV.rtu..lIP~r.I>OlIlbnte\Jloroo:!C1Ó('~lIhu" 

·PlJn.ilI,d~lI'O<1i!cnQ 

Wod... i d~ CcrcUil<lble 20:<4 

·ELtbo~!Cn <krntem~del 

Cc:tIR¡ocekJ<lóosdtC,,: \m~.(1 ("JI 
al .... cr'1OiIJ.. Coo..'tl¡.,';:l(.w'Id~ JQnc!0I 

~OSdeeu:tuQ. I),lI'1lPfOyeCtOlt~.nos.. 

~itKlo""Vortval""Y ""eloI!',,,i.¡lt'I. 
·El,~ck 10$ Miffl'ltlrOl delCQmh~ 

de I'cn:losde Cultuno I .
.Elca~lyI)IuOldeklsFOnllOl o:ttC"ltur.l ~~~~~ ...,rrual .... . ( 
paraProyeclosdudldlllOl102c ~-..u'lnpt~!'IC'a.n 
~~JIOI I'cn:lOl Conn.ol"$..lb\e ~1 Ó!'Id(IosM.e mbro<,del 

'}C.op;¡tÍl;ocicnn ""rtwl~ 
- 1)Q¡:).IICiuc¡on~e,oeo;enc;":n 

~l·~igmdórodeI(>\Mierr\!,\ro<,deICOm i ~ 
.Perlod"deCO<woc,)IQtI.~losfO'lÓO$concu~n 

.P~I\ÍII'de monilo;eo 

Fondos de , ....!:tI.... ~q I'fO!'KIoI; d",d~.:'IOt. b~~;~cielos 
~tOolPO\.tUIJdOldox,...,!tL1 

(Q/'IVo:::uo';,1I'cn:lOlckCI.Ilt"tle-ar;;¡ 
e royeclOlcluclldVlOl101.4· 

MQcI,IId.KICooall1-lble . 
• EUI;><llyebIOIdtIOlFt:roc:!OIe'e 

C" l tur.lpar;¡~,e(tOlclud'dar:<:lO

lO" 
<omil~ hlli:.ude<'de 101 FcndM 

1( V1tu,idon("Prc~IOIpeo­

,~""" ~~:''':,.~oy«tOl iod).,odic:.tdo. IPoelxjO<lenGeroe~ 
PrOYeclOlltlec(¡~tnL>sSnteeO'lG1.deIOlfo:'>dos~....",b!n 

l~I-M:embro<, toIIrQtTl\l'llO$ delComi l~ eV1tw.dor 
P!.onjlu.de mcIlilOfeo 

FQn;!OIdeCUlt\,Q" jlN.Iproy«losdl.ld .od.."... 

fO/"ldOl con:v",,~r.... lO2' 

5e't«IcIt1ch. loJ~tOl 

~ 

Jldju:l<u:k»aIOiF«ldOld tCultura 
mO(Urod¡.(l conc~tl::l2A 

·P'....ent¡ción dtdoru_nUoción 
tlCÍ,ldayr"""", cit~ue«lOl~r.I 

.adjudiudos 3101 fC)l'ldosO('cvlu,Q

lO" 
92 Pfoy~1OS ~io..,.;jOl ~ IOIlcndM c<;:nCufUbln d~ 10l ru.re~ 1 POt",l.>f'I~ ref'lu"do a su .adi~d;t~lón y ouo 

S<!:I«OÓ/ld t ProyeclOl peo-cerwccalo,;a I Ipob~CflC!'l Gere~ 
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, S!;.CRETARfA NAOONAL DE i PARAGU}1 

{ ~ ~!{~lyRA ! 3:~X~!RANDVPY 

Promover l. ~ctuf ~y",lllbro en 

todr;¡"tl» formato!. yl.Oportt'S 

Fomento dell.Jb.o y la ¡""tu,,. I oZmo fltlor ,"enc:~lfn 11 
lo~mlldón de pefWN.5 y en el 
d~"o~1o ~odallouflllbh: 

. 9asod.-:iont'S: 

SE'.'(N EPA,~~t;n:y(icrltClr," 

.P.eI_1u irquletu~ cid de Pllr~g\l_~ (lAP, CAPEt,.ALA" 

w-ctorlibro 1I1l~delll AC:ad~mlldel.. "'n¡UIGu~r,niv 
Mes.I Técnl~1 Ac:adfmLl Pn~Eu~ de lIl~l'Igu, 

. ~¡liJI1l t...l.adón de la tty h~oll 

l1<i1otn del 'brq Y11 rectu'~ . SO e!!.to<b~/t.lIre ,rJS 

IinterN~'::~~b;I~~~ ~btoy . 5·=:~=;o~~~~~:~~ el 
Io~;tuto'ts p.a,;t,v'YO~ disen3dorO!1..ilu!.tu'dorll'f, 

.foru:,ccrlasfe<;IIS lotd,rllfos,mr<f.adu,ny 
nllÓOn.l1n del Libro anln'l~¿OIn de lectura. J1e.",nl¡ 

Iltcnmyadminutrltl\.oo,olJo!.) 

cu~ntosenlln.lft(:hlll¡nili~I¡.q. 

I'Nllc.lpaci6n : !.OOnil'lo~ IrI\~lnJ(Ios 

enalbelgut"loyl'oospiUrlu 

Lug.arn:Albtrg~,hOJpíuln., 

.Cuentos en N~dad I ha,,,..., de I ~( I.,'I(IS dol Opto. 
eenl'~l (ncalTloild6n. COrIc.epdón, 

ViILmtur, Qagu31ú 

Org.lri:acl'CI:Cl..rb cl'e Libro~ 

'.',uly:IISecreUr~ NKlonatcl'e 

Cultl.rra{SNC); 

ruruadm de La t.1~ Tkn!c.1! del UbIO en 
fotmatowtlUl 

~dlal, yU. l0.24 

frlqu¡ftudMdel~ttor 

y F-ondosPUbl,cos 

F«~:UIL24 

Horll: t4.oo 

Tfm~:Anili siSdfla"tullcl6ndeL!l~del 

Prem;ONaci<lnJldoeLiterl'¡II"'. 

Ftclu :2l.12..14 

Hou:14.00 

Agendoa 
1. Rl"unióncl'eCoocultuno • 

2. f~JIJ~ nllQOOIIes ~ Intcmadon~i,". 

l.Prf:miClN.KlonJldeLit~rat'.IIi11 

.ConnJ~rocl't'S~cl'op~rtJtJpJ 

~n bJ '~union," cl'~ Co~eultura 
. Red-Im~nl.a6n doe IJ kv 

114.0/23lp'owd&po' Oec.relo 
N' IS96 " 

. 2~. RtIl~i6n doel CONAU8 
Ft-ch,;24. 10.2': 

lulll: Ar(.hNo Naclon.ll 

Ho'iII , 9.00 .. U,30 
.Tan." sobf~ di~do 

pa'ticipltivo~IF1.In 

n.ldo~cl'~ILibrClYr.a 

k1:ha:7.ll.14 
Wg.lf:Arc.hlvoNolCioJlill! 

. Fer~ n.Jdoo:IIles Ipoyacl'11 POI IJ SNC: 
.Feria de-l Libroy la Clend.! 

(.;1)¡ualol ~~2tl2A . Eoc.uentfo 

Cllostful'tnooPuent" 
haeLlnu~~PoW~sdoel 

Prjbl)(.ontsl~nt~;200 

l~f~ntt'S ~I stttor ~'bto 

ylol!c!.U ra 

Fechll : 2.12.24 Horl: 9.00 Opto. Q)gulzu 

F«ha:14.11.2024 

aubdetr:lura(S~n.lo~deIosArroyos) 

Oplo. ~nlrll 

Ffd\.1;16.12.24 

Hora: 9.00 

lutlr:SA(CHo\.pMINlelorwr:lde I\augua 

e.SIUFA Go~~ A.mor 
entro cl'~ Apoyo hcolM Y;f~ doe CiIOJcup~ 

~dolSolnQl'ttano 

Fechll:17.12.24 

Hora : 9.00 
1.Dg;lr:$.AfCCentfo"'blertoNI!\oSaIv.OOr doel 

Muncl'o-Vil~t.1 

Co"",cl',,rVlrE~ndt~lIma 

!.hl~s 

fe.ch.I ;l8.I 2.14 

LU8a r:S;¡¡rI~famRII ISantla so)· 

HospíUrI RegioNlldt'>;m luan 8.llltkt.1 d<! !as 

"""'­
S-InColmeyo"mUn 

Fc<"J:19.12.24 
Lug.lr: SAEC AH Hol p!uI Re¡.iCInJl Cono;;~ptltl n 

Hoea' cl'ean~r.anos 
BibllClltUuIlejer'lll 

tllU!i.~/..I!.t!iloll!91Jl!2l~J~l~.!!rKUtfim~? 



A$ociJdo.oH: .Onlón ck- MVlIoof 
o.AlloPJr..n~ . • AM¡(A.!.o(:bcl6nck­

M!islcos d~ IYpuá), AMPIU 
(ASodK\Ón cfto M~srcO\ Pi!areOlo H) 
-Entld./lck-t. o. ¡,u~r>: APA. S<iP Y 

,,' 
- Centrode~tud!antesóel.ll 

RtI~..rfJS~~d./Idese IFaoc:ult.4dde ArQUittclur~Dise/\oy 
Inqu ietudes dr:! SKto< mülu Arte (tEAOA). As.oc~n de 


01 \I~ de LI Mesa Tknlt.!. 
 Mús ltos del PJ' I,u~.Ateneo 

CI,I rt"r"Jost A.wnc lón 
Flo,es.Juoclaclóo de diret;to,es y 

profewresdeconserv3tor ios 
privldosdem~sie<o 

(APROMUS).OI"q~t./I FiI~m6nk:.1 

IPUl'arl~y 

C!na mizar eltsp.teiomuslt.!.l 

delParag"aymedianle Iproyecrosp,esenlldol. : 4..6 
polhk u púb ricas de fomtnto Proyt( los selecdonados: 11 

yI¡)O'jOll3KtMdad folaldtarlli t.ls 
pro~sJof\,)ldelOliylos benerOtiaóos círe<;tarnente: 

artlsus musk:lle1 a I,Ms der l6O(sestn ta) 
P'osr~ml IboIlrm(hic~ 

OeurrolLlr u .... "bUllorma 
PrOmoY\'l el dH.JlTollo de b 

dl(i tllr.ttrlci;lvaQUe llu~ 
Kor.omll(\rII"r~ 1 yel

~rrollo ck-13 E'QnDm~ GntlOfIIt1 para la nrm, del (oOllel"\lo tntre la 
No~cutn~ eo/'lregistloforuledmienlo ck-Ias ;"d!lslr;'n (uic;,::r~:~I:::~~~t:dO I I'foyt(tos ule«\on.1do ~: 11

CrUtiv~ SNC yCivil.l b 
culrurilIHyere1tiv,nck-1 

clt"rnlo,lo nadom-!... ttIVH 
PI,aguJY 

dtICulturaCOn«ud.J. 

• Mes.IITicnlta dem,h lu(o~lid~dl:) 


Il'Un!o"i!"S";rtualesrealiud.nde ll~ 


Tkni1;3 de Muslw en forrn~ 1O t-Ob, ldo y"'rtual 
~:L8..21y 29deO<:.tub<, 

""';1: 9.00 

.Iolf./ldorde 


l ty de lJ dtfusfón de l" MIkJa 

P""."Jy3presentado 


. Conu/tro dt1,1,nado. ~rtlt1pa 


('nr~unli::ltlnde((lfl(Ulrur3 


gUlmiffllDallr°Vt(tOSif"tl"pto"ama 

Ibtrmú~lc~ 2023/2024 


E1 co!«Uvo:>Ororarnuwrtp("untoa 
P~.-.gu....,dl"IlalSde oclu b.rt·tn C;udadc!e 

P301m", enb4t... [d"rcióndel Encuentromujot" 
d"Cllck-nci.l,rnO~yl(!, rilOriO'l'CL4(rnIm IJI.Ifft) 

t n!a dudad de Pan.vná. ~.\'k'.i:/~,~rm.""'!~J!;.;.9.~~Q.~.~..I?l)pl~~~\!l(9.:f.9:(!?!.~.:(l!!f}.j.~.1!l!r.t.Ht!"!~~'.~.1!~r~~~~~.~.'J~.II.~.9:!1!lIit'.:I 
.EIEns.tmbltde Palito M it.:on~ ;nt~¡r,dopo r: ~".~.±I!!!!!.C!.u.Q:.:~...!:±!!'l(!l.:!!t.a_~.~I!..#~.!m.Ñ__....._ _ _ 

Victor Mord tn ~lJ110, GrUllo M ul'lol el"l saxo r..tJp.~Jb~~"." .~~.I?:9.9.~M1.1J:I1P;h.r;>:!~l,.b.j.~~!.~.~.1¡¡'':¡§.\l.~~JfM.!~~bJ~.l:4.5."~º1~9.1 

t~~rn=:=~~~t::;:d~~~~: ~;~;~7.-~·~~~~~r=~5~~~~:r:~~~=:~j::~=~=~ 
tnc:<lentra,,~b,ndosunurw trab.1Jo 


dis(Qgr~rli:o. Eld"~o tst,arj disponlblt a p,ytlr 

demJ)'Ode2025 


tl1b¡te,L1ydl~I6.... TltoZ~~tnbajo 


l!"~cllieo,ViclOrSW,a 


Oif\ulónde proyectl>J 

g<llNdolf S de Ibermús lws 


COl"J'X>C.ttOli32024pMI 


2025 
Ayuda ala drculad6n de 


p,oleWln,}/i!"S de iJ muslu· 


-lil~IoCJdo 

PrOVt tIO: Ubo, . torio del 
~m. 

http:folaldtarllit.ls
http:Centrode~tud!antes�el.ll
http:A$ociJdo.oH


PrOCH0'5TknKoJ 

A(tN!dlc\I:$ de la OE( ('n el 
m.,;o/kL:l19I Reun'ÓflÓfl 

COmil~ óe Patrimon!o (ulh/lal 

InmatfrL:llde la UNESCO 

Fotl~lecer do ..... f&llj ( omo 
OudadCrtati....,dflaUf"lC'1(O. 

tntl.1mbitodoelaarteun~'1 

1.11 altn pop"I:'I~ a travk 

delJpó'iflrci;:l x lóntnb 

Gob("l\IInucR ..... el"· 
Ciud3dCtealVll , 

PoblJdorlKde .....f¡u. 

ddua(.l3nlf, en lerlofr .. l 

Sq:u~ientoaf"m, dc:(orwenioconL:l 

Mun!c.lplllldóld, otrn l~tJtudo~ públit.'ls '1 

Of",," I ~aclonlf$prIvJ~, 

eNl dclüb(O ",.,..~; 

~:2.116dedrc.ltlllb't 

LHo'.I:14.00a2o.00"or~ 

2. Lugu: ~ntro (ulh/r.ll del Puerto (n 

coordlnxJ6n con la UIOlN.I P.llaguay.l del lic,o 

{CAPH) '1 Escritoru "r3,..a~s A.s.OCQd3~. se 
Itfvó.l(;lboL:l~,iadelLib,o'aueuayo 

promoWlnOo los Ilbro~ n.JCionalts 'Ido sus 
~torts. 

Conderto Popula.r: l.J GUlr.nL:l: 
~:lded[tltmbrtHo'3:1".OO.ll8.00. 

W¡I': Pbu M,:muel Ortlz Gllflffro ·/M~ 
AsunelónFlOIC'1. 

EntonJunUl conL:lMunO::lpar.dld dl:'AsuO(ión, 
el Ministerio di:' EdotKlón '1 ([('nelas (ME<) '1~ 

CtnlroCulruraldellRepllblta,.scrulizÓel 
ev1!nto c1tl'"lOmin.do ConcltltO PopuL:lr. Eue 

con~iI'ftO(fltb,Ó r.. riq",e:.mlldtalpar.,UJjI3, 
dt1l..)(;1noo<tlacua,an!atomoslmbolodt 

Iden!id3d t"Ih/,!II. CDn ~ partlclpa.:!óndf: l.J 
a.lOd. de Mllslu de L:I Pol~ Na,Io""I, el 

EniMIblc Folclórico de bOrquut.lJ SlnfÓnit' 
NadOn.11. L:I Or<lUIf$t.lJ S"'fó l"Ik. u,l Con¡rno.la 

Banda 'f 1IaI!e1 COnjunto Fo'clórko Mun!tlpal, 
M!feot~,rtlJ~ 

l.Apo'fO,eyO!ntos~r,k!Ioi: 

2.~ch.1:2.S.tt!ll6.12.2024 

N!P.l'.:jj~·.~~-".~<?.'!.Ifll.~.t!U!.fbld_~,m.~J."~. ~~.B.~_~!lt~~,l~.~_~.~l~ 

. . ' a Orti:z Se~i 
M ,stra ­ Secretaria Ejecutiv 

ecre\aria Nacional de Cultura (SNC) 



PARAGUÁI "*"CÜLTU'RA0NAL DE TETÁ ARAt"[DUPY
~ PARAGUAY SÁMBYHYHA 

Reunión de la Mesa 
de Artes Visuales 

Reunión de la Mesa 

Alianzas para crear 

colectivos. 

Oes,molJar políticas públicas 

promoción de creaciones 

artisticas. 

Acompañar el desarrollo de IFomento de la creación 

proyectos artísticos-
culturales incluyentes y 
colectivos. 

artística 

Artistas, gestores y 

organizaciones de artes 
visuales 

Artistas, gestores y 

organilaciones de artes 
escenicas 

Artistas, gestores y 

asociaciones culturales 

a la realización del V Ihttps://www.flov p.ct3Ct1los/musi~a:Q24/O 

... vv .... !escén¡cas para integrar la delegación 

para asistir al MICSUR 

al Proyecto "Mu ral 

por niños exploradores de Pilar" 

/23/V·(est 

n6/el-folclore-internacional-vuelve-a-estar-de-fiesta/ 

pilar/$-;-:text=EI%20mu 

Artistas, gestores V 

organizaciones de artes 
visuales 

Artistas, gestores y 

organizaciones de artes 

escénicas 



Desarrollar polfticas publicas b!!P.s:llwww.abc.com.pylespectaculos/culturaI2024/0 
con sectores a rtlsticos de la Favorecer la relación de los • Acompañamiento al proyecto "XI 1LOS/xi-fite-2024-lIna-semana-a-puro-teatro-en­
comunidad. sectores artísticos para el FESTIVAL INTERNACIONAL encarnacion[ 

Alianzas para crear 
desarrollo de politicas públicas 
que incentiven el romento y la 

IArtistas, gestores y 
asociaciones culturales 

100%1 DE TEATRO- ENCARNACiÓN. 2024" con el 
lema "Arte y Cultura, desde Paraguay para 

promoción de creaciones el mundo 
artisticas, 

Favorecer la ViSibilizar a nivel internacional Arompañamiento al Proyecto "12­ Ihttps:llwww.instagram . comlreel/C41de61ill!1ld~1E 

internacionalizadón del la producción cultural del pals . Convención de Circo y otras Artes Callejeras ~.l..~~ 

sector cultural del Paraguay 2024" que será estrenado en 

abril 

Programa IBERESCENA 
Artistas, gestores y 
asodaciones culturales 

100% 

A8fHl .. - ·'!h 

F" 
Alianzas para crear Acompañar e~ d~sarrollo de 

proyectos artlstlcos­
IFo~~nto de la creadón 
artlshca 

Artistas, gestores y 

asociaciones culturales 

100"14 
;::::~~~~~;:::~:.A~024~ con ~I lema lig:..~;~~~~.~~~:.~::~~:.~:~~~~;::~~;~;;.,-: 

culturales incluyentes y 
MArte VCultura, desde Paraguav para el mundo". 
D~! 5 al 13 d~ abril d~1 2024, en la Ciudad de 

colectivos. 
Encarnación 

Programa IBERESCENA 1- Proyecto "U' Convención de Circo y 

internacionalización del 

Favorecer la Visibilizar a nivel internacional IArtistas, gestores y 100""; 
otras Art~ Callejeras del Paraguay 2024" Ihttps://cultur.l.gov.pvlZ024j04jCQrNencion-de-clrco-v·otras-ilrtcs· 
realizado en Minga Guasu y Ciudad del Este 

la producción cultural del pals. asociaciones culturales 
callC!Jerl$-de-puaguav·C(!lebrando-su-l:b-edldOi"l·ei"l-mli"lgJ­

sector cultural 
del3 al 7 de abril. !UJluj 

https:JjC\JlturJ · iOY·pVlZ024jOSjc.l-prosrama-lberes~i"I.I · tan1.3..,u·2-Partidpación en la XXXVIII Reunión del 
nue"a·col1Yoe.'\lorl;J,·Z024.2Q2Sj

Consejo Intergubernamental del Programa 
de Ayuda a las Artes Escenicas 

Iberoamericanas -18ERESCENA, en Rio de 

Janeiro, Brasil 

,',MA,YO j 

Alianzas para crear Acompañar el desarrollo de I Fomento de la creación Artistas, gestores y 100% 


proyectos artísticos­ artrstica asociaciones culturales 


culturales incluyentes y 
 ~;':~~:E:~~~:::~:~:;é~~r: 1~~S7.~r~~:~~;::;~:~!:::,~::::~;z: 
.~PJ~.~.~W.M_~'!W.JlI.colectIvos. de Paraguay 

Programa IBERESCENA Gestiones con la FAOA.la Municipalidad de 

internadonalización del 

Favorecer la Visibilizar a nivel internacional IArtistas, gestores y 100% 

la producción cultural del pals, asociadonesculturales 
P;"y" e' "p,dO C,',",,' ROCEMI de ~~~ Encarnación y el Puerto de Asunción, para ,. '. 

la realización de las capacitaciones de . 9 :1._ .' . 
sector cultural 

IberesO!:na en Paraguav 1 . • 

~¿,-::.....~; .-­
, , . 

<i:~ ., _ . .1. • • ( _;:""".., ;" ..,. aó ..!. 

\ 
~ 

a Ortiz Semideí 
Istra • Secretaria Ejecutiva 

'ecretaría Nacional de Cultura (SNC) 

https:JjC\JlturJ�iOY�pVlZ024jOSjc.l-prosrama-lberes~i"I.I�tan1.3
https://cultur.l.gov.pvlZ024j04jCQrNencion-de-clrco-v�otras-ilrtcs


Reunión de la Mesa Desarrollar políticas públicas IFavorecer la relaciÓn de los 
Técnica de An.es Visuales ylcon sectores artlsticos de la sectores an.rsticos para el 

ArtIstas, gestores y 

organizaciones de artes 
Artes EscénIcas 

1UÑlfr 

Aliantas para crear 

Programa IBERESCENA 

JUlIO 

Alianzas para crear 

comunidad. desarrollo de polftials públicas lvisuales 
que incentiven el fomento y la 
promoción de creaciones 
artlsticas, 

Desarronar políticas públicas IFavorecer la relación de los Artistas, gestores y 

con sectores an.fsticos de la 

comunidad. 

Favorecer la 

intemaoonaHzación del 

sector cultural 

sectores artisticos para el Iasociaciones culturales 
desarrollo de politicas públicas 
que incentiven el fomento y la 
promOCión de creaciones 
artlsticas, 

Visibilizar a ni vel internacional IArtistas, gestores y 
la producción cultural del país. asociaciones eulturales 

Acompañar e~ d~$arrollo de IFo~~nto de la creación 
proyectos artl stlCos­ artlstlC3 

Artistas, gestores y 

asociaciones culturales 

culturales incluyentes y 

colectivos. 

100% 

100% 

100% 

100% 

Acom~¡hlmle ...to a la convocatorias del l.hn.P.!:Jl~~.LI:~.~., ggY.:J?.YL.~?.~.~!9!!~_~.~~9:n'!~. 
Proyecto KAOS mujeres en residencia. .~.!imen~.~~X!.~ ~º'!:~_~~..P.t<?Y.~~.~9.~:.~.:K~.C?_~.!!l_~j~.~.~~"::"'~.r:!: 

r~.~!~g~9.~J. 

Apertura de las Convocatorias del Proyecto IhttPS:IlCUllura.Bov.pv/20Z4/04/abren-convocatoria-a­
Residentas en KA05 y del Proyecto SYRY Ja -residencia-artistic.a·kaos-segunda-edlcion-con-apovo 

de-iberescenal 
https:UC1Jltura.gov.py/ZOZ4/06/festival- syry·a:bre-

Gestiones para la remisión de las 
respuestas de las asociaciones de artes 
escénicas y artes visuales sob re la Encuesta 
UNESCO Z005. 
Gestión de seguimiento a la DirecciÓn 
Nacional de Propiedad Intelectual para 
dictar capacitaciones a los artistas visuales. 

""" 

1" Realización de charla de capacitación de b.tf:I?~~1L9!!.tY.r.~.'gQ~.'.p..Ya.9.?4!Q!?AI?~1~J~~.r!~.: 

lberescena en el auditorio de la Faeultad de 91..P.~.~~~~s.!º-l2~~:~~.iJ9.~~.p..~.r.?:.~I.:.f9.!y'.!~.Q!!1J.~t..Q::.~~.:!.~. ~:. 

Arquitectura, Diseño y Arte de la UNA, el ~.~~.~:~~_~.!},i~itt:.~_I!.:P.!I~.R!I_~.Y1.... 

día lunes 17. ~.np'.;i::!l~'.L~.~_'l<;!9.n,,~f!m..p'yj!?~.P'.~~.g.JJC?l?º?~jg.~a~ 
Z·Realización de taller de capacitación y n.12.~I~~~g~!.:Z~t-.P.I9:Y.~~~.!~~.~~~iI.n~.~~~~C;:.'SI).\~.~ 

tutorias de Iberescena los días lunes 17 y ~~!1.1~Ü!!!!'.9..!1:_q.~~.~'p' .'.~!t~<c;lQD.~_sl 
martes 18 de junio. en la sede del Puerto 
de Asunción. ·Realización de charla de 
ClIpacitadón de rberescena el día miércoles 
19 de junio en el Centro Cultural y Turístico 
Municipal de la dudad de Pirayu 

4" Realización de charla de capacitación de 
Iberescena en el Espacio Cultural ROCE MI 
Arte y Vida, de la ciudad de Encarnación, el 
dia jueves ZO de junio. 
S"Encuentro "Un alfé con laida y Renán de 
Jber~cena" en el Centro Cultural de España 
Juan de Salazar, el dia viernes Zl de junio. 

http:i~itt:.~_I!.:P.!I~.R!I_~.Y1


Mesa Técnica de Artes 

Visuales 

Mesa Técnica de Arttes 
Escénicas 

con sectores artísticos de la 

comunidad. 

IDesa irollar pollticas públicas 

Isectores artísticos para el 

desarrollo de políticas públicas 

que incentiven el fomento y la 

promoción de creaciones 

artísticas. 

Ifavorecer la relación de los Artistas. gestores y 

Iasociaciones culturares 

100% - Reunión de la mesa técnica de artes 
visuales 
Temas abordados: 
-Informe sobre la capacitación solicitada a 
DINAPI con la participación de Belén Cubilla 
·Presentación de Fondos para movilidad de 
la SNC 
-Acuerdo de realizar [a Charla de 
Capacitilci6n con DINAPI 
-Solicitud a la SNC de las asociaciones para 
retomar el trabajo en la Comisión de 
Certificación sobre la ley del seguro social 
para artistas . 
• Realización del Taller de CapacitaCión el 
miércoles 31 de agosto en la sede de la 
OINAPI 

~¿:;:!!~ 

~ ...:; 

(~7.r.::::'.... ·_ ...., ...... : -~ .. "',-"-'1""-"'-" 

IDenrrollar poHticas pUblicas 
con sectores artísticos de la 
comunidad. 

IFavorecer la relación de los 
sectores artisticos para el 
deSirrolJo de politias públicas 
que incentiven el fomento y la 
promoción de creaciones 
artísticas, 

Artistas. gestores y 
organizaciones de artes 

lvisuales 

100% -Reunión de artes escenicas 
Temas abordados: 
-Informe sobre la convocatoria 2024·25 del 
Programa IBERESCENA, sobre los talleres de 
capacitaCión realizados en Paraguay y sobre 
el año Iberoamericano de las Artes 
Escénicas 2025 

·Presentación de fondos para movilidad de 
la SNC 

-Solicitud de las Asociaciones a la SNC 

/ ' 
/~rtízse~ 
~~l~S~retaria Ejecutiva "' 
Secretaría Nacional de Cultura (SNC) 



Pro!rama IBERESCEN.I\ 

-AGoS,TO 

Alianzas para crear 

Favorece r la VisIbilizar a nivel internacional ¡Artistas, gestores y 

internacionalización del la producción cultural del país. asociaciones cultutales 

sector cultural 

Acompañar el desarrollo de IFomento de la cread6n Artistas, gestores y 

proyectos artísticos- artística asociaciones culturale s 

culturales incluyentes V 

colectivos. 

100% ·Charla de capaeltación de Iberescena, el 

lunes 17 de junio en horas de la mañana, https://(ultur,.gov.py/2o~"/06/lberesCQM·(.,)p;tcitado~ 

(');itos~ · p¡fil·(!¡.rort.:llecJmler.to-de-las·art('S·c-sccr.lcas-en·
en el auditorio de la Facultad de paraguay! 
Arquitectura, Diseño y Arte de la UNA httPsJ/www.lar.ac:loll.ccm·pyl<..SPlXtaculoIZOZ4/06!~6/JbcrC.Sct.fl 

"Realizacion de taller de capacitación y 1 ".7o-proylX:tiSl",s-de-':lrtcs·CS(CIlI c.as. parti~lp.;Jron.d(!-

tutorias de iberescena, lunes 17 y martes 1( ~p."KiladOf1esl 

18 de junio, en la sede del Puerto de 

Asunción 

·Charla de capacitación de Iberescena, 

miércoles 19 de junio en el Centro Cultural 

y Tu rístico Municipal de la ciudad de Pirayú 

•Realización de charla de capacitación de 

Iberescena en el Espacio Cultural ROCEMI 

Arte y Vida, de la ciudad de Encarnación, el 

día jueves 20 de junio. 

"Encuentro "Un café con laida y Renán de 

Iberescena" en el Centro Cultural de España 

Juan de Salanr, el dia viernes 21 de junio 

Proyecto Semana fmiliano re, en la .~!tes:/Iwww. i~sta g~am.com/cu.tu ra py~ 
ciudad de Guarambare IUmefRMYMOlmg Index=l 

http:1".7o-proylX:tiSl",s-de-':lrtcs�CS(CIlIc.as
https://(ultur,.gov.py/2o~"/06/lberesCQM�(.,)p;tcitado


----------

Mesa Técnica de Artes I Desarrollar políticas publicas IFavorecer 12 relación de los IArtistas, gesto¡es y 100% "Reunión Extraordinaria de la Mesa 
Escénicas 

Programa IBERESCENA 

con sectores artísticos de la 
comunidad. 

Favorecer la 
internacionalización del 
sector cultural 

Isectores artlsticos para el 
desarrollo de polítir;as públicas 
que incentiven el fomento y la 
promoción de creaciones 
artísticas, 

Visibilizar a nivel internacional 
la producción cultural del pals. 

asociaciones culturales 

IArtistas, gestores y 
asociaciones allturales 

1000A; 

Técnica de Artes Escénicas~Sectro 
Teatro 
Temas abordados 
. Informar sobre la intendón de hacer 
un reconocimiento especial al Teatro 
Popular Paraeuayo, como impulsor y 
formador de identidades así como por 
su contribución a la promoción de las 
artes escénicas y al Idioma guaranf, en 
el marco del Año Iberoamericano de las 
Artes Escénir;as 2025.Designar Tesoro 
Nacional Vivo a referentes del teatro 
popular paraguayo 
. Propuestas y sugerencias de los 

sectores 
·Próxima reunión para que los sectores 

presentes sugerencias de nombres de 
personas y asociaciones 

Cierre de la convocatoria 2024-2025 con 211~/www. iberescena . org!notici aS{prOgrama%201ber 
proyectos recibidos de artistas paraeuayos ~cierra·la·convoc.atoria · 2023·2024·con-un·total· 

= 

SETU¡MSIlÉ 

Alianzas para crear 

Mesa Técnica de Artes 
Escénicas 

I 

OHarrollar poIrtlcas publicas 
con sectores artisticos de la 
comunidad. 

con sectores artísticos de la I 
comunidad. 

Desarrollar políticas públicas I 

IFavorecer la relación de los 
sectores "rtisticos para el 
desarrollo de politicas públicas 
que incentiven el fomento y la 
promoción de creaciones 
artísticas, 

sectores artisticos para el 
desarrollo de po]iticas públicas 
que incentiven el fomento y la 
promoción de creaciones 
artísticas, 

Favorecer la relación de los 

Artistas, gestores y 

Iasociaciones culturales 

Artistas, gestores y 
Iasociaciones culturales 

100% 

100"", 

Proyecto úposiC16n L~ rn~no I!n ~ TIerra, rnUE."Slr3 
de ólr1isl.'l$ p~r3&U<lyOS en fa G¡¡¡(!ri~ Tomie OIl1.l1l1.e de 

SaoP.ll,lloBr¡¡srr. 

Ml,lestl'3 N3C!on~1 de Teatro C"tllnt erlor a rreya~ a 

c;¡boen Acahay 

-Reuni6n virtual Informativa para el 
Sector Teatro a nivel nacional sobre la 
propuesta de la SNC de reconocer como 
Patrimonio Cultural Inmaterial al Teatro 
Popular Paraguayo y designar Tesoro 
Nacional Vivo a referentes del teatro 
popular paraguayo 
·Próxima reunión en 15 dras para que 
los sectores entreguen listado de 

t(J ,-~ 
~1IA;l~";~'_"",) 

<;!>Gl _,,:... ~ ~-~ .::­
~ ----­~~~~_:§ 
4:S~ =,,~.- ._~__..i 

"'------= 
. 

Atí..;:mla Ortiz Semidei 
MÍOistra - Secretaria Ejecutiva 
Secretaria Nacional de Cultura (SNC) 



Programa IBERESCENA Favorecer la 

intemacionalizac!ón del 

sector cultural 

Vislbili~ar a nivel internacional 

la producci6n cultural de l pafs. 

¡ArtistaS, gestores y 

asociaciones culturales 
100% 1" Realj~aclón de charla de capacitación de https:!lcultura.gov.pvL2024/06/lbereseena· 

Iberescena en el auditorio de la Facultad de capacitaciones-exitosas-pa(a-el-fortalecimiento-de-Ias-
Arquitectura, Diseño y Arte de la UNA, el artes- escenjcas-en-~!!!YL , 
día lunes 17. tillP.s://www./anacion.com.py/espectacuro!2024/06126 
2"Realización de taller de capacitación y /iberescena-70-proyectistas-de-artes-escenica s­
lulorlas de Iberescena los días lunes 17 y partidparon ·de-capacita~ 

martes 18 de junio, en la se de del Puerto 
de Asunción. -Realización de charla de 
capacitación de Iberesce na el día miércoles 
19 de Junio en el Centro Cultural y Turistico 
Municipal de la ciudad de PirayU 
4 "Realización de charla de capacitación de 
Iberescena en el Espado Cultural ROCEMI 
Arte y Vida, de la ciudad de Encarnación, el 
dia jueves 20 de junio. 
S"Encuentro "Un café con larda y Renan de 
Iber~ena" en el Centro Cultural de España 
Juan de Salazar, el dla viern es 21 de junio. 

OCTUBRE 

" 

-­

A,l janzllS pa fa crear 

Mesa Técnica de Artes 

Visuales 

Acompañar el desarrollo de 

proyectos artístlcos­

culturales incluyentes y 

colectivos. 

IDesarrolla( políticas públicas If avorecer la rel ación de 10$ 

con sectores artisticos de la I 
comunidad. 

IFomentode la creación 

artlstica 

sectores artísticos para el 

d esarroll o de politicas públicas 

que incentiven el fomento y la 

promoción de creaciones 

artísticas 

Artistas, gestores y 

asociaciones culturales 
100% "Entrega oficial de la Dedaraci6n de https:llellnfo, manteDY&PlTILartituJo.php?id=4943 

Interés Cultural al Proyecto "'17" Muestra h!!ill/fronteras~canews. com/acahay-acoge· la-xvii-

Nacional de Teatro del Interior" en la rnuestra-nad(m~J.~ del-tl"!!r!?:~omunjtario-del-interior/ 

ci udad de Acahay https://www.lanacion.com.pylojo/2024/1Qf18/oxigen 
"Concierto de inauguración de la Orquesta feria-de-art"e-,,20~2~41___ 
Nacional de Musica Popul ar en erUtoral del tmps:llwww.pausa.com. ~/cultura/arte/oxigeno-

Palacio de Gobierno 2024/8373/ ___ 
-7" Ed ición de la Feria Oxigeno 
• VI Juego'> Latinoamericanos de 
Olimpiadas Espedales Asundon 2024 

https:llwww.olimpiadasespeciales.org(sala-de-­
prensalinauguracion-iv-juegos-Iatinoamerica nos-de­
olim pia das-especia Il"s 
https:llwww.lilnacion.com.py/espectaeulo/?024/10123 
LJa-orquesta- nacion al-de- musica-popular-ofredlrsu­
concierto-inaugural/ 

[Artistas, gestores y 

[asociaciones culturales 

100% Reunión plenaria de las Mesas Técnicas de 
Cultura en el Archivo Nacional 

~ 
riana Ortiz Semídei 

Ministra -Secretaria Ejecutiva 
SecretaríaNacional de Cultura (SNC) 



Mesa Técnica de Arttes 
Escénicas 

I Desarrollar políticas públiCils I Favorecer la relación de 10$ 

con sectores art isticos de la sectores artísticos para el 
Artistas, gestores y 
orga ni1.aciones: de artes 

comunidad. desarrollo de políticas públicas 1visuales 
Que incentiven el fomento y la 
promoción de creaciones 
artlsticas, 

100% 
• Reunión plenaria en formato hlbrido de 
las Mesas t~cn¡cas para presentación de la 
nueva Directora General Estela 
FranceschclIl, propuestas de los consejeros 
sobre legislación, consultas, debates. 
Realizado en el Archivo Nacion al con la 
participación de 20 personas 

·Reunión virtual con el Sector Teatro, 
sobre la propuesta de la SNC para Decl arar 
como Patrimonio Cultural Inmaterial al 
Teatro Popular Paraguayo y designar 
Tesoro Nacional Vivo a referentes del 
sector, con la participación de 11 personas. 
El sector acordó presentar una nola a la 
MAl solicitando que el reconocimiento sea 
también monetario, también realizará una 
plenaria para definir nombres e inform ará a 
la SNC. 

C·...., ... -,: ~ 

~!l ' ::;\\' =. 'j¡~ 
, ~.......d~.lIiIJi 
.:.­ .':..:.:.;.::..,:~ ,~'..::.: 

'NOV! EM.~R! 

Aliam,as para crear Acompañar el desarrollo de IFomento de la creadón 

proyectos artísticos­ artfstica 

Artistas, gestores V 
asociaciones cultu rales 

culturales incluyentes V 

colectivos. 

100% .. r Edición de la Feria Oxigeno 

"Noche de los Museos 

"Feria de l Ojo Salvaje 

'"$emana Emiliano ré, en la dudad de 

Guarambaré 

·Syry Festivallnternacíonal de Artes 

Escénicas Contemporáneas 2024 

"Exposición Beckelman Monumental 

-Feria Palmear Proyecto 

ht.tps:Uwww.abc.com.oy/espectacu[os/cultufilP024/1 
1I16/la-noche-de-los·museos-se-realizara-hoy-en· 
espacios-cul turales-de-todo-el-paisl 
~jelnacional.com. py/agenda-

cultura1/2024/11/02/el-ojo-salva je-presenta-Ia­
Illilcramacion-de-la-filfa-20241 
h!!PEjcultura.gov.pY/2024/10/bellas-arteNbre-sus· 
puertas-a-beckelmann-monumentaIL 

Progl'ilma IBERESCENA Favorecer la 

internacionali1.adón del 

sector cultural 

Visibilizar a nivel internacional IArtistas, gestores y 
la producción cultural del país. asociaciones culturales 

100"" "Pre ·Seleooón de proyectos paraguayos 
• Participadón Institucional en la XXXIX 
Reunión del Comité Intergubernamental 
del Programa Iberescena.Temas 
desa rrollados; informes anuales 
Presidencia, Unión Técnica y Comisiones 
Especiales, propuesta de reparto fondos 
AECID, modernización arquitectura 
Plataforma IBERESCENA,. BeCil de 
Investigación Magaly Mugue.cia 

2025/2027, Proyectos Especiales como el 
Año Iberoamericano de las Artes Escénicas 
2025 y Tecnologías de la escena, Fondos de 
reparto 2024/5, Presupuesto 2025, elección 
de Presidencia y Comité Ejecutivo, 

I'DIÓEMBRE 

"- " 




Al!anz3Is para crear 100'~ -19- ReuniÓn Intergubernam ental de laDesarrollar pollticas públíCiilS IFavorecer la relación de los I Artistas, gestores y https:/!eltrueno.co m.py/2024/12l02/paraguay-es­
con sectores artlsticos de la 
comunidad. 

Programa IBERESCENA Favorecer la 

internacionali zación del 

sector cultural 

sectores artlsticos para el asociaciones culturales 
desarrollo de pollticas publicas 

que incentiven el fomento y la 

promoción de creaciones 
artísticas, 

Visibilizar ~ nivel internacional IArti~as: gestores y 
la prodUCCión cultural del país. aSOCiaCiones culturales 

Fortalecer las poHticas publicas 

para las artes escénicas 

100''<; 

UNESCO epicentro-de-Ia-cultu~-mundi31.en-la-19-reu nlon-de·la 

tilemoñepyru: Encuentro de Cultura y unesco-sobre-patrimonlo-cultural-Inmateriall 

hnps:Uccmelod¡a.org/nemonepyru-cultura-y-

Tecnología en el Chaco Paraguayo tecnolo&Y.________________________ 

•Feria dellPA en la Conmebol !:!!!.PEI/www.instagram.co m/cultura pv/p/ DC7GHxQ.B 

e!!L 

Cinco (51 proyectos paraguayos httDs:ljcultura.gov.pvJ20lli!Wriclan-reuniones-del­

seleccionados de la convocatoria 2025 que ¡conse¡o-¡nterRUbemamental-de-itrerescenal 
son: !l!!.Id.Lw.vw.íberescena.org/noticias/Programa%201ber 
1. Proyecto Paraná Pora Binadonal de escena¡¡berescena-celebra-su-xxxix-reunion-int.~ 

Katía Acosta 5541 

2. Residencia de creación CAUDAL de Paola 

Ferraro 
3. Bienal de Oralidad en Paraguay de Laura 

Ferreira 

4. Festival 10 años de la Familia café con 

Leche de José Javie r Cano 
S. Festival Niñas y Niños al Teatro de Martin 

Piuichini 

---, 


http:https:/!eltrueno.co


·,. ~ SECRETARfA NACIONAL DE I PARAGU_Ar 

~'" ~~~IJ-1RA 3;~!~H~Rfu'\lDUPY 

~~.. - .. 
MÁTiuZDE INFORMACiÓN MINIMA PARAJNFÓR~E DERENDIC!ÓNDE CUENTAS Áiicra'DADANO-'EÍEIl'CIÓO"2024 

-~ 

- '"" .01 
t .."kH·IKI"' (if,I'or,M ·.-,,~.I~~~~ l:;;:;~e ...........~ 
 Mdt. SI!IlIt?"~ -_ .~. ""'.. JOOr ­otíiilÓOt-l OE; U;:¡¡ P(II~~ J I)(V~VAC1ON I\J.)."""'­

Pt.wnlr y ~1'IC¡onar 1~ dl:Ktimln~c¡ón y el 

rlc.lsmo, prOlcscr los derechos y la 

dignidad de las ~OI\3'S 


~f,odn(~ndlentes. (IUI condenc13, 


facl11t3ra.ccesoal3justlcla , cQnStrulruna 


sociedad mis Jusu y equitatrvll. doodc! 
 Ojre.ctO$:lIa8fupa(io~deIPartlCIp.Jcl6n cludadan.a para I~ 
Reunión con b asesora de 1.1 SNC. Abopda Maria CrtsllR3 A<:osu sobre el (('ma Ilod¡,s las prcsonas Independientemente construcCión. de polltla$ p(¡blicas afro~c('ndientes 00%1 No hubo nlngúnpro~{'nu en la ejecución de c-sa reunión por qu~fue p.ara ajustar III dO("umcnto de L1 reglamen\xlón de la IPlanilla Oe monitoreo, Correo 
de los ajustes a I~ rtg!amenuc)ón de lalC!y. de suorlgen l1nlco o raci,l, puf!'dJn gOlar orientadas al sector de Indirectos: Comunldadl!$y 1 ley 6940, qu~ aun esta en plOCtoSO de reglamentación en el pod~r ejecutivo desde qu~ se remltlo desde la SNC. electrónico, memorandum. 

plenamente de sus derechos y pt'l"Sonas ,1frodCi(.~dlent~afrodoscemittntes. 

Oprtundades. 

..., 

MM3 d@'egUmenteadonde la lay N" 6940. Se realizó Ja soditlluci6n de la 
prOjX1('S.la de ~amcntacI6n, el21 d~ febrefo tuwjado por la Doctora 

~,:;~:~r:e~::~~~:I:::p~~:~:~;~~~r~;o~: ~~'::::~i~~~~VPr~~nirVsancIonar b dtscrlmin~dónVel 

5.llud, letlda Ocampos POf el MinisterIo de la Nlilel V la Adol~cena.., Giannina ~~~~I= ::~::::nd;r~hos V 13 

Rilmlrel de) Mlnlslerlo dI! Junlcla, Alba Rodrtgul!l del MIniSterIo del TrabaJo, f od d' Olr~os: 4 comuf\!dades 

lOlJ/des Diaz : SENAD~ V la A5~IIa=nlTradieJo:1 San Balhazar de IC.1mba ;a~';t:c;:c:::::~; ;:~~:~=::~~ una 

I 
alltldncendlentes Imo:tr:e :¡ Ir=v~ del MemoN° 
Indilectos: 

::~~:I:~~~u~~~::;;;.~s 
lOO%ISe le.mi1l6 al Poder EJ«utlvoel reajuste a la reglamentación a la L~ N" 6940, vía no13 de la Sf<:re.taria GenerJI de la SNC 125 de la DfOOC, planilla de:a~::d~nt~ad:~: S~'~~I: T~~~:.~I~e =!~~e~t:::;o:n~~~::on SOci~~d m!s lliS\" V:qulta;~a, donde orlenud~ al ~ctor de A!rodescendil:ntn. q\.l(' viven monltoreo. 

anlelación con !os ~lniStl!r~ ySK'ctarlH del estado a fin de emitir un :::s~ or~g:.e:~l::~ ~:~. ~:d::e:I~r alrodcscendi~ntes. en I.erthorio naciona' 

p.3re<:er, al Minist erIO de EducaC¡(¡r¡,. Minls~erlo de la M~J~, Relaclon@S plenalTll'nte de sus der«hoJ 8 

::'::;;I::~::I~:~:~~~'~~l~:~;I~l!d:~'I:,P;!I:;:S::~:~I, oprtunda~, y 

Social, Mlnlster'o de La Nlllez y la Adolescencia, SecretarU de PolitlC4l:S 
Ung6istlcas, SENADISy eIINE, no reclblol:ndgoS~ nin,ón p-,re<:er. 

CoordinacIón, planlnCAdón, 3$Is.nac16n del . ",. 
11 asociaciones

ReuniÓn con!.;, represenl.ante del MRE, Sofla M~ndel y la sellora hl.ela rou:s, dellr.lc lÓn de,obJetivos comu~es, ::Z=~ ~~uda~I.~:pa:llj~ alropar"8llay;115.
Franc.esch~1I de J.a Unld.lld de OetKhos H\lmanos para ~ablecer los PUIl1C15 11 IOglStIUl, 0'13olU<;lón, fonaleclme'fllO orlenl3d;a:o; al i"':r de p Comunidades V pelSQJl3S 
tratar en la teunlÓn pfep;U¡¡torl.l RAFA.O. ~n~:r~~:i~~c::!~ra \In evento cxhoso ahocles«ndl~ntt'S. IIfrodnttndientes 

Promow'las.ensiblllzaclÓn, 

Procesos t~nkos. El U d~ m;¡no en el marco ~I Ola Inte rnacional de la lAPO o Ins.!ituclorule. impulsar las cOrlcil::"Iclaclón, promoc.lón.x 

EllmlnaclÓfl dela OiScrlmlnaclón Rx.Ial.la ~l!lIora LU't $aldiY¡r p.artlclpó de un r~xlófl, educ..a clórl y la dtfUll6n de,V' d I ' ed.Jd · '1 desd 1
dad PobflOOn afrod~endiente.~~~:~~OOrganiladOpor lanucleadón¡(amb¡s.aPUk.aldonde1e.re.nf¡ÓalaLev;:~ es t' a sao (IVI e a bUC!f\u pr~ctl cllS para el Citmb~ 

positivo y sQStllnldo en 13 lucha COtllrfl 
L1 discrrmln1ld6n ladal. 

Monilorear los Informes CU~\lienales 
El objetivo de la ConvenciÓn de 200S es Jque 'iNen de herramlem.-s p.Jra 

Informe Cu.atrf!1nal sobre Convención sobre ProtlX:(l6n V Promoción de 1M cumplir de manera efectiva y para I~.1IU3r y focmntilr la Implementación Icolect rvos de. la Diversidad 
E;cpfeslonesCuhurales 2OOS. RemisIón de formularios &:! la Convención a promover un entorno glob.al qut' respete e(ealv" de la convención, facilitando Cultural, artin.1IS. Cluóadanla 
INtltucioncs de delesudo, dependencias de la SNC. ac.adt'mlas y OSe. y ce-lebre la diversIdad cultur.1 en todas un emaqUi! integral V partl(;p3IiYo en general. 

sus fOlm4l:S. I par .. la promoción de la dive/"$idad 
cultural. 

d' 

Plar"l\¡¡ ere monitoreo, Pa8i~ 
~ se lleve a Ulbode rNnera aflK"l ivlI yq\.le cumpla con sus oblC1ivos,maxlml~ndosu I.....eb dellPPDH 10%1A5fsurar qlJe la reunión prC!pararatorl

Impacto. hllps://www.ippdh.tflercos ur.ln 
tjta-gJrafro/ 

R.ed ¡"'''lfam de ¡(amba
lOO%INlavor se.nslblliuclóo y conciencia. Implemeouclón de buqnH prklius yestrateglas 

Sapuk."ll, planilla de monitoreo. 

Planlll.l de monitoreo, 
Traducción del formulario de la

SOO-'IEn proceso de enuee,a p.Jra nnal~ del me-s de Junio. 
ton"llncl6n dql 2OOS, lnfortn@. 
vl:a memOfandom. 

lid ­
. ' i stra -Secretaria Ejecutiva 
SecretaríaNacional de Cultura (SNC) 

http:Rx.Ial.la
http:prOjX1('S.la


ReuniÓn de la Mes.) TécnlCJI de Afroclesccndlentc-s enl.a modalidad virtual, el 

dla 19 de l'Ibril. con la partlclpooón de la Sra. lourdes Dlaz, d.e la Asoclación 

Trad!clo~1 San Bahl!Ulr de Kam ba I(u~, el Sr. I",aclo Tell!$C..l y 1." funcJon.:.rias, 

~~~~~~%!~~~3a~~~a:l~~:~~;:r:I~1 de la Dlre1:d6.~ ce Formadón y 

Campaila Na(;lonal de Promotlon de la Diver.;idad Cultural 

Reunión de la Comisión de Diversidad Cultural del MERCOSUR. Prtsldencla Pro 

Tempore Paraguay, el di .. 16 de abril de 2024, en 1" modalldadvlrtual 

Reunlon de Ministros y Altas Autoridades sobre los Der«hos de los 

Afrodes<:endlef1te1' RAFRO. ~ dia 29 deabOl 

Se realizó en el marco de 1011 Prt:!lldenda Pronmpore dePa'"guay (PPTP).1.l 

Reunión Ordlna,I, de la (Qmislónde Oiversld~dCuhural del MERCQSUR (CDQ 

XVII Reunión de Mlnlltros y Altas Autoridades para los Derechos de los 

AIrodescMdientes, AAFRO, en la ciudad de H"''1undarlas, en el marco ce la 

"'" 

lofo/me CyaVien,,' sobre (Qnyencfón sobre Prot tcci6n y PromlXiOn de Ib$ 

ExpresIones Cyltul3lcs 2005. 

ReunIón de 111 Mesa T~nlc.1 de Afrod~ndk!nles en f, modalidad \/irtual, con 

13 partlclpaci6n de la la Sra. 8ernudin~ Valdcr representante dC! la OlrecelOn 

General de Oeredlos Humanos, del Ministerio de EduCflciOn y Clcnc'u; luj~n 

Rulz Ol,n de la DIrección GenCf"al de Derechos Humanos dtl MlnlSHlrlo de 

Justlcl.a; lourdK DI.. : da la A.soda<lón Tradidon,t San Ballll:t.arde t(amba ICUÁ; 

Guido Medln3 de la Asociación TradlclonJllCamba K~; Ignacio Telesa, asesor 

.lid honorern en temas "frode-Kendlentes de" SNC, Estela FrancEoSchclli. dela 

Unidad de Oerecnes Humo'lnos de la SoNC y lUZ S.. IdlvM de 1" Dlrec:d6n de 

Formación y Dlvulg.:¡clón ¿e la Olve~ldad Cultural de la SNC. 

I 

Prevenir y santlo~r la dl$CllmInxl6n y el 

dr~tl:s.mod' Pdro,~e¡er los derechos y la 

Ignloa c ...s pel1'On,)S 

afrodescendlentes, crear conciencia, 

fadlitarac«'$O • la JusI/da, construIr una 

sociedad mAs ¡usu y equitat iva, donde 

toda-s l;as presonas IOde¡)Cnd~teme01e 

(le su orl¡en (otnico o radal, puedan golar 

plenamente de sus de/echos y 

oprtundades. 

Ols.ei'lar y desarroll., una ump.al'l, de 

conelenUnclón sobre la Oillel1'ldad 
CuItVlal del BIS a fin de reconocer y 

valout la multlplltldad, la convivencia, V 

la Interaccl6n cko las comunidades 

culturales cO(':dstenles an nuestro pals 

Fomel'lta, promocio"" y divulga a los 
gn,rpos y colect¡vos de la d,versidad 

culluralysusdere<hoshumanosy 

culturales. 

Impulsa la p,irticlp.¡ilclón y desarrollo. 

Estlmul.a l .. lnclusiónylacultuf1!ldela 

p'L 

ASesora y ptopone medld.as poUticas y 

attioncs en m'ttria de igu<lldad raualv 

lucha COl'ltra el r"clsmo. 

Fomeflu. promociona y d,vulga a los 

g.rupos y colkl.ivos de la diversidad 

cultural y sus derechos hUfTlanosy 

culturales. 

Impulsa la p'rtltlPilci6n y deslllollo. 

Estimula 1" Inclusión y la C\lltur .. de b 

paz. 

El objf'llvo de la Convención de 2005 es 
cumplir de manerOll efectiv" y para 

ptomover un enlornoglob.ll q.:e respete 

V celebre la diversidad cultural en todas 

sus formas . 

PrC"Je nlr V sancionar la dlsaim'nadón y (>1 

racismo, proleger los derechos y 1, 

dignidad de las personas 

afrodes<:endl(>nIK, crear concieI'lCI... 
¡"cillur acceso a la Jl,I$;ticlol. construir una 

socIedad mis JIISta y equitiilll~. donde 

todas lis presonas ind.epcndient(>mente 

de su Ollgené:nlco o racloal, puedan gou r 

plcmamente desus derechos y 

opttundaCC1. 

P::rtlclp.-;clóncJud"dana p.ara la 

I cOl\$truoclón dc pollt1¡:,~ p¡jblias 

ollentadas al s.ector de 

Ilfrodescendlentes. 

IPartlcJPadón clUdadana pata la 
(o~1ftJcci6n de poIitlc.as p(Jbncas 

orlent,¡d.1l5 a l sector d.e 

afrOdescendlenlt'S. 

FomentCl, promocIón y divulgación de 

los grupos. de 1.. dlverslliad C\lltural y 

sus d.elechos culturales 

Fomento, plllmoclon y dlvulg,aclón de 

losgrvpoosdela diversidad culluraly 

sus derKhos cultur"lC'S 

FomentCl, promoción y diY\llgaclón ele 
los grupoi de 13 divel1'lliad cultural y 

sus d.erechos culturales 

<1 asoc1acJonC'S 

Asesora y propone medld3:s polítiursy ¡FOmento, profTlOo:;.lOn y divUlgacJón de '3froparagU"YH 

accionCK en materia ce igualdiJd ucial y losg.n.rpos de la diversidad C\lhural y Comun1dad~ y ~onu 

luch.1 centra ,,: ~smo. S\lS derethos culturales afrodescondlentcs. 

Monltorear los Informes C\I¡trie"ales 

¡que sirven de herramienr:~ para 
evalu . .., V foemntar la Implementad6n 

élealva de la convención, facilitando 

un enfoque Inttg/al V partlclpallvO 

""ra la promoción de la dillersld.ad 

C\lltur .. !. 

IPartld~ón cJudadana p.ara la 
COl\$trucclón de po!illc.as p(Jbllcas 

orientadas al sectO( de 

afrodescendienles. 

Directos: <lagrupac1onesde 

~frodesCMdlentes 

Indlrfftos:Comunldildesy 

personas aírodcscendleotn 

Directos: Pueblos Indlgenas. 

¡co:nunldades 
afrodescendlentK y 

colectivos de m/grantes y 

muj("t'S 

IndIrectos: Clud.¡,d"nla 

Directos: colectivos de la 

diversidad de los palsn 

Imlemb/OS y asodados del 

Mercosur Cuhural 

Indirectos. Poilses miembros 

y asocl3dO$ del Mertosur 

Cuhural 

43:ioc/acioncS 

.,frIlp1ll<l8uay .. s 

Comunld:.deos V persOl\.H 

afrodn.cendlentes. 

tY1'lI 

Directos: colectivos de la 

d1versldad de ~ palsC'S 

miembros y asociados del 

MCfcosurCuhural 

Indirectos. Paises mlembtos 

y a$ocllldosdel Mercosur 

Cultural 

,.TQ 

G"QS10 

Se llevó a c.abob reunión de li Me'Sa Técnlc.a de Afrodescendlentes, pala InlOlm"r los aval"lCe'S ,obre b rtglamenlaclón de 1" 

l~6940, lovitar par~ la RAFRO. 


Informe 

MemoN"0787 
,o¡¡. 

Proyecto (..)pacitacl6n y DIalogo de Polltlcas Publ!cA::s Innovadoras de Altas AuI01idade'S sobre Políticas pOIIra Población 


Afrodescendlente de la OEA. 


En el marc;ode la (..)mpalll Nacional de Promoción de la Diversidad Cultural, se reallzó e1 dla 12 de abril el Webinarlosobre ¡Fan p¡ge de facebool<.de la 

75%IDlw"lmln,)(lón Racial: Consejo NacIonal PJlla la Igualdad R<JI;tal, CONIGUAlDAO (ley N' 6940) Ponente: Ola. Maria Cr1stlna SNC. 


Atosta I2SS reproducciones) 


Respuest~ al Informe p,-, Is sO~le Oerecllos Sociales, Económicos y Cultura!fi. 
 Exp N'0146 OGPOIC 

Se realizó en el rTlilrco de la Prnh:len,'a Pro Tl!mpore de Paragllay (PPTF), la Reunión Preparatoria de la Comblón de 

Ol~rsldad C~uraldel MERCOSUR (COC), con la parth:.lpacl6n del." dclegaclol'ltS de Argentina, BrOlSll Paraguay y Uru8uay. 


Asimismo. p"rtiClp.aron los EstadO$ Asociados de Co1ombi" EcuadOI y Peru, p.lra la de!inlclón del calend..Jrlo Vagenda de 


reuniones quedepende/'l de la ComIsIÓ., de Diveuidad Cul'lural: Comite de los Cu"cernos de la OlversldadCllltural del 


IMERCOSUR. Vol. S. Divl'rsldad y Pueblo!; Indlgana-s u Of1gJnarlos. lActas, infOlmes, correo 
80% (Qmil,!. de Plataforma Reglonal. ehxlfónlco. 


Comité de Stmln;¡f1o RegJonal 


Grupo de Trabajo Campalla Mercosur !I¡n Racismo. 


Propunta detcmas de I.¡" ~end.l Tentallv:l Cl' loa Revnl6~ OrdInaria de I,COC. 


SugerencIas de t(>mas a Iratllr de los pa~ miembros y asociados. 


Se reilllló 1.1 ReunIón prep3ratorl.l de la Reuni,ón de Mlni$tros V Altas AlAorld"dn para los Derechos de los ¡.Acta-s. Informes, COrrto 
8O%IAfroclescendientt'S. RAFRO. En la reunl6n ordr03ria del3 de jul'lio, se hablartlde la ley N" 69'0 y del ConsejoN"cJonal PJfOII 6 

electr nlco 
la 18Ua ld~ Ftacla1. CONIGlJAlOAO. 

"""":;, 

Se realizó en el marco de la Presld.encla Pro Tbmpore de ParOllguay (PPTP), la Reunión Ordlna,ia de la ComlsJ,ón de Dive/¡ Idad 


Cultur .. 1 de! MERCOSUR (COC), con 1, pre'Sencla dI! &tasil V Paraguay y I~ deleg;'Joones deAl"genttna y uruguay enb 


modalidad v!.rt u,,1. 


As Imismo, partldp;llron presencialmente los Estados Asodados de Chile y éolombla y por v1deoconferencb ((uador y Pl!rU. 

Fotografl.ls, r('(/es soci"k,>l; dela 

lOO%ITOt.l1 departlcip.antes 7 ptMnU 
$NC 

El dla 6 de Junio se llevó aubo el IV Seminario do la Diversidad Cu1tural: Salvaguarda del Patllmonlo Cuhural de los Pueblos 


Indl¡enas u O/lglfl.1If1os, en la cJud"d de Hernandarias, participaron en total 200 personn. 


Se llevo a cabo I.¡" XVll Reunión de Mlnbtros yMas AlAorldadCi para 10$ OerechO$ de los Afrodescendlentes, AAFRO, en la 

lOO% /ciudad deHtornandarl.!lS, en el marco de la PPTP, con 13 prescocU de las delc.g"oones de Argentina. Brasil. Paraguay y IFOlog¡aO.lS, redes sociales 

UrugU.1y, Colombi¡a, Bo!lvia, Chnee Invitados. En lamodalld"d ptesenclal en la cj.:d"d de Hernaodarl~. 

RemisIón de/Informe Cuatrienal de la Cor'Ivenel6n soble la Protección y Promoción de la Olversld,d de las Exp4"KlonCi 

1ClCr%ICulluralEoS de la UNESCO a b Dirección Gene,,1 de PI.¡"nif1cadÓn, DnatroUo e IlI1lovacl6/'1 Cultural enCol/g,da de la entrega 

ofleialdeldocumerllo. 

Directos: 4 "grupaclonesde 

a(rodescendlentes 

Indlrt!dos:Comunldadesy 

Ilersonas aftod.Mcendientes 

100%

Reunión de la MCSo1 n-cnlca de MrodC'ScendientEoS p3ra tralar sobre los av~nces de la reglamentactón de 1.. ley N"69-40, 
Informar a(/!fea de la p"rtl e1pacJ6n en el eYento paral/llo del Periodo de Sesiones de 1011 ASamblea Gene, .. 1 de la OEA. ~24 

/ ~:~:~\:~o:~~~r!::b;~ ~s::~~~~~~ ~a!:Sn~~;;~;~rl;;:~:~~~,:;~~:~n~:~:=:~ ~~:~:I~~~~:IC'S·I~::~· 138 

MEC, Incorpora a~uUlt _d~~~ .1I.gO$lo, Ola Internaclon,,1 d~ las Persona¡ Alrode'Sccndlentn, de la 

Asocl,,6ón Tradic mbr ~uf; '7'Iml!ñ("o.~re $U partlclp.:.clOn (omo SOCiedad clvll, en el evtnto PJlralelo del PerIodo 
de Sesiones d~" . T~eal(;:er.e~IIJe..¡¡~f; ron en to:al7 personas. 

.¡Y, ". . ' () 

,vj' /} ~.::~~.~ 0' 

http:UrugU.1y
http:FOlog�aO.lS
http:lOO%ITOt.l1
http:Fotografl.ls
http:facebool<.de
http:po!illc.as
http:dillersld.ad
http:poIitlc.as
http:enlornoglob.ll
http:medld.as


Prevenir y uncJonar la dlsCTImlnadólI y el 

lI:{'unlón prep:!ratoria ~I;t b elección d{' represenl~nte afrodescer.c:liente para racismo. prot<,€er los de~os y la Se llevó aabo la r('unlón pre¡ur<iltoriJ para la elecci6n de r('pteselllante afrodes«ndiente Pilra CONOJtTURA con 
CONCUlTVRA, con la partlclpadón L, sellorita B.irb3raAracelJ Moolna del dignidad de'as personas rcfeorenlMo arroy funcionarios de la SNC, ¡ura Informar sobre 10$ reQU<.'rim1entos Pilla 1" p;:artklpac1ón y proc:ecllcmlentos de 
Grupo Tradlclonal Kamba 1<1,.111, la Sra.lourdes Ola! del Grupo Tradlclonal San Directos: 6 .lgfUpadonH de las resoluciones dc b SNC. 

SaR:;uar di! IÚImba ¡(u~, r~ Sra. ~ura S4nchu, al Sr. Osar Mó2Irtlnt'l de IJ 
allodO'Scendlentes, C/UI condencla, IPanlclpaClón clud3dana para la 
fadliur ól«dO a la JlI5tlcla, constru ir una construc:cl6n de polltlclS publltaS afrodesceodlentcs fotografl,u, (tdeos soc:l,Jles de la 

D¡r~¡ón de Asesoria luridiu, Sra. luz Saldivar, DIrectora de b olrKclÓn de slXil!d~ mh jllSU y eQuit~iva, donde orientad~ al sector de Indirectos: Comunidades y lClO%, EIe<dÓfl de rcprtsentanteafrodescendiente para CONOJtTVRA. con la partíclpacl6n de la Sra.laurdes eJ.1! del GrupO SNe 
Formacl6n y oiyulgaclón de la Diversidad CuRur<l1 V... Sra. ftJllma ~ez Jefa todas las prl!'SOfta.'I Independlenlemente afrodescendlentes. person.as . frodescendlentfoS Tradicional san Baltazar "amba lCu~.1a sel\orit.:J Mrbllra Aratell M{'dlna del Grupo Tradicional de I(;)mba I<u~, el Sr. Guido 

Opto. de üpreslón, Actlvldadei., Bienes VServicios Cultural de LiI Sot>crctarla de su origen étnico o fa cial, puedan gOlar Medlna d{' la Roo Paraguaya de Afrod~rnllent('. Oedslones tomOldas: La nueva reprl'WOUnlC afrodcscer.c:llente de 

NJcJonal de Cultura. plenamenle de sus derechos y CONCUlTURA e'S la Jeo"orita Arat:C1I Medroa. 
oprtundade1. 

Fomenu, promociona y dlvulp a 10$ oirl!ctos:coledivosdela Se nevo a cabo L1 rell1li60 de l Comit~ Coordinador Reg¡o~1. Modalidad virtual, Pre'Sldenr;ia Pro TempOre Urug\f3y, para L1 

grupos y co:l!(;tlvO$ de la dlvcrsldad dí...ersldad de los paises pleserttaclónOCl calendllrlo deol ~mntre,lnrormar de los pendicotC'S por parte de la PPTP, Cuadernos de la O¡"'ersldad y 
eultur¡¡lys¡ndetechO$ hUrTl;llnosy fom('OIO, promoción y divulgación dI! miembros y uodacos dtl propue-sta de 1" IIPTU. Con la partlclp<ildón de Argentl~a, Bruil. Chile, CoIombL1. Paraguay y Pero.

Se llevaron iI tabo 2 reuniones ~Comll~ Coordinador RegIonal. Modalidad Fotograf¡ils, redes ~oc:Lilles 
cuhur:ales . IClSgrvpo1 de LJ dive", idad cultural y M~(osur Cultural 1<Xl%1vIrtual, Presldenóa Pro Tfmpore Urug\fa'r' MER COSUIt
Impul:;..a la p3rticipaclón 'r' deou rroUo. Indirectos. Paisc5micmbrossus derechos culturaln Se reali.¡ó LiI reunión del roc, Presidencia Pro Te-mpore de Uruguay, P<Jra !fatar los Cu~dernos de la diversidad y 

Estimula b locluslón y I~ cultura de 1" seguldamMle la presenucJ6n dell Libro "IncJ¡nlón, AprendlU,1e y expcrlencL1. Un mundo lleno de oportunid/lck"!i" de Alberto 

Ctlh.ural. 

y asodados del Mercosur 

Batista, cn la m~lidad virtual . Con la panle!p.lcl6n de Ar¡Cntlna, Bras il, Chile, Colombia, Paragvay y Pero. 

EMB: 

Mt"S de la Cultura Afroparagvaya: Se llevó a cabo la Corlerencl.l: Cultura Afroparaguayll: la Identidad Arrodescendiente en 

Paraguari, confe~cl.a a (;;I;r¡;o del Ooc:lor I¡¡nado Teles ta, encoor¡pnlzación cOllla Facultad de Econom'a de la UNA, FILIAL 

P.arilguari. Las autoridadeos presentes: Praf. CPSólndra Elizabeth TOtrel de Gllrcete ,Directora de flllnstit uti6ny 1S docentes 

de ambils C3treras, el CP luis Ferrelra, Gerente de la Cooperativa Multlaalva santo TomAS ApÓStol de la ciudad de 

Par"8~ri, coordinadores de{ CentN CulturallÚlmba "okll'(', prof. Lic. Esteban Arguello y la ProL Carmtn Arguel1o. 1SO 

alumnos de lAS carrer~ s de Contadurla Publiu: V Admlnlstracl6n, de la Facultad de Clend3'5 Económicas. UNA, FIII... I 

Pua(lu.ariy publ ico Pfesente. 

HAfrodesce ndlentes eo Paraguay. Tesllmoolos documentale:¡ desde cl Archivo Nadonar 

Duración: 3 al6 de sl'Ilembrl! Pilra Eseueluy CoIeelos con r('Serv:!. s..\bados 1,14, lunes 16 01121 Ys~bado 28 deH'IIernbre 

de 2024. Total de vISitas 1SO pe"on.:ls. En el marco de la Cultura Afroparaiuaya. 

lanumlcnto del "Proyecto Población Afrodesc~ndl(>nte en Para¡¡u3y: EstImación de mllsnitud y uracterlstlt.<lS".
Fomenta, promoc:lona y dlvu1ga 11 los 

Olrectos:comunldadf.s Lugar: Hall Ceoltal- Planta Alta del CeMro Cultur,,1 del Puerto de Asunci60. Hora: 10:00. Detalles: EY'tflto de lanzamiento 
grupos 'r' coleo.ivO$ de 111 dill('rsidad IFomento, promod6n y (jiyu lgaclón de 

iI(,O<!escendlenttsy del censo sobre la pobLilclón afrodHcenÓtente en Paraguay. 01r1¡¡ido a: Prensa. Institucloncs del e$tado, Irwllados 
cultural y SIlS derechos humanos y 100glupos"deladiyers,idadcullUraly

Camp311i1 Nlclon.1de Promoción di! la Diversidad Cullural colectivos de mlgrantes y ar~cer.c:llentCi. CAF, UNFPA, Naciones Unidas, UNESCO, OIT, PNUO, UNICEF, con acompa1lamlenlo de LUI Sa'dlvary1"""culturales. sus derechos culturalts 
muIeres F~tlma 8~el. Co~yocatOtla: A1UVH de 1;, SNC y CIRO. Total3S personas pilnlclpantH.

Impuln'" p¡rrtlclp;:aclón y dM~fToIlo. 
Indirectos: Cludadanla 

Estimula LillnclUs/ón y la cullura de la par 

Estreno del cortometraj{' ·GuayeunJ F'oremonde· 


lupr: Ciudad de EmbosCllda, Depanllmtnto de Cordllle... . Hora: 9:00. Delal1e1: Eflreno del cortometraje C0.1 ,Jpoyo ¿e la 

MunlclPillldad de [mbosuda. OirigJdo: Comunidad de Embosuda. Convocatoria: Atr.Jlll!.s de la Municipa lidad el<' 

Emboscada. ParticipaNn del eo.>ento: pel"$O~, alumnos del Colegio Nal Sóln Agustln y autorld3d<:'s de la ciudad de 


Embosar;l.a, e l SI. Inteodenle Silvlo Peña, Sr. Francis(;o Cuevas, Concejal Municipal, Municipalidad de Embo$Ulda,1a Sra. 


Mar;" Ysabel Benllez olr('C\ora de la Dirección de Cuhura y Turi:s mo, la Olr('C\orl Gral. de oiv.fl.ld... d, ()('rtchos y Pr()e('Sos 


Culluralt'S 1;, Sra. Natalla Alvarenp, la Sra. lul Silld¡"'ar oirettora ¿e la DirecCIón de Fofmadón y D/vvlgacl60 de la 


Oillersld, d Cultur...1y b Sra. Rossana GonÚ1el, Jefa del Opto. de Cultvu Inmaterial. En lotal3S perJon~s partlclp,antes. 


Confercnda ~bre ·lX!rC1;hos Humanos de los AfrodC'SoCend lentcs·, conmemor~nco e l Ola de 1" Cultura AfroparJguayil segUn 


la ley N" 5Aó4. OLil23 de ,etlembre. 


OlrigidO<il: Público ~n general. Con LiI pan6li:sta la Sra. htela Francescnelll, responsable de la Uoidad de Oerechos Humilnos 


de la SNC y la coordinación de la l u l Saldlvar y F~t ¡ma Met. {'n la modalidad virtual (Fan page de lactbook con 297 


reproducdOl1es y u~1 de YouTube de la SNCJ 


4i1socJaclones 
Partlclpacl6nde 1.11 Reunión Preparatoria de Mlnlstrosy AAII' Autoridades sobre IAsesorll y propone mooidas POlillcas.y fomento, promociÓl\ V dlvulgaclÓfl de 

altopar.rgUllYas 8O%ISc realizó LiI Reunión Preparatoria de la WRO, en el marco d(' la PPT Uruguay. Con la Pilrtklpadón de Aritn tlna, Brasil IRedes sociales de la RAfRO
los OeréC/¡OS de los Afroc'escendientcs(WROj en el marco de 1... PPT Urugu3y. acdooes en materia de I¡u.1ldad racLilI y los srupos de la div~'dad cultural y 

Comunk!;ades y persOM$ hragu~y y Uruguay. MEltCOSUR 
Coo la partlc/paci60 deAr¡entlna, Brasil. Pausu"" y Uruguay. lucha contra el rulsmo. susde.-e<:hos culturalt"S 

afrodescefldientes. 

~ OCnJ~ 
~\,,-, 

-i!"!- ~.~~/!Y(~~J'¡ff'. f}11 0Bt~ Ad ' rtiz mídei\~i, U:: .,,>' ~) 
Minis -Secretaria EjecL .'~ ~,,"~ ,~"~".i O ,l<" ,', ~'-"'/.G' tetarí Nacional de Cultura (SNC) 

,.~ 

http:oiv.fl.ld
http:person.as


-----

S~mll'\arlo Llder¡¡zs.0 Femenino 

Campalla N.1clonal de Promoc;Jón de b DNfrsldad Cullural 

Comisión de Oillerstdad Cultural del MERCOSUR 

R.elJniÓfl de MinistrO'! VAltas Autor'd.ldes para los Derech05 de los 

A{rodesundlentes, RAFRO. 

Reurdon Preparalona de la Rf'd Interarneficana de AlIas Autorld.ldes sob", 
Pol íticas. para Población Afrodescendi~le (RIAFRO). 

Reunión de Mlnlslros y Altll'S Auror1d~des par.llos Derechos Ói' los 

Afrod~endientes. RAFRO. 

Reunión Prt'para1orl .. de I~ Red Inlefamerk';lna deAIt .. s A\,1oridadcs sobre 

Polltl(..lS par.1l Población AftodescendlCflle (RIAFRO). 

Dlrectos: col«t;"'osde 
FormJ llzxlót1 de las. mitlo, pt!QU(!hs '11 1 

mueres 
Promovtf I;J uplc.ltaclÓn Konómlu en medtan¡¡s e mpresas (omo (,)mlno al Indirectos: eluda da ni,) en 
MIPYMES p.;Ira mujeres d~ la cultUTa. acceso,) los merudos nacionales e 

general
Inlern.adonalt!$. 

Fomenta. promOOOfla y divulg.a a 105 
Oirectos: comunidades 

grupos y colect ivos de la diversidad 
Fomento, promoden y divulg,aclón de ahodescendlentesv

cultural y sus délechoshum,anO'!y 
lC6grupos de la dlversJdad cultur .. 1 V Co/ectNCII$ de mlgranlesy

culturales. 
sus. derechos culturales mujeres

Impt.rh.. la ~rtlclpaclón y desarrollo. 
Indirectos: audaonl.1l 

estimula la Indust6n., 1.. Ctlhura d e b paz 

Fomenu, promociona y djyulg ... a los Colcaivos de la d .....ersld.:ld 

grupos y colealvos de la diversidad de los paiSes miembros y 

cultu ral y S~ derechos l'Iumanos y IFomento, promoción v divlllsaclón de lasOC¡;)dO$ del MercO$ur 
cullura!('S. los grupo!; de la diversidad cultural y Cullur.I 

Impulsa la plIrtlclpaclón y des.arrollo SIB derechosCtllturJles Indirectos. Paises miembros 

estimula la inclusión y la cultura dola y asociados del Mercosur 

Cultural 

Colectivos de b diversldad 

de los pai!es miembros y 

AstsOn\l y propone m~¡ poIÍlI<:iIoS y IFomento, promoción y crvulpclón de l..socJadOS del Mer~ur 
acclO.1l'S en mal!?na de Igualdad laclal y 105 81uposdela dillersldad cultural y Cultural 

lucha conlra el rads lTlO. sus derechos culturaln Indlrtdos. Paises m~mbros 

y otSOciad-os del MercO$ul 

Cullural 

Ccl«tivos deja diversidad 

dt los pal~n miembros y
Politlcaspubllars parall!l 

Fomenlo, promoclón y dlvulgJcIón de l.lSOClados del Mercosur
empo(fefamiento y la .autonomlJ 

100g.ruposd<,ladlversldadCIJltu~ly Cultural 
económica de ~ ,1ftod~endientes de 

sus dere(has cultur.JlC'S Im:!irt<tos. Paises miembros 
las Américas. 

y asociados del Me rcosur 

Cullural 

f1Q.Y1EJQle;,¡u¡; 

Col~ivos de 1.) d1versldad 

de los pals.es mle mblos y 

Asesora y propone rntd ldas politiCU y IFomenlo. promod6n y divuleaclón de 1asoci.lldos del Mercosur 
acciont"$ en materia de Igua!d.xl racial y los grupas de la djyers~cu1tural y eullural 

luch"' COlllra el , .. els lTlO. sus dMedlos culturales Indirectos. Paists miembros 

y asociados del MerC05ur 

Cultur.J1 

Colectivos dt' I.1I diversidad 

Idtl05~lscsmi@mbrO$'IPolillc.as públicas para el 
Fomcnlo. promoción y divulgación de asoo-dos del MercC!Wr

empoderamlenlo y la autooomla 
losS!upos de la dlVers~ cultural y Cultural 

económica de los .. Frodescendienccs de 
sus c1trtchos cultutJles Ind irectos. Paises miembros 

Ir.; Am6flcas. 
y3sociadosdeIM(!(CC6Ur 

Cultur~l 

Seminario lideral.goFemenlno, opaciUdón ('f1 MIPYMES paralrabajadora5 de fa culturil . Con el obJerivode promover la 

o~cit~clón econ6mlca en MIPYMES para mujeres de la cultur,) , 

El rema abordado fue b formalll~ón de las mitro, pequei'i .. s y mool:lnas e mpresas como camlno ..13CWSO .. los mercados 

nacionales e Intern.. clon .. les. A urgo de la5 c.a~itador;rs ta se i'lora Ythel Cotffier Zuccollllo de ta Dirección Gener...1de 
Form311udón V Registro del Vlce mll'llslerlo de MIPVMES y la ,eitor.. Shlrley Dlck. coordln.ador .. COCIperatiVil del Proyecto 

Elcporu F.kil dcl P... raguay, :Jmbr.; del MIC. 

Munlclp;Jlidad de lUQue: 

9S%IFe<:h.1: 16/ 10/2024 . Hor .. : 10:00 a 12:00. Total de participantes: 3l person¡¡s. Mujeres: 19. Hombres: 12. Adultos: 29. 

Adultos mayores: 3 

Idiomas: 31 c .. sleilanoy guaranl hablanl!!'§.. No se regioltraron pt'rsonas con discapacidades. 

MunitlpalldaddePllllr 


Fetha: 25/10/201:4 . Hora: 18:00 a 20:00. Total de participantes: 19 persona5. Mujeres: 19. Hombres: O. Adullas: 19. AdullO$ 


mayores: O. Idloma.s: 19 castellano y guaranl habl .. nles . 


No s.e rcgl!.tr.tQn personas con dlsc.a~ cldad~. 


¡Redes $oclalesde la SNC y liJo 

Munlclp311dad de Luque. 

MM de bCultur... Afroparagu,)'f: ConferencLl. La Idenlldad de 101; ... Irodescendlenles en Tobottl 

Se llevó a cabo el dia 4 de octubre, en la capllla San Bias de la compa/lla Roudo - Toaatí, depllrtamento de Cordlller.... A 

lClO%l u rgo del Doctor Isn.lIcioTelesca. R~ soclales de !JI SNC. 

í'artltipllron 20 personas. 

P.artlcipaclÓn de 1.11 reunión del Comlt~ Coordinador Regional. Modalidad vlrtulIl. Preslderxia Pro Tempore Unrsuay (PPTU) 

lClO%IOlra tratar sobre los Cu~nos de la dillersldad -Plataforma regJorol ~ Formularlo de acceslbUidad - Temasv...rlos, 

Partldp...ron las delegaciones de Aq::enlln .. , Br ...slt Ee~dor, Par-suay y !><,rú. 

100%1 ~::F~~;::ld;~~~e~;i,~p~~~::~o:~~ ~n~~n::~:;a:~a~ :eu:~:~:~:;,:,~~:;:';:~~::.rodesc~dienles 

Participación dela ~níón Pfepantor1otde La Rf'd Inler¡)rMflt:ana de AlIaos Autoridades ,obre PolitlCilS ~ra Poblilclón 

Alrodescendlenle (RJAfRO). A fin de Ir"lar IJ agel1d.:J tentat;"'a para V Reunión Extraordlnarta Plenaria de la RIAFRO, ,obre 

I·PolI,lcas PubllU$ pa~ el tmpoderllmlertto y la autonomla E"Conómlcade los Afrodescendlenles en las Aml!rica~~ qut,e 

100% llevarán a cabo del 12 11116 de ncMembre de 2024. en RJo de Janelro, Br;,sil. P ...rticiparon Jos paises do Brr.;11 anfrtri6n. 

HondurllS. P~r.1&Uóly, Pe ru y Uruguay. Paises participantes: Uruguay, Colombl ..., Brasil hraguay, Pery. Guatemalll, Ecuador, 

Hor.duru. costa Rica. México, Panam;i. To: ;)I : 200 personas. 

PartICipación de ÚI Rtunión Preparalorla del Mlnlslros y AIt.» Autoridades sobre los OertchOl; de los Afrod~~dlenle-s 

l00S6/(RAFROj en el marcadt la PPT Uruguay. EIMJnisterlo de Rebelones ü:uuiore-s partld oadón de mal"\(>~ presendaly La SNC 

dtformavirtuaL 

¡fi: " _ ~__ . ~:.\,n;;:. .' ¡' =::" - ­

iI" f ' ,.'
C' 

, . ~S:)'~ ¡'~ \, :" ,' . ~ i 2 

P,rtlclpaclón de la V Reunión Extlaordln~rla Plenar1a de b RIAFRO, sobre ·Po/illcas públlc.as p .. ¡3 el@mpoderamlentoyla 

alJlonomla exonOmlc¡¡ode 10$ Afrodesdenc@ndienlesen l;,s AmMas~, Que se llevó a t.)oodel12 al 16 de nOlliembre de 20'-4, 


('(1 Riode ¡.. neiro, Brasil. Tomas tr..tados: 


- D~los Inttm..clOlUlles para AfrodC'SccndlenltS 


- Proceso de formuta clón de un (llJeYoODS enfor:.ado en 19uald.lld racla!' 


100".(;1· Declaración Ametlc~n.1l de Dertdl.os deAfrodtScendlenlt'S. 

- Inclusión de Afradt'SCendic!nlt'> en la COP16 dt' btodlversldad 

- D".~lIr"poI lrl~'blluJ ctMrad,u _ en e! empoderamlenlo económico ck l.as pOblaeiones afrode-sccndlenlt'S, con 

o,r~!r'f¡¡" ."'ml"" 
~,<u~n ~p'aclo.dlth.tV.!rt( •..?e il!:ll:perlencl~$ quo(orta1elu la cooperación emrelos dlst!nt05 actofes~ 

--/' , O'\.\. 
,~Ji/. 
/ t'!"

ICorreo electrónico, Informe vi ... 

memo, redes sociales de 

MERCOSUR. 

Redn ~ocIa l es de la RAFRO 

MERCOSUR 

¡Redes sodales de la RIAfRO 

MERCOSUR. 

Inlorm(! a través del Memo, 

planilta ~e monrtoleo y nch~ de 

datos est.1ldisticos. 

Memo, plan,"a de monitoreoo y 

(Idlade d .. los esladisllcos­

Redes sociales de la RIAFfl.O. 

-
~*~~ "':::~"f::/ i~"" t)'<U1a Orti±-S.emídeí 

....,<J""-, ,' "; ., . ",,, Ministra · Secretaria EjecutiVa.J Secretaría Nacional de Cultura (SNC) 

http:Dertdl.os
http:Ametlc~n.1l
http:p�bllc.as
http:Polillc.as
http:Cultur.J1
http:Igua!d.xl
http:audaonl.1l


Ñemongel3 Jere. Semln,rloCultur3 Vlv~ y Pturtw';tur;il 

ReuniÓn de la Mesa Técnl~ de Arrodescendlentes en la modalidad vlr1ual. 

Proccsostknlcos.. 

RiafroOEA 

Fomen!;i r la inclusló r>. el respeto y la IRefle:donaer sobre la pluralidad de las IRefcftntf'S de 1; Red de 
camprel'lS tón profunda de la diversidad Idettlidades dentro de lo comunitalio. 

Cullur.ll. sus (orm¡)r de rtlaclonemlento, 

cont ribuclOflesyretos. 

PrVlOelllr y sando"",r la dlscr lmlnulón y el 

racismo, protc¡er los derechos y la 

dl¡nld3d de In pe~I\3S 

afrodescendientes. ueareoncleocJa. IP3r1lcJP3c16n ciudil'dana para la 

facilita r acceso a 13 JustictA, construir una construccló!l de polit lcM póbllus 

socled¡d mb Justa y equitativa, donde ori(>ntadas al s«tor de 

todJS I¡,s, preson.lS independ¡~nl emNlIe a frodescend lenlf'S. 

de s u origen Moleo o radal. puedan goul 

plenllmente de ~us derechus y 

oprtundades. 

Promover I;a sens.iblUucIÓfI. 

col'lc~ndacIÓn. promoción de 
Apoyo InstitucloMI e Impul5.r las 

reflexión, ftl"u C<lción y l. difusión de 
activIdades de la sociedad civil delde 1 .. 

buenM prictle.lS paraelcamblQ 
SN~ 

positivo y sostenido en la lucha contra 

la dl5crimlnadón r~al. 

Conocer I;a Int erse<:~oruUdad como 

Cu~ 50bre ginet'o e Inte rse<:donalldad. herramienta p3ra ana11urla 

discrimina<ionylll deslguJldad. 

socios y centros cultur31es 

eIel PMaguay,lIcierM '1 

Ildercus depueblos. 

comunkbde:l '1 colectivos de 

13 dive rsidad cultural. 

a r1lstas.gestoresy 

promotores culturales. 

perso~lnteresadas. 

DJ C,IEM9ftE 

OireC1Ql:; 4agrupadonesde 

afro~ndleot~ 

Indirectos; Comunid:ldes y 

personas afrod tseendleotes 

Población de mu]eles 

fundorurios del M!3do 

p.lr.Jguayo. 

Esles.emln3rlo se llevó a cabo en el muco de la 191 Reuntón del c.omlt6Int~ube;rnamerl\al deSJlvJ6Il,rda dt.~ Patr imonio 


Cultural tn.mlerLllI de la UNESCO. con ti objetivo de fomentar LlIlnduslOO. el rcspetO'l1a comprensioo profund3 dO 111 

diversidad cultural. 


Temas: 


· DI.,.-",ldJid cultural. Interculturalld:¡d y plurleultural idad 

Lnfrome memo DfDOC N' 18.8.

• Dlvers ldadllnsOlstlc,a. 


- Pueblos indlgenas. 


• Comunidades afrodescendlentes. 

• Colectivos mlgrantes . 

• Cultura COlTlunrt3rla. 

''''''' 

Cierre de la Mesa Tknlc,a N'rodescendlente para dar paso a la conf01m ac;Jón de CONAfRO. Última reunión virtual de la 


Ml'SiI Tknlc,a AfrodescendLentes para tratar tem.assobre Propuesta de actividades para e1201S. 


• Conformación de CONAfRO. 

• Col'l formJclÓ [l de la mcu d(' \labaJocon ellNE '1 con ('1 MEe. 
Memo. pbn!lla de monitoreo y

l00%I PJtt1cIparon de la reunión el Sr. Benito MedlnJ de/a Comunidad IUmba Itu;\ de ~ernando de b MOla, la sellorita Barbau 
((eh" dedatos C'SladiS ticos. 

Aucell Mc.>din, representante alrodesce ndiente 3nte CONCUlTlJR.A, el senor Gu!do Medina reples.enIUlte de la Red 


Paraguaya de Alrodtsoeendiente, la Snt. bte(.;a Fra nceschem Olfectora Gral. dI.' la Dln."cc¡Ón de form<lc;1ó n y Divulg.aclÓn de la 


Oiverslda d Cultual. la Sr.J. LUl Saldivar Dlrectofa dI.' (.;a Dlrec~ón cie fom"clón y Dlvulpclón de la OlYers.ldad Cultuul la Su. 


Fitlma B,'u,:r Jefa de expresión, Actividades. Bll.'nes Y St-rYiCIQl: Cultura les de la Secrelafr.. NaC!on.lL dI.' Cultura. 


Parll~paclón de la reunión coo eVla punto focal. e o el marco de la~ SaJad.l$ en terr l10rlQ de CIudad MuJer Móvil, reall.zada ellPIJoIlla de manitoreo, retles 

lClCl%ldia 12 de diciembre de 2024, en el Salón AuditorLo la~ Reslderll~S -Planta 6.:IJ3. silo en PresldCII.tf: franco esq. Ayolas, sodales del Mlnlst~rio de la 


Edif ldo Conalel (Ayfr3).Con acompanamlento de la Olreu.ión de Il'Ittrtul!urallrñd y Asuntos IflÓrgt'fl;n. 
 Mujer. 

Invitación redbirb de la RIAfROOEA, a Irav., del coneo elect rÓnico de la Sra.lul Saldlvar. para un curso de ,~tlero e 

lOO".(, llnt trs.ecclonalid¡d. Al respecto par1!dp3ran d e l mis mo ftlllclonarí~ del Ministerio de Just leíol, Ministerio de A:tlado~ 
E.o:t lNóores y de la ~creur¡3 NlcLo nal de Cultura, en I~ modalid;)d vinual p¡!ra e l 2025. 

/~~' 1-'0:: ' ' . '. , (. ",,~ )'~I??· :~l:! .' ,'.. 1¡'\1.. ;~~~· :;. ",(a:~ .~~
. <1) . ' l' ~ . "¡(na Ortiz Se~ 
\ ~v . JJfA.U:-"':"': inistra • Secretaria Ejecutiva ~~\, ~rU;' ­ Secretaría Nacional de Cultura (SNC)

'<..V-,..¡..' ...,f'}/.,r , ...1;,. 
~,. 

) 

http:PresldCII.tf
http:NaC!on.lL
http:prictle.lS
http:preson.lS
http:Cullur.ll




~ SECRETARIA NACIONAL DE I PARAGU}I 

... CULTURA TETAARANDUPY~~ PARAGUAY SAMBYHYHA 

Í' ed~tJarcar un R' . rama (;tp;tiY&f ,.,~-
F7 
'b!,""16n ObjetN9 ~t.1;u R~tt.d~::Ii · lo.rado.! EYIC1enci;a (Intói'me de.A~.nce. de MdU- SPR) 

(Púe:d~ tÓfi.'l'pJetnentar ínfdrm'adóñ'aQli.rY ~poyQrse_eo g~1ici:ls ilu.:ól(ltfVo$l- ..,,", 
DIREC€ION ,OE'E¡EN.COS NAOOt/AUS . ""--'­

Enero 20 24 
Fiesta Nacional del Representar Internacional Uegar al Publico extranjero Publico en general Uegar a 20.cXJO.- personas in si tu Adjunto rotografiéls. 100% 
Chamammé mente al Paraguay con la Identidad pya . ya otr.as miles él trave"S de las Plan iIIas de monitoreo 
Corrientes, Argentina sefl"al televisiva de la Fiesta. 

Febrero 
Seis presentaciones Apoyar e impulsar las la aceptación y posisionamiento 
artísticas gestiones de la sociedad Posisionar y visibilizar a Publico en general 80'~ de Jos elencos y la SNC 


civil desde la SNC él través 
 a la SNC él traves de sus negando él mas de lS.OCIO.· Fotografias y redes sociales Institucionales 
de sus elencos elencos personas Planillas de moniloreo 

Mano 
Talleres en el marco del Apoyo institucional Acercar al publico 
Ciclo de Danza através de los elencos un espectaculo artistlco Publico en general 100% la visibilidad y alta demanda por el Pagina Web y redes sociales de la SNC 
Joven en la rormación de publico de primer nivel apoyo con 105 elencos 
las instituciones Joven, crilico con 
educativas base en valores.. Formadon de pUblico Niños, jovenes y adultos Acercar el cido a unos lOClO Foto¡¡ra!ias y redes sociales Institucionales 
Presentaciones 

60% 
joven de 10 instituciones 

Abril 

1 Presentadon Ballet 

FolcJorico Nacional, en presentar al publico un IPublico en generalPresentadon artistica 100%1 la visibilidad y alta demanda TV, f1ayer, redes sociales, web. Planilla de monitoreo
espectaculo de primer nivel 

el marco de Palmear 

15 presentaciones La formacion de publico Gacetillas, audiovisuales, redes
formadonn de publico 100%IAcercar el cido a unos 1000 llevados a cabo en el joven, critico con base en I Estudiantes soclales,web,programas de mano, fotos . Planilla de
joven estudiantes 

marco de Danza Joven valores. monitoreo 
Mayo 

Gacetillas , aUdiovisuales, redes
1 presenradon en el Formacionn de publico

presentacion artistica Estudiantes Acercar el ciclo a unos 3$0 estudiantes ]sodales,web,programas de mano, fotos. Palanilla de 
marco de Danza joven joven 

3 presentaciones BaJlet y 

Banda Foldorico Uegar a publico en general cacetillas , audiovisuales, redes
Conmemorar nuestra 100%lla visibilidad y alta demanda por elNacionales ,fiestas trasmitiendo la importancia IPublico en general sociales,web,proeramas de mano, fotos. Palnilla de 


patrias, concierto y 1 en I independencia Patria 
 apoyo con lo s elencos 
de nuestra independencia monitoreo 

feria palmear 
Junio 

Realizacion de Talleres Formacion de niños y niñas 
lOO%IAcercar la propuesta a toda personaen el marco Abriendo IDescentralización dejando herramientas IPublico en general Flayer, gacetilla, web,fotos y palnilla de monitoreo. 

interesada inclusiva
Horizontes artisticas instaladas 

P 

Tv, (Iayer, gacetillas, redes sociales, web,fotos y planilla 100%1 la visibilidad y alta demanda por el 
espectaculo de primer nivel 
presentar al publiCO un ] Niños, jovenes y adultos presentacion artistica 

apoyo con 10 s elencos de monltoreo.
""~~ .",,, 
 '" .' '-"''" 
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SECRETARiA NACIONAL DE PARAGUÁI 

~ CULTURA TETÁARANDUPY
(-:)

- PARAGUAY SAMBYHYHA 

COMITE DE RENDICiÓN DE CUENTAS DE LA SECRET ARIA NACIONAL DE 

CULTURA 


Matriz de Indicadores e instructivo para el monitoreo. 


A. Procesos Internos: 

Hitos Principales 

Actividad 
Memo Dac 
W017/20234 

Nota Dac W30/2024 

Acta de la Primera y 
2da reunión con el 
E~uipo de RCC 
Nota Dac W037/2024 

Indicadores 

Primera Reunión de Comité RCC. 
Unidades impulsoras 

• Dirección de Anticorrupción 

• Dirección General de Planificación, 
Desarrollo e innovación Cultural. 

• Dirección de Mecip 
• Dirección General de 

Administración y finanzas 

• Dirección General de Comunicación 
Estratégica 

• Dirección de tecnologías de la 
información y comunicación 

• Dirección de Auditoria Interna 
• Dirección General de Patrimonio 

Cultural 

• Dirección General de Diversidad 
derechos y Procesos Culturales. 

Informe Parcial de ENERO a MARZO 
remitido a la SENAC. 
Aprobación del Manual RCC.Conformación 
del Equipo RCC. y informe trimestral RCC 

Informe trimestral de julio a septiembre de 
rendición de cuentas al ciudadano 2024 y 
Anexos respectivos para seguir 

Medios de Verificación 

httl2s:/ /cultura. gov .12Y'/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano/ Pedido 
de Plan de trabajo Anual 2024. 
RCC. 

https:/Icultura.gov.py/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano/ 
https://cultura.gov.py/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano/ 

https://cultura.gov.py/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano/ 

-~ 



SECRETARíA NACIONAL DE PARAGUÁI 

CULTURA TETÁARANDUPY 
PARAGUAY SAMBYHYHA 

Resolución 
W377/2024 

Resolución SNC N° 377/2024 "Por la cual 
se aprueba el Plan de Rendición de 
Cuentas al Ciudadano de la Secretaría 
Nacional de Cultura" 

SG 

Identificación y 
caracterización de 
Públicos meta para la 
RCC 

Público en General Ciudadanía 

Establecimiento del 
cronograma para el 
Proceso de RCC 

Cronogramas e informes remitidos a la 
SENAC 

https:l/cultura.gov.py/rendicion-de­
cuentas-al-ciudadano 

B. Procesos Externos: Diálogos y audiencias preliminares 

I .Hitbs p't inéipales In:dicador METdDOS DE Véríficafión 
~ . - , 

Identificación y 
caracterización del 
público Objetivo 
para la consultas 

No Aplica 

Número y características del publico 

No aplica 

Documento 
No aplica 

Establecimiento de 
las Modalidades de 
Partici pación 

No aplica 

Cantidad de Mesas de Dialogo ,Grupos 
focales ,foros ,audiencias 

No aplica 

Informe de comunicación 
Reportes periodísticos 
No aplica I 

I 

Mesas de Dialogo 
No aplica 

Número de Mesas de Dialogo realizadas 
No aplica I 

Espacios internos de 
participación 

No aplica No aplica I 

Informes de RCC AÑO 

2024 
Página Web de la SNC https://cultura.gov.py/rendicion- I 

de-cuentas-al-ciudadano 

Presencia en medios 
de comunicación 

-

Cantidad de apariciones 
No aplica 

Informe de comité RCC. Informe I 

de monitoreo medios de 
registros fotográficos planilla de 
asistencia<Mecip 
https://cultura.gov,py/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano 

I 



' SECRETARíA NACIONAL DE PARAGUÁI 

-:P"J$ CULTURA TETÁARANDUPY 
PARAGUAY SAMBYHYHAe 

C. Informes para el Público y Evaluaciones de La Rendición de Cuentas 

Hitbs Pr'ihcipales Indicador (!nforme Final) . ' 

MErODOSI)!: \,(eri'fi,08ción -
Informes y Memorias 
de RCC. 
Anual 

Presentación del Informe Final 
Memoria de RCC año 2024 

https://cultura.gov.py/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano 

Informes Parciales 
Informes 

mensuales y 
trimestrales de RCC 

Informes de RCC en formato Abierto y 
evidencia 

https:l/cultura.gov.py/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano 

Medios de 
Comunicación 

Objetivo. Obtener 
visibilidad a nivel local 

Portal Web https:l/cultura.gov.py/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano 

Redes sociales 

Cobertura 

Twitter 
Facebook 
Instagram 

Institucional 

Productos 
Comunicaciona les 

Acceso a la 
Información 

Página Web de la SNC https:l/cultura.gov. py/rendicion­
de-cuentas-al-ciudadano 

Verificación de 
satisfacción al Publico 

No aplica No aplica 

~ 
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SECRETARíA NAC10NAL DE PAR.AGUÁI 

CULTU'RA TETÁARANDUPY 
PARAGUAY 	 SAMBYHYHA 

1. 	 Presentación: 

La Secretaría Nacional de Cultura (SNC) fue creada por Ley de la Nación W 3.051/06 

con personería jurídica autárquica de derecho público vinculada con el Poder 

Ejecutivo. 

Periodo de Informe: Anual - Año 2024. 

Misión Institucional: 
Somos el órgano rector que diseña, regula e impulsa las políticas culturales, 
comprometido con la protección del patrimonio cultural del país y su diversidad; con 
servidores públicos competentes, en beneficio de la ciudadanía, 

2- Presentación del Comité de Rendición de Cuentas: 

Por Resolución SNC W 83/2024 se conforma el Comité de Rendición de Cuentas al 

Ciudadano de la Secretaría nacional de Cultura, el cual queda integrado por las 

siguientes dependencias; 

• 	 Dirección de Anticorrupción 

• 	 Dirección General de Planificación, Desarrollo e Innovación Cultural 

• 	 Dirección del MECIP 

• 	 Dirección General de Administración V Finanzas Dirección General de 

Comunicación Estratégica 

• 	 Dirección de Tecnologías de la Información V Comunicación 

• 	 Dirección de Auditoría Interna 

• 	 Dirección General de Patrimonio Cultural 

• 	 Dirección General de Diversidad, Derechos V Procesos Culturales 

https://cultura.gov.pv/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/ 

.~ 



Ejercicio Fiscal 2024 

• 	 Resolución SNC W 83/2024 "Por la cual se conforma el Comité de Rendición de 

Cuentas al Ciudadano 2024". 
• 	 Matriz de Indicadores. 
• 	 Primer Informe Trimestral 2024­
• 	 Primer Informe Trimestral 2024 (editable) 
• 	 Segundo Informe Trimestral. 
• 	 Segundo Informe Trimestral (editable) 

o 	 Evidencias 
• 	 MEMORÁNDUM DGPDIC W 0229/2024 Evidencias primer informe 
• 	 lVIemorandúm DGPC 0395/2024 
• 	 Plan Anual de Rendición de Cuentas al Ciudadano 

• 	 Tercer Informe Trimestral. 
• 	 Tercer Informe Trimestral (editable). 

o 	 Evidencias 
Evidencias del Tercer Informe Trimestral 

https://cultura.gov.py/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano/ 

https://cultura.gov.py/rendicion-de-cuentas-al-ciudadano


SECRETARCA NACIONAL DEGOBIERNO DEL CULT'URAPARAGUAY PARAGUAY 

INFORME DE GESTiÓN INSTITUCIONAL 2024 
REALIZADAS POR COORDINACION DE FONDOS DE CULTURA - 2024 

Mes de enero 

• 	 Rendición de Cuentas de Proyectos adjudicados en convocatorias Concursables 

Mes de febrero 

• 	 Rendición final de proyectos financiados por Fondos de Cultura 2023 

• 	 Periodo de convocatoria para fondos concursa bies. 
• 	 Emitir la Resolución de aprobación de Bases y condiciones para los Fondos de Cultura. 

• 	 Borrador de RESOLUClON para la convocatoria de Fondos de Cultura- Modalidad Concursable 
2024 

• 	 Elaboración de integrantes del Consejo de Fondos de Cultura, el cual asesorará a la 
Coordinación de Fondos de Cultura 

Mes de marzo 

• 	 Capacitaciones virtuales 

• 	 Capacitaciones presenciales 

• 	 Designación de los Miembros del Comité 

Mes de abril 

• 	 Evaluaciones presenciales de los proyectos postulados durante la convocatoria Fondos de 
Cultura para proyectos ciudadanos 2024 - Modalidad Concursable. 


• -Etapas y plazos de los Fondos de Cultura para Proyectos ciudadanos 2024 


• -Comité Evaluador de los Fondos concursables 2024 


• -Resolución de proyectos adjudicados fondos concursa bies 2024 


Mes de mayo 

• 	 Selección de los Proyectos Adjudicados a los Fondos de Cultura modalidad concursable 2024 

• 	 Presentación de documentación exigida y firmas de acuerdos para adjudicados a los fondos de 
cultura 2024 

Mes de junio 

• 	 Coordinación y monitoreo en la recepción de documentaciones obligatorias de los proyectistas 
seleccionados. 

• 	 Coordinación y seguimiento para otorgar el pago a miembros del Comité Evaluador de los 
Fondos de Cultura. 

Ayolas 696 Y Haedo 
www.cultura.gov.py 
Asunción - Paraguay ~ 
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SECRETARrA NACIONAL DEGOBIERNO DEL CULTURAPARAGUAY PARAGUAY 

• 	 Elaboración de Acuerdo para los proyectos adjudicados. 
• 	 Coordinación y monitoreo en la firma de los 90 Acuerdos por parte de los proyectistas 


adjudicados 


Mes de julio 

• 	 Capacitaciones virtuales 
• 	 Capacitaciones presenciales 

Mes de agosto 

• 	 Seleccionados de Fondos de Cultura segunda convocatoria- Movilidad 

• 	 Convocatoria y Seleccionados a los Fondos para la Cultura, el Turismo y la Artesanía - Edición 

ATYGUASU - Fiestas del Paraguay. 


• 	 Monitoreo a Proyectos Adjudicados de fondos de cultura. 

Mes de setiembre 

• 	 Elaboración de resoluciones de seleccionados y adjudicados a la segunda convocatoria de 
movilidad y Atyguasu. 

• 	 Elaboración de acuerdo de aportes. 
• 	 Coordinación para la adjudicación de los seleccionados a segunda convocatoria de 

movilidad y Atyguasu. 

• 	 Monitoreo de los proyectos adjudicados en la primera convocatoria de los fondos 
concursa bies. 

Mes de octubre 

• 	 Monitoreo de los proyectos adjudicados en la convocatoria de los fondos concursa bies. 

Mes de noviembre 

Monitoreo de los proyectos adjudicados en la convocatoria de los fondos concursables. 

Mes de diciembre 

• 	 Monitoreo de los proyectos adjudicados en la convocatoria de los fondos concursa bies. 

~~ 
,0-/ -0"(" "'< O:'G.~Ji ..: <"-,, 
'/"', ' ~: ....... -}l· } .~, ,.,,\-~f ~- . . ~-'l r 

't '\',~ ,c . . :; ,fi' 
':1\ • "-:/ ~ • 

. ' -' ~- .'-;. 
" .._ . - jj / ~.... ."' ... . , ~. 'C '/,.=, 

....... ..> • ..-...~..;.. .... , J 7< 
Ayolas 696 y Haedo 
www.cultura.gov.py 
Asunción - Paraguay 

www.cultura.gov.py


PARAGUÁI. *\ SECRETARíA NACIONAL DE 

TETÁARANDUPY*, CULTURA 
SAMBYHYHA~ PARAGUAY 

INFORME DE GESTiÓN 


Dirección de Apoyo a Espacios Culturales 


Programa 2: Arte, Diversidad e Industrias Culturales y Creativas. 

Proyecto: Protección y promoción de las expresiones de la diversidad cultural: 


• 	 Se realizaron cuatro Talleres de sensibilización en interculturalidad y 
diversidad cultural-Ñemongueta Jere, dos en la ciudad de Paraguarí en 
el marco del Encuentro de Gestores Culturales, uno en la ciudad de 
Tempiaporá marco del Plan de Trabajo de Acción Territorial, del Sistema de 
protección Social impulsado por el Gabinete Social de la Presidencia de la 
República y uno en la ciudad de Juan E. Oleary en el marco del Plan de 
Trabajo de Acción Territorial, del Sistema de protección Social impulsado 
por el Gabinete Social de la Presidencia de la ReplJblica. Participaron 200 
personas. 

• 	 Se realizaron Acompañamientos técnicos a Puntos de Cultura de las 
ciudades de Encarnación,/San Cosme y Damián, 1tur'b~, San Lorenzo, 
Asunción. 

• 	 Se realizaron Mesas Técnicas de Cultura Viva Comunitaria de manera 
virtual y en el marco de ellas se realizó un Taller sóbre Fondos de Cultura 
Nacionales. Particrparon 30 personas 

• 	 Encuentro Nacional de Gestión Cultural Comuri'itarla, se realizaron dos 
encuentros en la ciudad de Paraguarí. Participarbn 70 personas. 

• 	 Reunión Itergubernamental de IberCultura Viva, se realizó en Brasilia. 
Participaron 60 personas 

Procesos técnicos: 

• 	 Reunión virtual del Plan de Trabajo de Acción Territorial, del Sistema de 
Protección Social, consolidar las estrategias de acción territorial mediante la 
coordinación interinstitucional. Participaron 10 personas. 

• 	 Reunión con la Lideresa Leonarda Duarte de la Comunidad Kuchingi 
Mairekoty, articular trabajo interinstitucional. Participaron 4 personas 



(:J
PARAGUÁI. \ SECRETARíA NACIONAL DE 

TETÁARANDUPY* ~ CULTURA 
" 	 PARAGUAY SAMBYHYHA 

• 	 Reunión con la Dirección General de Patrimonio Cultural, para la coordinación del 
Conversatorio sobre Patrimonio Cultural Inmaterial de las Lenguas Indígenas. 
Participaron 6 personas 

• 	 Apoyo en la Reunión del Consejo Nacional de Cultura (CONCUL TURA) que 
se realizó en la ciudad de Villarrica. Participaron 50 personas. 

• 	 Apoyo en el Espacio de Dialogo y Aprendizaje que pretende visibilizar 
el rol de las Lenguas Indígenas de la Cultura. En el marco de la 19° 
Reunión del Comité Intergubernamental del Patrimonio Cultural Inmaterial 
de la Humanidad de la UNESCO. Participaron 50 personas 
aproximadamente. 

• 	 Apoyo en el Seminario Ñémongeta Jere: Diversidad Cultural y 
Pluriculturalidad. En el marco de la 19° Rel;lnión' del Comité 
Intergubernament~1 de'l Patri'monio Cultural Inmaterial de la Humanidad de 
la UNESCO. Participarori:50 personas aproximadame·F1te. 

• 	 Participación en el encuentro ÑEMOÑEPYRU: CULTURA y TECNOLOGíA 
UNIDAS en la ciudad de Villa Hayes. Participaron 5@ personas. 

• 	 Apoyo Conversatório para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural 
Inmaterial de los Pueblos'lndígenas, para la pres~ntiación del calendario 
de festividades y rituales de les pueblos indigenas en el Centro cultural del 
Puerto, Asunción. Participaron 70 personas 
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CULTURA 
PARAGUÁI 

TETÁARANDUPY 
SAMBYHYHAPARAGUAY 

Evidencias 

Conversatorio para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de los 
Pueblos Indígenas 

Ñemongeta Jere en Tembiapora 

~. 
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Encuentro de Gestores Culturales 

Acompañamiento a Puntos de Cultura 
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SECRETARrA NACIONAL DEGOBIERNO DEL CUL.TURAPARAGUAY PARAGUAY 

INFORME DE GESTiÓN INSTITUCIONAL 2024 
REALIZADAS POR LA 

DIRECCIÓN DE FORMACiÓN Y DIVULGACiÓN DE LA DIVERSIDAD CULTURAL - 2024 

Mes de enero 

• Elaboración del POI 2024 

• Elaboración del Proyecto Celebrando la Diversidad Cultural para la CAF 

Mes de febrero 

• Socialización de las modificaciones realizadas al anteproyecto de reglamentación de la Ley W 
6940 Que establece mecanismos y procedimientos para prevenir y sancionar actos de racismo y 
discriminación hacia las personas afrodescendientes a petición de la DGAJDL de Presidencia y realizada 

por la abogada María Cristina Acosta. Participaron: El Ministerio de Salud, Ministerio de la Niñez y la 
Adolescencia, Ministerio de Justicia, Ministerio del Trabajo, SENADIS y por parte de la sociedad civil, la 
Asociación Tradicional San Baltazar de Kamba Kua y el Grupo Tradicional Kamba Kuá. 

• Reuniones en el marco de la RAFRO y la RAPIM. 

Mes de marzo 

• Elaboración del Informe del Relator Especial sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas para 
la preparación temática de la Asamblea de Naciones Unidas sobre la situación de los Pueblos Indfgenas 
en movimiento. 

• Informe sobre Foro Permanente para cuestiones indígenas 

• Informe para el Decenio de los Afrodescendientes. 

• Preparación del Informe de la Convención del 2005. 

Mes de abril 

• Webinar sobre Discriminación racial. A cargo de la Doctora María Cristina Acosta. 

• Reunión de la RAFRO 

• Reunión preparatoria de la Comisión de Diversidad Cultural del Mercosur 

• Informe para el Foro de Afrodescendientes 

• Mesa Técnica de Afrodescendientes 

• Informe país Derechos Económicos, Sociales y Culturales 

• Preparación del Informe de la Convención del 2005 

Mes de mayo 

• Informe para la Defensoría del Pueblo 

• 

Ayolas 696 Y Haedo 
www.cultura.gov.py 

Asunción - Paraguay 
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SECRETARrA NACIONAL DEGOBIERNO D EL CUL.TURAPARAGUAY PARAGUAY 

• Reunión preparatoria de la RAFRO 

• Reuniones de las comisiones y grupos de trabajo de la CDC MERCOSUR. 

• Campaña MERCOSUR sin Racismo 

Mes de junio 

Reunión ordinaria de la RAFRO 
Reunión ordinaria de la CDC 
IV Seminario de la Diversidad Cultural. Salvaguarda del Patrimonio Cultural de los Pueblos Indígenas u 

Originarios 
Remisión del informe de la Convención del 2005. 
Remisión del artículo para los Cuadernos de la Diversidad : Plan Nacional de Pueblos Indígenas del 

Paraguay 

Mes de julio 

• Remisión de la lista de museos de la ciudad de Asunción para la Plataforma Regional del 
Mercosur. 

• Reunión de la Mesa Técnica de Afrodescendientes. 

• Participación en el ciclo de capacitaciones en materia de derechos humanos de la Red de 
Derechos Humanos del Poder Ejecutivo. 

Mes de agosto 

• Reunión preparatoria de la CDC Mercosur PPTU 

• Informe para la RELE/ CIDH 
• Apoyo al Proyecto Población Afrodescendiente en el Paraguay ClRD/ CONACYT 

• Reunión preparatoria de la RIAFRO PPTU 

Mes de setiembre 

Mes de la Cultura Afroparaguaya: 


Muestra Afrodescendientes en Paraguaya. Testimonios documentales desde el Archivo Nacional 

Lanzamiento del Proyecto Población Afrodescendiente en el Paraguay; Estimación de magnitud y 

características. Apoyo al CIRD - CONACYT. 


Conferencia La identidad afrodescendiente en Paraguarí a cargo del doctor Ignacio Telesca. Organizado 

conjuntamente con la Facultad de Economía UNA, filial Paraguarí. 


Mes de octubre 

Campaña Nacional de Promoción de la Diversidad Cultural 

~ 
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Conferencia. La identidad de los afrodescendientes en Tobatí. Se llevó a cabo el día 4 de octubre, en la 
capilla San Bias de la compañía Rosado - Tobatí, departamento de Cordillera. A cargo del Doctor 
Ignacio Telesca. 

Seminario Liderazgo Femenino: 

Seminario Liderazgo Femenino, capacitación en MIPYMES para trabajadoras de la cultura en la 

ciudad de Luque y Pilar, Con el objetivo de promover la capacitación económica en MIPYMES para 

mujeres de la cultura . El tema abordado fue la formalización de las micro, pequeñas y medianas 

empresas como camino al acceso a los mercados nacionales e internacionales. A cargo de las 

capacitadoras la señora Ythel Coeffier Zuccolillo de la Dirección General de Formalización y Registro 

del Viceministerio de MIPYMES y la señora Shirley Dick, coordinadora cooperativa del Proyecto 

Exporta Fácil del Paraguay, ambas del MIC. 

Comisión de Diversidad Cultural deIIVlERCOSUR: 

Participación de la reunión del Comité Coordinador Regional. Modalidad virtual. Presidencia Pro 

Tempore Uruguay (PPTU) para tratar sobre los Cuadernos de la diversidad -Plataforma regional­

Formulario de accesibilidad - Temas varios. Participaron las delegaciones de Argentina, Brasil, 

Ecuador, Paraguay y Perú. 

RAFRO: 

Participación de la Reunión Preparatoria de Ministros y Altas Autoridades sobre los Derechos de los 
Afrodescendientes (RAFRO) en el marco de la PPT Uruguay. Con la participación de Argentina, Brasil, 
Paraguay y Uruguay. 

Reunión Preparatoria de la Red Interamericana de Altas Autoridades sobre Políticas para Población 
Afrodescendiente (RIAFRO). 

Participación de la reunión Preparatoria de la Red Interamericana de Altas Autoridades sobre Políticas 
para Población Afrodescendiente (RIAFRO). A fin de tratar la agenda tentativa para V Reunión 
Extraordina ria Plena ria de la RIAFRO, sobre "Políticas Públicas para el empoderamiento y la autonomía 
económica de los Afrodescendientes en las Américas" que se llevarán a cabo del12 al16 de noviembre 
de 2024, en Río de Janeiro, Brasil. Participaron los países de Brasil anfitrión, Honduras, Paraguay, Perú 
y Uruguay. 
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SECRETARrA NACIONAL DE, -'-* GOBIERNO DEL~~~ .· CULTURA~PARAGUAY PARAGUAY 

Mes de noviembre 

Mesa de reglamentación de la Ley N 6940. 

Promulgación del Decreto Reglamentario 2915, Por el cual se Reglamenta la ley 6940 Que establece 

mecanismos y procedimientos para prevenir y sancionar actos de racismo hacia las personas 

afrodescendientes y se crea el Consejo Nacional de Afrodescendientes (CONAFRO), promulgado el26 

de noviembre de 2024. 


Seminario Ñemongeta Jere: Cultura Comunitaria y Pluriculturalidad. 

Este seminario se llevó a cabo en el marco de la 19ª Reunión del Comité Intergubernamental de 


Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial de la Uf\IESCO, con el objetivo de fomentar la 


inclusión, el respeto y la comprensión profunda de la diversidad cultural. Temas tratados: 


- Diversidad cultural, interculturalidad y pluriculturalidad. 

- Diversidad lingüística, 

- Pueblos indígenas. 

- Comunidades afrodescendientes. 

- Colectivos migrantes. 

- Cultura comunitaria. 


Mes de diciembre 


Procesos técnicos: 

Participación de la reunión con el/la punto focal, en el marco de las Bajadas en territorio de Ciudad 

Mujer Móvil, realizada el di'a 12 de diciembre de 2024, en el Salón Auditorio Las Residentas - Planta 

Baja, sito en Presidente Franco esq. Ayolas, Edificio Conatel (Ayfra). Con acompañamiento de la 

Dirección de Interculturalidad y Asuntos Indígenas. 


Reunión de la Mesa Técnica de Afrodescendiente. 

Última reunión de la Mesa Técnica de Afrodescendientes para Informar sobre la conformación de 

CONAFRO, Mesas de trabajo con el MEC y eIINE. 
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INFORME DE GESTiÓN 


Dirección de Interculturalidad y Asuntos Indígenas 


Enero a diciembre 2024 

Programa 2: Arte, Diversidad e Industrias Culturales y Creativas. 

Proyecto: Protección y promoción de las expresiones de la diversidad cultural: 


• 	 Se realizaron gestiones con Líderes y Lideresas indígenas para la 
elaboración del calendario y registro de Rituales y Festividades de los 
Pueblos Indígenas, participaron 100 personas aproximadamente. 

• 	 Seminario de Salvaguardia de los Pueblos Indígenas, en el marco del 
Mercosur Cultural, para visibilizar la cultura de los pueblos indígenas. 
esta actividad se llevó a cabo en el Salón Auditorio de Itaipú, Alto Paraná, 
asistieron al evento 250 personas. 

• 	 Conversatorio para la Salvaguardia del Patrimoni<;> Cultural Inmaterial 
de los Pueblos Indfgenas, para la presentacióndel .calendario de 
festividades y rituales de los pueblos indígenas en el Géntro cultural del 
Puerto, Asunción. Participaron 70 personas. 

• 	 Se realizaron dos' Talleres de pintura para niños fI Arte Indígena" en la 
feria Ore yen el marco Festejos por el día del Nifto' ferí'a Palmear, a fin 
promover el conocimiento y la valoración de las culturas iri'dígenas a través de la 
expresión artística. Participaron 80 niños. 

• 	 Taller para la presentación del Calendario de Festividades y Rituales de los 
Pueblos Indígenas. Municipalidad Tembiapora Caaguazú. Participaron 15 
personas. 

• 	 Participación en el Espacio de Dialogo y Aprendizaje que pretende 
visibilizar el rol de las Lenguas Indígenas de la Cultura. En el marco de 
la 19° Reunión del Comité Intergubernamental del Patrimonio Cultural 
Inmaterial de la Humanidad de la UNESCO. Participaron 50 personas 
aproximadamente. 
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Procesos técnicos: 

• 	 Participación de la XIX Reunión de Autoridades sobre Pueblos del 
MERCOSUR (RAPIM). Participaron 40 personas 

• 	 Reunión con Líderes religiosos y Lideresas de la Comunidad Tarumandymi, 
del Pueblo Mby'a guaraní, con el fin de Fortalecer la cultura del Pueblo Mby'a 
guaraní. Participaron 20 personas 

• 	 Participación en el Encuentro deportivo y cultural de la comunidad indígena 
Yarymiri, participaron tres pueblos Indignas, Mby'a, Avá y Aché, es 
importante fortalecer los lazos comunitarios y la integración social deportivas y 
culturales, promoviendo el respeto y la valoración de las tradiciones indigenas. 
Participaron aproximadam~nte 150 personas. 

• 	 Reunión virtual de la CAF. (Banco de Desarrolloc.de América Latina y el 
Caribe) y las NNUU. Participaron 6 personas 

• 	 Participación de'la reunión de Altas Autoridades en Derechos Humanos, 
RAFRO y RAPIM. Articular trabajo entre países parala p>n~tección de los 
Pueblos Indígenas' y los Afrodescendientes. Participaron 4 personas 

• 	 Participación en la reunión del Consejo Nacional de Ed'ucación Indígena del 
M EC, articular trabajo iríterinstitu,cional. Participaron 20 personas 

• 	 Reunión virtual de la Comisión Permanente de Discriminación, Racismo y 
Xenofobia de la RAADH. Proponer objetivos para abordar y plantear estrategias 
de sensibilización, prevención y acción frente a dichas problemáticas. Participaron 
8 personas 

• 	 Reunión virtual del Plan de Trabajo de Acción Territorial, del Sistema de 
Protección Social, consolidar las estrategias de acción territorial mediante la 
coordinación interinstitucional. Participaron 10 personas 

• 
Participación de la Exposición itinerante "La Naturaleza y el Mundo Ava 
guaraní", difusión exitosa del patrimonio cultural y natural del poueblo Avá guaraní 
a través de la exposición itinerante. Participaron 50 p~~~,9:;~~~~", / / 
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• 	 Reunión con la Lideresa LE~onarda Duarte de la Comunidad Kuchingi 
Mairekoty, articular trabajo interinstitucional. Participaron 4 personas 

• 	 Participación en la Ceremonia ritual y el Tangara del Pueblo Mby'a 
Guaraní , de la comunidad indígena Candia Kue. - Vy'arenda . Proyecto 
adjudicado del programa Fondos de Cultura. Participaron 100 personas 
aprox. 

• 	 Representación institucional en la tres Jornadas de Audiencia Pública y 
Servicio del Instituto Paraguayo del Indígena. 
*Comunidad Indígena Escalera" del Pueblo Mbya guaraní. Caaguazú, 
distrito de Tavai 
*Comunidad Indígena Nepoxen Puerto Pinascb/Ple. Hayes. 
*Comunidad Indígena Itá,Guazú del Pueblo Pai Tavytera, Cerro Cora 
departamento de Amambay, promover la participaciÓn, el dialogo y la atención a 
las necesidades dEK las comunidades indígenas. Participaron 250 personas 

, 
• 	 Participación Lanzamiento oficial del Diccionario y Gra.mática de la lengua 

Qom. Esta actividad se llevó a cabo en la Ese. Básica N°7557 Kael Sat 
Lecpi, Pte. HayeslBenjamín Aceval. Organizado p0T SPL y el MEC. 
Participaron 80 personas aprox. 

• 	 Representación Institucional en la Exposición de fotografías del Pueblo 
Aché, realizado en la Casa de la Integración Banco de Desarrollo de 
América Latina y el Caribe CAF. Participaron 130 personas aprox. 

• 	 Participación en el Taller denorninado "Cinco Años de Aceleración 
Transformando Desafíos en Aprendizaje", organizado por la PNUD. En el 
local Sitio de Mernoria 1A Ycua Bolaños. Participaron 50 personas 

• 	 Reunión con la Dirección General de Patrimonio Cultural, para la coordinación del 
Conversatorio sobre Patrimonio Culturallnrnaterial de las Lenguas Indígenas. 
Participaron 6 personas 
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• 	 Asesoramiento a representantes indígenas de la Comunidad de Puerto 
Diana del Pueblo Ishir, del distrito de Bahía Negra departamento de Alto 
Paraguay. Y la Comunidad Campo Alegra del Pueblo Nivaclé, distrito de 
Mcal. Estigarribia departamento de Boquerón, para la presentación de 
proyecto en el FONDEC. Participaron 5 personas 

• 	 Reunión virtual de las Altas Autoridades de los Pueblos Indígenas de 
MERCOSUR RAPIM, Fortalecer los derechos y la participación de los pueblos 
indígenas en el ámbito regional. Participaron 20 personas 

• 	 Reunión virtual con repré:sentantes de la Comunicfad 'Puerto Diana y 
funcionarios del FONDEe. Tema: presentación de proyectos participaron 5 
personas 

Evidencias: informe, fotos, planilla de monitoreo. 

Fotos de las actividades 
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Memoria Anual de Rendición de 

Cuentas a la Ciudadanía 

Dirección de Elencos Nacionales. 

PROGRAMA 3: FOMENTO DE LOS PROCESOS CULTURALES 

Fortalecimiento de los Elencos Nacionales; Presentaciones de los Elenco Nacionales; más de 

50.000 espectadores, en 46 presentaciones en la Expo Mariano Roque Alonso, Vallemí, 

Concepción, Piribebuy, Asunción, Villarrica, Hernandarias, Fiesta Nacional del Chamamé 

en la ciudad de Corrientes - Argentina, Ciudad del Este, Día del Tereré, Feria Gastronómica 

Paraguay Rembi'u, en las presentaciones artísticas, a fin de acercar al público un producto 

artístico de calidad e inclusivo. 

Se destacan las presentaciones para CILPE 2023, Fiestas Patrias y Festival en el Sitio de 

Memoria y Centro Cultural lA Ycuá Bolaños con la participación de 3.000 personas. 

Abriendo Horizontes: Talleres de Expresión y movimiento, que busca fortalecer las 

características y los elementos propios de cada región del Paraguay, a partir de las 

vivencias de los participantes, desarrollados en Vallemí, Carmelo Peralta, Concepción, 

Tembiapora, Caaguazú con la participación de 1.015 personas. 

Danza Joven : 12 Talleres en la ciudad de Asunción, y 16 presentaciones con enfoque didáctico 

dando a conocer y diferenciar entre las danzas tradicionales típicas, las danzas tradicionales y 

las de proyección o estética del Folklore acompañado por la Banda Nacional, de carácter 

inclusivo y dirigido al sector estudiantil, en cooperación además con el Plan Sumar, llegando a 

unas 2100 personas. 

- : ~~ 

f¡;;i .~' 
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Danza Joven 

Concierto Fiestas 

Feria Palmear 
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Feria Ore 

Abriendo Horizontes 

Fiestas Patrias 
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MEMORíA ANUAL DE RENDICiÓN DE CUENTAS AL CIUDADANO.2024. 

SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA 


Programa 
Institucional 

ACción/Meta Lograda Distrito Beneficiario/s 

Programa 2: Arte, 
Diversidad e 
Industrias 
Culturales y 

Creativas: 
Proyecto: Fomento 
del Libro y la 
lectura 

· Mesa Técnica del Libro 
consolidada: 12 reuniones 
virtuales realizadas. 

· Consejero designado participa 
en las reuniones de Concultura 

· Cuentos en Navidad 

Asunción 

Todo el país 

. 9 asociaciones: 
SEP, PEN EPA, Artistas y 
Escritores de Paraguarí, 
CLAP, CAPEl, ALA, 
Academia de la lengua 
Guaraní y Academia 
Paraguaya de la lengua 
Española 
.50 editoriales/librerías 
. 5.000 personas 
trabajando en el sector 
(escritores, editores, 
diseñadores, ilustradores, 
fotógrafos, mediadores y 

. animadores de lectura, 
personal técnico y 
administrativo, otros) 

.Participación: 500 niños 
internados en albergues 
y hospitales 
lugares: Albergues, 
hospitales, hogares de 
ancianos del Dpto. 
Central, Encarnación, 
Concepción, Villarrica, 
Caaguazú 

Organizado: Club de 
Libros Paraguay; la 
Secretaria Nacional de 
Cultura (SNC) 

;.-;~~::> 

Ady('ana Ortíz Semidei 
!l%iistra • Secretaria Ejecutiva 

~.~~p~' Secretaria Nacionat de Cultura(SNC) 
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. Reglamentación de la ley 

7140/23 aprobada por Decreto 

W 1596 ". 

. Instalación del Consejo 

Nacional del Libro y la Lectura 

(CONALlB) y funcionamiento del 

mismo, con 2 reuniones 

presenciales y un taller para la 

elaboración de diagnóstico 

participativ0 del Plan Nacional 

de la L~cturay el Libro. 

Asunción 

Participan: Adriana Ortiz, 

Ministra de la SNC, Estela 

Franceschelli, directora 

general de DDyPC (SNC); 

Victoria Figueredo, 

directora de la DEC y Punto 

Focal ante CONALlB (SNC); 

Ana Mello, directora 

general del 3er. Ciclo de la 

EEB y la Media -Secretaría 

Ejecutiva (MEC). 

Consejeros/as : 

María de la Cruz Méndez, 

Arnaldo Casco, 

Ricardo Scavone, Romy 

Romero, 
Gonzalo Gómez Forzley, 

María Luisa Ferreira, 

Adriana Castillo, Javier 

Ortiz, Octavia Ocampo, 

Esther González, Marcos 

Ferreira, Margarita M iró, 

Karina Hugo, Calos Feeira, 

Vanessa Valverde 

~· I , 

secrelaria Nacion

~ 
la Ortiz Semidei 

íVíWstra - Secretaria Ejecutiva 
al de Cultura (SNC) 
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Participación de Paraguay en la 
48° Feria Internacional del Libro 

de Buenos Aires y en el Centro 
Cultural de Paraguay con un 
stand de libros paraguayos, 

delegación de 25 personas 

(escritores, editores, libreros, 
músicos y otros) 
Lema: Ñambojuaju katui ñane 

remiandu ha ñane arandukuaa 
(Unamos siempre nuestros 
sentires y nuestras culturas). Se 
desarrollaron 4 actividades 

dentro de la FIL y otras 4 

actividades en Buenos Aires. 

I Buenos 
Aires Total de visitas al stand: 

10.000 personas. 

. Ferias nadonales apoyadas por 

la SNC cen la realización de 
diferentes eventos relacionados 
con el fornento del libro, la 

lectura, la IiteTatura y la 
oralidad. 

- Feria del LibroChacu-Guaraní 

Asunción 

Total de público en los 
eventos: 1.000 

personas 

Total de libros en 

exposición y venta: 4000 
ejemplares. 

- 4° Feria Militar Internacional 
del Libro Púbico asistente: 300 

referentes del sector libro y 

lectura 

-Feria Internacional del libro de 

Asunción: Encuentro 

"Construyendo puentes hacia 

nuevas políticas del libro y la 
lectura" 

Público asistente: 250 

referentes del sector libro y 
lectura 
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Panel: ¿Cómo revivir nuestro 
Ayvu? ¿Mba'eicha 
ñamoingovekuaa ñande ayvu? 

Público asistente : 60 
referentes del sector libro y 

lectura 

- 20 Libroferia Encarnación: 

Taller Cultura, Comunidad y 
Economía Creativa, 

- Feria del Libro de Concepción 
2024, 
Encuentro Construyendo 
Puentes, .. ". 

- Feria del Libro y la Ciencia 
Caagpazu Lee 2024. Encuentro 
Construyendo Puentes 
hacia nuevas Políticas del 
Libro y léf'Lectura", 

Encarnación I Público asistente: 60 
referentes del sector libro y 
lectura 

Concepción I Público asistente: 40 
referentes del sector libro 
y lectura. 

Coronel 
Oviedo · 

Público asistente: 200 
referentes del sector libro y 
lectura 

Programa 2: Arte, 
Diversidad e 
Industrias 
Culturales y 
Creativas: 
Proyecto: 
Desarrollo de las 
Industrias 
Culturales y 
Creativas 

. Mesa Téc:tiica de música 
consolidada: 9 reuniones 
virtuales realizadas. Borrador de 
Ley de la difus.ión de la Música 
Paraguaya presentado en 
Con cultura, elaborado 

Consejero designado, participa 
en reuniones de Concultura 

I Asuncióh Asociaciones: Unión de 
Músicos de Alto Paraná, 
AMI (Asociación de 
Músicos de Itapuá), 
AMPILS (Asociación de 
lVIúsicos Pilarenses) 
-Entidades de gestión: APA, 
SGP Y AlE 
- Centro de Estudiantes de 
la Facultad de Arquitectura 
Diseño y Arte (CEADA) . 
Asociación de Músicos del 
Paraguay. Ateneo Cultural 
José Asunción Flores, 
Asociación de directores y 
profesores de 
conservatorios privados de 

música (APROMUS), 

Orquesta Filarmónica IPU 
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Programa Ibermúsicas 
Proyectos ejecutados en 2024. 
*Gira Altamirano: Feria 
Internacional de Música de 
Guadalajara y otras 
presentaciones en Cuernavaca y 
Ciudad de México. 
*Gabriel Cáceres: Residencia 
creativa en España con el 
Cuarteto de Cuerdas Valencia 
*Tour Europeo De Juanjo 
Corbalán - Países Bajos 
*Sixto Corbal.án y Pedro 

Martínez - Reino Unido 
*EI BachCollegium de Asunción 
se presenta ,~n el BachFest de 
Alemania 
*EI cu,arteto de jazz paraguayo 
Joaju pre'senta su tercer álbum 
discográfico, titulado "Avy'a 
Jave" 
*Grupo vocal ,paraguayo 
Cantarte: realiza una gira por 
España. 
*EI compositor paraguayo 
Mateo Servián Sforza realizó 
una residencia de creación en 
Buenos Aires con el Ensamble 
Tropi 
*Cranea Música, Asunción 
* Campamento Mujeres en ruta 
haciendo eco. Argentina y 
España 
*Sorora Música- Festival y 
Colectivo de mujeres en 
Panamá. 
* Ensamble Palito Miranda: 
Grabación de material 
discográfico 
* Isaac Cañete. Especialización 

13 proyectos ejecutados. 
40 músicos paraguayos se 
presentan, capacitan e 
intercambian experiencias 
en 8 países (Argentina, 
España, Portugal, Países 
Bajos, Reino Unido, México 
y Paraguay) 

Beneficiarios directos: 60 
personas e indirectos 240 

en 

t
1 -- ' 
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fusión de flamenco, guarania y 
poi ka. España. 
Difusión de proyectos 
ganadores de Ibermúsicas 
Convocatoria 2024 para 2025 Proyectos presentados: 44 

Ayuda a la circulación de Proyectos seleccionados: 

profesionales de la música: 11 
-Uzza Bogado Total de artistas 
Proyecto: Laboratorio del beneficiados directamente: 
Alma 60(sesenta) indirectos 240 

-Bianca Orqueda, Aniyit ( doscientos cuarenta) 

Panamá 
-Grupo Che Valle, Gira 
Colombia 2025 
- Chiara D'Odorico 

Proyecto : Diálogos e Igualdad: 
música p\araguaya y europea 
Ayuda a la programación 
musical 
-Festival Jazz Sudaca 
Proyecto., Concierto de Octeta 
en elfestival Jazz Sudaca V 
Edición -
Proyectb~ Festival Bach 
Sudamericano ;Asunción 2025 
Ayuda a arti$tas e 
investigadores para residencias 
-Pedro Martínez 
Proyecto: Sonidos 
iberoamericanos de Ida y Vuelta 
Ayuda a Instituciones para 
Residencia 
-Norma Avila 
Proyecto: Laboratorio de 
Creación Musical y Conexión 
con la Cultura Guaraní 

Ayuda para la especialización y 
el y técnico 

- Alejandra Almada 
Proyecto: La música como arte 

interdisciplinario 
Ayuda para Proyectos Virtuales 
-Nat Mendoza 

Proyecto: Karaku 
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-Paty Britez 
Proyecto: Guaraní purahei- ava 

ñe'e, la lengua nativa, con 

historia y cultura 

Realización del Taller: 
Convocatorias de Ibermusicas y I Asunción Público asistente: 30 

cómo presentar proyectos. referentes del sector 

Dirigido a músicos, intérpretes, musical 

productores y gestores 
culturales. 

Facilitador: Fernando 

Tomaseína (Ar). 

La Guarar;lia: Patrimonio Cultural , 
Inmaterial de Paraguay en el 

mundo. Librq con las ponencias Libro publicado en formato 

del 11 Simposio de la Música en digital. 1000 tarjetas con 

el Paraguay. Diseñado, libro en QR 

diag~amado y publicado en 
Tarjeta con QR. 

Micsur 2024 
Delegación de Py integ'rada por: 
. 49 representantes del sector I Chile 
cultural y otros invitados . 
. 9 sectores de las industrias 

culturales y creativas: Artes Beneficiarios directos: 60 

Visuales, Música, Artes Productores y artistas 


Escénicas/Danza, Literatura, 
 participantes participantes 
Videojuegos, Artesanía, Diseño en rondas de negocios, 
de moda, Arquitectura y showcases y charlas 
Audiovisual. 
Actividades: 

Rondas de Negocios 
Showcase música Trio Tekove 

Audiovisual: Exhibición de Areguá 

Realidad Virtual: La serie "OPUS 

vr" de Michael Kbvich Jr ~';~• • ' :-1" l'i "S::"': ~1, ,/"'\. 

Showcase danza: El Cuidador ­ ~' :'t~:/i<~ ' - >">:)

Natti Fuster ,l. c,ll tI ,triJr 

\~'~:!l 
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. Países participantes: Argentina, 
Brasil, Bolivia, Chile, Colombia, 
Ecuador, Uruguay, Perú y 
Paraguay 

Aregua Ciudad Creativa 
"Taller: Cultura, Comunidad y 
Economía Creativa. 
Temas desarrollados: 
.Cultura y Comunidad a cargo 
de Ramón Sosa Azuaga 
.Cultura como motor del 
desarrollo de la comunidad a 
cargo de Victoria Figueredo 

.. ,.~.,::;.~~~ 

Público asistente : 35 

docentes y supervisores 
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INFORME CUALITATIVO 2024 DEL PLAN DE ACCIÓN 
SECRETARÍA NACIONAL DE CULTURA 

Dirección General: De Patrimonio Cultural 	 d: 

Dirección Archivo Nacional 	
~ 

Responsable: Lic. Vicente Arrua Avalos 
Semestre: Enero - Diciembre 2024 

1) 	 GESTIONES REALIZADAS. (Basado en los reportes del Monitoreo presentados e 

informes a la DGPC) 


• 	 126 personas han consultado documentos del Archivo Nacional en la Sala de Lectura. 

• 	 Se han producido unas 16314 consultas de documentos a través de la plataforma de 
~",.: ... 

consulta en línea. 

• 	 508 estudiantes visitaron el Archivo Nacional. 

• 	 Fueron restaurados 86 folios de los Autos de Independencia 

• 	 49 cajas de la Colección Río Branco fueron reemplazadas por cajas nuevas, libre de 


acido. 


• 	 La totalidad de los documentos de la Colección . Jaime Grau fueron conservadas e 


instaladas en soportes adecuados. 


• 	 Continuamos con la verificación del estado de conservación de la Sección nueva 


Encuadernación, este año fueron verificados 132 volúmenes. 


• 	 Fueron descriptos un total de 79 expedientes de la Colección Francisco Gaona bajo la 


norma internacional de descripción archivística ISAD (G) 


• 	 Así mismo se han descripto bajo la norma de descripción mencionada, 59 expedientes 


de la Sección Civil y Judicial. 


• 	 Se han digitalizado varias colecciones privadas tanto de documentos como periódicos 


que pasan a formar parte del acerVo" digital del Archivo Nacional. 


• 	 Fueron instaladas varias muestras documentales en la Sala Biblioteca Americana con 


motivo de la Noche de los Museos y la actividad Palmear, tales como los Autos de la 


Independencia, Los Invisibles (~~cuI11entos sobre la población afrodescendiente en el 


Paraguay) y la Yerba Mate y la explotación de la mano de obra indígena. 


• 	 Fueron declarados 13 documentos en guaraní correspondientes a los siglos XVIII y 


XIX como Memoria del Mundo, en el marco del Programa de la UNESCO MoWLAC 


• 	 A partir del presente año y por el periodo de 4 años, Paraguay forma parte del Comité 


Principal del Programa Memoria del Mundo LaJ,i.n~.méIica y el Caribe de la UNESCO 
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2) OBJETIVOS DEL SIGUIENTE SEMESTRE. : j 

j 
• Puesta en línea de los documentos de la Colección Moisés Bertoni J 

, i :ij '• Puesta en línea de los documentos de la Colección Francisco Gaona 

, l• Culminación de los trabajos de restauración de los autos de independencia. . 1, 
.'. 

• Mayor asistencia a archivos históricos públicos y privados. : I 

l3) DIFICULTADES I 

,• Para el logro de los objetivos trazados es necesario contar con la contratación de más 

recursos humanos idóneos en el área de archivística, historia y gestión de base de datos 
I 
Ide descripción archivística. 

, i • , I • Escaso presupuesto para la adquisición de materiales de restauración y conservación de 
! I 

papel. 
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