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2005 | 5| 12| 1 2 16000 1.350 | anToni RvAS TOLEDO PERMANENTE 125 10 ot 425,000
s | s || g 2 16000 31350 | ANTONI fivAs TOLEDO peamANENTE 133 10 cs 1.200000] 2
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
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Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3*INC C
Mes del Informe: MAYO/2025
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205 | s | 2| 1 2 13000 peRmANENTE m sanse| 10 aax 6300000 92000 SUELDO: or 1500 N 2007 1 |recnicosenion 01/06/07 RRER
REMUNERACION
20 | s | 1| 4 2 13000 peRmANENTE 123 10 cax 205313,
205 | 5| 12| 1 2 13000 peRmANENTE 125 10 csx 955,938, TonAL
20 | s | 1| 4 2 13000 peamANENTE 13 10 cax 1.830000] 1
205 | 5| 12| 1 2 13000 peRmANENTE P 10 aax 430508 430508 | viATIcOS.
JeFE OF Jefe del Dpto de Mantenimiento y Reparacion de 07:00 A .
20 | s | 1| 4 2 5000 | 3s BaczRios peamANENTE m 7sa3750] 10 cse 5000000 1500 N 2000 1 |estuomnte 13/03/09 FUNC CARRER; ALTA RESOLUCION MEC V" 2354/2003
REMUNERACION
205 | 5| 1| 1 2 15,000 BAczR0S PERMANENTE 123 10 =13 343.750)
20 | s | 1| 4 2 5000 | 3s BaczRios peamANENTE 125 10 cse 700000 1oNAL
205 | 5| 1| 1 2 15,000 BAczR0S PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1 1one ALTA RESOLUCION MEC \'1153/1958
07:00 A
20 | s | 1| 0 2 18000 i sansios peamaNENTE 1 13s20375| 10 054 4300000 a1 PROFESIONAL 1) e de Dot 1500 N 2005 1 |ucen aom. oe empresas 30112/05__|sirUNC caReR
REMUNERACION
205 | 5| 1| 1 2 18,000 G saRRIOS PERMANENTE 123 10 054 669375,
20 | s | 1| 0 2 18000 i sansios peamANENTE 133 10 D54 3060000 ALTADEGRETO N'784/2008
205 | 5| 1| 1 2 18,000 G saRRIOS PERMANENTE 199 10 054 5300000, a4 PERSONAL
(AUXIUAR TECNICO 07:00 A
s | 5| | o 2 a0 |3 iz avais peamANENTE m aes| 10 G 2798309 Franca 1500 N 2000 s |asocano 10820 |no
205 | 5| 2| 1 2 28000 a1 war iz avata peRMANENTE 133 10 G 839493 1one
JeFE OF Director de Tecnologias de a Informacion y 07:00 A -
s | s | w0 | o 2 16000 | 3564757| anieat enato conzatez peamANENTE m sssoo00| 10 o 4000000 . Comunicacién 1500 N 20m 1 |esruomnre suos s ALTARESOLLCION MECN'730/1558
205 | 5| 1| 1 2 16000 757 | AnieaL RenATO conzatez PERMANENTE 133 10 =13 2280000 1,915,200 | BONIFICACIONE: ALTA DECRETO N'6829/2011
s | s | w0 | o 2 16000 | 3564757| anieat enato conzatez peamANENTE 190 10 e 3600000 PERSONAL ALTA DECRETO N'12359/2008
JeFE OF fo G Dp e Undad 6 ooy Opertiodela i Grade. [ 07:00 A&
205 | 5| 1| 1 2 15,000 PERMANENTE 1 2546875 10 cse 5.000000) 4 P 1500 N 2011 1 lesruomnte ! ooe/1 st
REMUNERACION
20 | s | | g 2 15000 Luw peamaneNTE Ee) 10 cse 687.500)
205 | 5| 1| 1 2 15,000 PERMANENTE 125 10 cse 359375 359,
20 | s | | g 2 15000 Luw peamaneNTE 13 10 ot 1500000 1
Jefa deL Dpto de Recaudacion de la Direccién 0700 A
205 | 5| 1| 1 2 8000 3683 PERMANENTE 1 10165000] 10 B2e 7.600.000) DIRECTOR Financiera 1500 N 1999 1 ouoa/s st
REMUNERACION
s | s || g 2 5000 3.643.797 | MARIA CRISTIN peamaneNTE Ee) 10 o2 142500 115,
205 | 5| 1| 1 2 8000 3683 PERMANENTE 125 10 B2t 182.500] 14
s | s | | g 2 5000 3.643.797 | MARIA CRISTIN peamaneNTE 13 10 o2 2280000 191
0700 A
s | s || g 2 o | 3 YRIAM CELESTE peamaneNTE m 2833309) 10 e 2798309 recnico Vasuaron 1500 N 200 8 |ucenciaoa en TRAsni0 sOCAL asos|no
205 | 5| 1| 1 2 36000 MYRIAM CELESTE PERMANENTE 131 10 £ 35000
JeFE OF efe de Dpto . De Planificacion, Programasy Proyectos- [07:00 A -
s | s || g 2 15000 esquiveL PATIRD peamaneNTE m 6s12500] 10 ot 5000000, a i de Panifcacion. 1500 N 2000 1 |uc en maTemaTicA esTADISTI ] s s ALTARESOLLCION SNC N"402/2014
REMUNERACION
205 | 5| 12| 1 2 15000 esquiveL pATIfIO PERMANENTE 123 10 cse 312500
s | s | | g 2 15000 esquiveL PATIRD peamaneNTE 13 10 st 1500000 1 ALTA RESOLUCION SNC N'373/2010
AUXIUARTECNICO | Funcionario de la Oir. Sito de la Memeriay Centra[0700 A -
205 | 5| 1| 1 2 44,000 PERMANENTE 1 2798300 10 G 2798309 Cultural Yeua Bolaros. 1500 s 1 200 EEl on__|no ALTARESOLUCION SNC N'137/2013
ASISTENTE TECNICO | Asistente de fa Dir.Gral de Diversidad, Derechosy |07:00 A
20 | s | | 4 2 a0 |3 JORGEUN peRmANENTE 1 sots6a| 10 e 2798309 1500 N 2008 2 TEATRO 200325 o
205 | 5| 2| o 2 1000 JORGEUN PERMANENTE m 10 £ 2798305 238 647 SUELDOS - MES DE ABRIL
20 | s | | 4 2 a0 |3 JORGEUN peamANENTE 125 10 e 419746, aro oicoNAL
ool 07:00 A
205 | 5| 12| o 2 8100 1 R105 DiAz PERMANENTE m sasrez| 10 B2 2200000, DIRECTOR oerc 1500 N 200 3 |aoueoiocn e |si
20 | s | | 0 2 5100 3781 £105 D1AZ peRmANENTE 133 10 B2 2160000
205 | 5| 12| o 2 8100 1 Ri0s DAz PERMANENTE m 10 B2F 107.627 107.627| viaTicos
JEFA DE efa de Dpto. e Procesos Técnicos de a Direccion de [07:00 A
20 | s | | 4 2 00 | 3 i peamANENTE 1 6500000 10 cse 5000000 4 1500 N 2019 3 Jucenmstonn suoys|no
205 | 5| 1| 1 2 15,000 PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1 ALTARESOLUCION SNC N°402/2014
JeFE OF Coordinador de Fondos de Cultura - Dir Gal de 0700 & -
20 | s | | 4 2 15100 |3 peRmANENTE 1 7800000 10 cso 6000000 Diversidad. tural 1500 N 201 1 woen st ALTARESOLUCION SNC N'630/2015
205 | 5| 1| 1 2 15,100 PERMANENTE 133 10 0 1800000 151
Tecnica del Sistema de Gestion Documental dea Dir. [07:00 A
20 | s | | 0 2 36,000 mancia peRmANENTE 1 3sms02| 10 E3 2798309 recnicon tural_|15:00 N 20 1 |asocaon ! suopa|no
205 | 5| 1| 1 2 36,000 mancia PERMANENTE 131 10 £ 35000
20 | s | | 4 2 36,000 mancia peRmANENTE 133 10 E3 839493
07:00 A
2005 | 5| 1| 1 2 20,000 PeRMANENTE m 3400000] 10 056 2300000, PROFESIONALI 1500 s 1 201 4 Jucenciencisoe oo |no
BONIFICACIONES POR
205 | s | | 1 2 20.000 oS canoin peRMANENTE 133 10 6% 500.000)
Jefade Dpto.de Expedientes de a Direccion Gral de._[07:00 A
2005 | 5| 1| 1 2 18000 oRTEGA S05A PeRMANENTE 1 se1s7s0| 10 D54 4900000 a1 PROFESIONALI Gabinete. 1500 N 2011 1 Jucennuticon o1/06/11
REMUNERACION
2005 | s | | 1 2 18.000 ANALA oRTEGA S05A peamANENTE 123 10 o5 428750
2005 | 5| 1| 1 2 18000 oRTEGA S05A peRmANENTE 13 10 054 1830000} 2
205 | s | | 1 2 18000 ANALA oRTEGA S05A peamANENTE 199 10 o5 1.400.000] 1 peRsoNAL
ASISTENTE TECNICO 0700 A
205 | 5| 2| o 2 a0 | sssr s € peRmANENTE m 2833308 10 w2 2798305 1500 N 200 3 ouos/0s__|no
2005 | s | | 1 2 a1.000 NASTACIO DE JESU: e peRMANENTE 131 10 £ 35.000]
Jere OF Jefadel Departamento de Auditoria Financiera-Dir. De_[07:00 A
205 | 5| 2| o 2 1000 | 301 ERENIA sosa canoia peRmANENTE m 6500000] 10 cse 5000000 1500 N 20 1 1woaa_|no
205 | s | | 1 2 15000 1 eenA sosn canoi peamANENTE 133 10 cse 1.500000] 1
Jefadel Dpto de Administracion del Personal -Dir. e [07:00 A ALTARESOLUCION SNC N'402/2014
205 | s | 12| 4 2 33.000 05 | cLaRA RAMONA peRMANENTE a1 sprs00| 10 e 3200000 recnico 1500 N 200 1 osios0__|si
REMUNERACION
205 | s | 12| 4 2 3300 05 | cLaRA RAMONA peRMANENTE 123 10 £ 537.500 ast
a5 | s | |4 2 33000 | 3939505 | cLara ravion peRmANENTE 13 10 e 1.200000] 2
205 | 5| 12| 1 2 3300 05 | cLara raona peRmANENTE 199 10 £3 500000 peRsONAL
JeFe OF Directora de Asuntos Internos Direccion Gralde 0700 A 5
s | 5| 2| o 2 14000 | 3078185 Laumars peamANENTE m 7800000] 10 o 6000000 Jurid 1500 N 1908 1 |asocaoa 13/03/08 _|strunc carrer ALTARESOLLCION SNC N"402/2014
205 | s | 2| 1 2 16000 peRmANENTE 13 10 o 1800000} 151
(ASISTENTE TECNICO | Funcionario de la Direccion de Gestion y Desarrallode|07:00 A
s | 5| 2| o 2 arom | aon peamANENTE m 2868309 10 e 2798305 las Personas 1500 N 2001 1 oo |no
205 | 5| 12| 1 2 ato00 | aon peRMANENTE e 10 £ 70.000]
ere O 0700 A -
s | 5| 2| o 2 16000 | azan AL peamANENTE m 037500] 10 o 4000000 . 1500 N 201 1 Jucenesicolosia svovts st ALTARESOLUCION SNC N'87/2011
REMUNERACION
205 | 5| 12| 1 2 16000 | azar iman peRmANENTE 123 10 =3 675,000
20 | s | 1| 1 2 16000 | azm iRaLa peamanenTE 125 10 o 162.500] 161 1oNAL



mailto:sncinformatica@gmail.com
mailto:dgaf.secretaria.cultura@gmail.com
mailto:direccionfinancieracultura@hotmail.com
mailto:sncinformatica@gmail.com
mailto:plan.monitoreo.snc@gmail.com
mailto:direccionfinancieracultura@hotmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:plan.monitoreo.snc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:diversidadsnc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:dgaf.secretaria.cultura@gmail.com
mailto:plan.monitoreo.snc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:snc.auditoria@gmail.com
mailto:diversidadsnc@gmail.com
mailto:diversidadsnc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:secretariaprivada.snc@gmail.com

LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3*INC C
Mes del Informe: MAYO/2025

TINEA

DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO caroa | piscapact A0 DE FECHAACTO |  TIPFICACIONDEL | IDENTIFICADOR D
n A pe TeGoR
o | wes| e ewro| OLDENE nesupues| - ceoun NowBsES APELLIDOS ESTADO  |0BIETO.C o Faawc, | CATEGOmA |presuruesTao DEVENGADO concerTo P FUNCION REAL QUE CUMPLE oo | Psoahct o | MO | omicma PROFESION CORREO ELECTRONICO oo | e e | e MOTIVO MOVIMIENTO
205 | s | 2| 1 2 16000 | azar iman peRmANENTE 13 10 =3 1.200000] 2
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s | s | | g 2 13000 | 4483133 10RGE ADRIAN peamaneNTE 13 10 cx 1.890000] 1
205 | 5| 2| 1 2 13000 | 4453.133|sorce AvRian PERMANENTE 3 10 cax 430508 430508 viATICOS.
JEFE O Jefe de Dpto de Cobertura, investigacion, redaccion y [07:00 A
s | s || g 2 3000 | 4 ok coroneLvera peamaneNTE m os1260| 10 cx 6300000 redes. 1500 N 200 1 2si0aa i
REMUNERACION
2005 | 5| 12| 1 2 13000 | 466,701 cesar anpRes coronEL veRa PERMANENTE 123 10 cax 492188 15
s | s || g 2 3000 | 4 ok coroneLvera peamaneNTE 125 10 cx 700000, 1onAL
s | s || g 2 13000 | 4 ok coroneLvera peamaneNTE 13 10 cx 1890000} 1
s | s || g 2 13000 | 4 ok coroneLvera peamaneNTE = 10 cx 430508 430,508 | viATiCOS
JEFE OF Jefade Dpto.de Difusiony Programa de accesoal [07:00 &
205 | 5| 12| 1 2 00 | RIES| GOD PERMANENTE m 7003750 10 cse 5000000, 4 i 1500 N 208 s |esruomnre 0m023 |51
s | s || g 2 000 | LENDR oRTES! GO peamaneNTE 125 10 ot 593750 0. 1oNAL
205 | 5| 12| 1 2 00 | RIES| GOD PERMANENTE 133 10 cse 1500000} 1

Jefe del Dpto de Digitalizacion y Seguimiento, OIr. De (0700 A
205 | s | 12| 4 2 42100 PERMANENTE m assLial 10 213 2798309 2350580 suELDOS asisTente 1500 N 2008 1 EsTUDIANTE svoiza s

REMUNERACION

205 | 5| 2| o 2 2100 PERMANENTE 123 10 £ 280959
205 | 5| 12| o 2 2100 PERMANENTE 125 10 £ 227363
205 | 5| 2| o 2 2100 PERMANENTE 131 10 £ 35.000]
s | s || g 2 a2100 | oavip peamANENTE 133 10 £ 839,93
Jefa de Dpto de Planifcacion y Convocatorta de a ir. 07:00 A -
205 | 5| 12| o 2 1000 | aest PERMANENTE m 12100000 10 054 4300000, 41 PROFESIONAL () 1500 N 201 1 ueen OE EMPRESAS o1 st ALTARESOLUCION SNC N'682/2010
REMUNERACION
s | s || o 2 18000 | aest peamANENTE Ee) 10 o5 700000
205 | 5| 2| o 2 1000 | aest PERMANENTE 13 10 054 2640000 1
s | s || g 2 18000 | aest peamANENTE 199 10 o5 3300000 s, peRsoNAL
0700 A
s | s || g 2 36000 | as6001|cLaveino peamANENTE m sosess2| 10 e 2798305 recnico Director 1500 N 200 2 syouze|no
s | s || o 2 36000 | as6001|cLaveino peamANENTE s 10 s16 1.087.500]
205 | 5| 12| o 2 36000 PERMANENTE 131 10 e 35.000]
s | s || o 2 36000 | as6001|cLaveino peamANENTE 133 10 e L6573 o,
0700 A
205 | 5| 2| o 2 18000 soriA PERMANENTE m sasssial 10 054 4300000, 41 PROFESIONALI et de Doto. de & Protocolo 1500 N 2008 1 |asocaon /0608 |5t
REMUNERACION
205 | s | 2| 1 2 18000 sofiA enn esconan peamANENTE 123 10 o5 613125 a0
205 | 5| 2| o 2 18000 soria peRmANENTE 125 10 054 700000 1onAL
205 | s | 2| 1 2 18,000 soriA enn esconan peamANENTE 133 10 o5 1.470000] 2
205 | 5| 2| o 2 18000 soria peRmANENTE 3 10 054 753,389 753389 | viaTicos
JEFE D 0700 A
TA RESOLUCI 2
205 | s | 2| 1 2 13000 MARIA BELEN peamANENTE m 190000 10 cax 6300000, 92,00 suEL00: 1500 N 2009 1 |nsosnon st s ATARESOLUCION SNC 40272014
205 | 5| 2| o 2 13000 MARIA BELEN peRmANENTE 13 10 cax 1830000} 2
JEFE D Jfa 61yt Unidad e oy peratioDGDOPCI 0700 -
TA RESOLUCI
205 | s | 2| 1 2 14000 peamANENTE m 2800000] 10 o 6000000 1500 N 2020 1 w020 st ATARESOLUCION SNC 10472011
205 | 5| 2| o 2 14000 peRmANENTE 13 10 o 1800000} 151
AUNLARTECNICO | efa de Dpto de Archivo dea Direccion de 0700 ,
TA RESOLUCI
205 | s | 2| 1 2 48000 Ci peamANENTE m semann| 10 63 2798305 Conteats 1500 s s 200 1 o7 |sisunccarnera ALTARESOLUCION SNC N'533/2009
REMUNERACION
205 | 5| 2| o 2 44000 eciu peRmANENTE Ftt 10 3 23554 1
205 | s | 2| 1 2 48000 Ci peamANENTE 125 10 63 100937 100 oL
205 | 5| 2| o 2 44000 eciu peRmANENTE 13 10 63 1.200000] 2
205 | s | 2| 1 2 48000 cci peamAneNTE 199 10 3 1201691 1 peRsoNAL
AUNUARTECNICO | Funcionario de I Direccion de Economia Cultral dela|07:00 A -
205 | 5| 2| o 2 44000 TeRes servin PeRMANENTE m as203] 10 63 2798309 o turales |1500 s 1 20m 2 ouons|no ALTARESOLUCION SNC N'787/2012
205 | s | 2| 1 2 48000 TeRESA servin peRmANENTE 125 10 3 174594 1oL
s | 5| 2| o 2 44000 TeRes servin peamANENTE 131 10 3 105000
BONIFICACIONES POR
205 | s | 2| 1 2 48000 TeRESA servin peRmANENTE 13 10 3 500000
s | 5| 2| o 2 s600 vacante vacante peamANENTE m s200000] 10 261 5200000 aseson
205 | s | 2| 1 2 5000 vacante vacante peRmANENTE m 7500000] 10 B2 7600000, DIRECTOR
s | 5| 2| o 2 5000 vacante vacante peamANENTE m 7500000] 10 B2 2600000 DIRECTOR
JEFE D
205 | s | 2| 1 2 15000 vacante vacante peRmANENTE m s000000] 10 cse 5000000,

200 | 5| 2| 2 18.000 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 400000] 10 Dsa 4900000} PROFESIONALI
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3*INC C
Mes del Informe: MAYO/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
o0 | s | 12| 1 2 18400 vACANTE vacANTE peRMANENTE m 4500000 10 052 4500000} PROFESIONAL I
2005 | s | 12| 4 2 13,000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 4300000 10 os1 4300000} a PROFESIONALI
o0 | s | 12| 1 2 21000 vACANTE vacANTE pERMANENTE m 3s0000 10 05D 3500000} PROFESIONAL I
2005 | s | 12| 4 2 22000 VACANTE vAcANTE PERMANENTE m 3300000 10 oSt 3300000} s PROFESIONALI
o0 | s | 12| 1 2 26000 vACANTE vacANTE pERMANENTE m 2798300 10 o051 2798309 98,309 SUELDO PROFESIONALI
2005 | s | 12| 2 2 27.000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m sso0000| 10 o84 5900000} Tecnico 1
200 | s | 12| 1 2 32500 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 3a0000| 10 =1 3.400.000] Tecuico
200 | s | 12| 4 2 34000 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 3000000 10 =N 3.000.000] Tecnico
[ASISTENTE TECNICO.
200 | s | 12| 1 2 40000 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 28000 10 20 2800000} aom
ASISTENTE TECNICO
2005 | s | 12| 4 2 41000 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 2708300] 10 o 2798309 aom
[ASISTENTE TECNICO.
200 | s | 12| 1 2 41000 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 2798300 10 F 2798309 98,309 SUELDO aom
2005 | s | 12| 4 2 41000 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 2708300] 10 o 2798309
200 | s | 12| 1 2 41000 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 2798300 10 F 2798309 98,309 SUELDO
(ASISTENTE TECNICO
2005 | s | 12| 4 2 42100 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 2708300 10 o 2798309 aom
[ASISTENTE TECNICO.
200 | s | 12| 1 2 22100 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 2798300 10 F 2798309 98,309 SUELDO Aom
ASISTENTE TECNICO
2005 | s | 12| 4 2 45,100 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 3000000 10 ci6 3.000.000]
200 | s | 12| 1 2 45000 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 2500000 10 6% 2900000}
86.488.163 86.488.163
HONORARIOS 0700 &
200 | s | 12| 1 2 A 458512 | GENY ROQUE saMuDIo conTRATADO 165 700000 10 xps. 7.000.000] 5800091 Profesional fisgo N 2019 1 ARQUITECTO ooy st
07:00 &
200 | s | 12| 1 2 A 1 CARMEN conTRaTADO 10 samem| 10 X2 578608 4,453,776 | JORNALES JoRNALES 2 . - Dir Prensa v Difusién 1500 N 200 1 LiC EN DISERO GRAFICO /0220 |no
2005 | s | 12| 1 2 /A 1 CARMEN conTRATADO 104 10 X2 1350000 131318
200 | s | 12| 4 2 N/ L DELCARMEN conTraTADO 104 10 X2 500,000} 486,363 1onAL
0700 &
200 | s | 12| 4 2 N/ conTraTADO 104 a0s8300| 10 X2 2798309 2503917 | s0RNALES JoRNALES siente Nacional 15:00 N 2010 4 2115 |no
200 | s | 12| 1 2 N/ conTraTADO 104 10 X2 800,000} 3
2005 | s | 12| 4 2 N/ conTraTADO 104 10 X2 500,000} asasa
Asistente Téenco Administrativo - Direccn 0700 &
200 | s | 12| 4 2 N/ 191,962 | 05CAR ADOLFC conTraTADO 104 soo1os2| 10 X2 2798309 1,991 |J0RNALE: JoRNALES 15:00 N 2010 1 wons s
200 | s | 12| 4 2 N/ 191,962 | 05CAR ADOLFC conTraTADO 104 10 X2 419786 408,201 1onAL
200 | s | 12| 4 2 N/ 191,962 | 05CAR ADOLFC conTraTADO 104 10 X2 1600000 1556363
200 | s | 12| 4 2 N/ 191,962 | 05CAR ADOLFC conTraTADO m 10 X2 1183.807. 1183897 | viaTicos
CONTRAT. DEL PERSONAL CONTRAT. DEL Misicode a Dircion de Elencos Nacional Bandita [07:00 A
200 | s | 12| 4 2 N/ as1.730| crusTIAN conTraTADO 141 2708300] 10 11 2798309 2503917 | TECNICO PERSONALTECNICO | Folklorica 15:00 N 2015 2 PROFESOR DE MUSICA 2119 |no
0700 &
200 | s | 12| 4 2 N/ 2965209 HAMORRO CHAVE: conTraTADO 104 3am3300| 10 X3 2798309 2503917 | s0RNALES JoRNALES chofer del Doto de Transoorte. 15:00 N 202 1 13/0622__|no
200 | s | 12| 4 2 N/ 2965209 HAMORRO CHAVE: conTraTADO 104 10 X3 419786 381587 1onAL
200 | s | 12| 4 2 N/ 2965209 HAMORRO CHAVE: conTraTADO m 10 X3 215258 215254 | viaTicos
0700 &
200 | s | 12| 4 2 N/ 389501 | TE0DORO. A conTraTADO 104 az63a3| 10 X2 3300000} 3210000|J0RNALE: JoRNALES chofer del Doto de Transoorte. 15:00 N 201 1 2119 |no
2025 | s | 12| 1 2 /A 3189501 | TE0DORO. It conTRATADO. 144 10 2 95000} 481.500] 1onAL
02 | s | 12| 1 2 /A 3189501 | TE0DORO. It conTRATADO. E) 10 2 968603 968.643| VIATICOS
CONTRAT. DEL PERSONAL CONTRAT. DEL Misico de a Dircion de Elencos Nacional Bandita [07:00 A
02 | s | 12| 1 2 N/ 3 wGEL 141 2798300 10 xr1 2798309 2543917 | TECnICO. PERSONALTECNI Folklorica 15:00 N 2013 2 musico /0115 |no
ONTRAT. DEL PERSONAL o Misico. de a Dircion de Elencos Nacional Bandita _[07:00 A
02 | s | 12| 1 2 N/ 3 conTRATADO. 141 3s0000| 10 xr1 3500000} 340455 | TECNICO. PERSONALTECNICO | Folklorica 15:00 N 2012 2 musica 2/01/15
07:00 &
02 | s | 12| 1 2 N/ 339, NGEL GREGORI conTRATADO. 144 assse08| 10 2 2798309 2503917 | soRNALES JoRNALES 15:00 N 2013 1 LU0 /0115 |no
02 | s | 12| 1 2 N/ 339, NGEL GREGORI conTRATADO. 144 10 2 800,000} 3
2025 | s | 12| 1 2 N/ 339, NGEL GREGORI contraTADO 144 10 2 419706 381587 1onAL
2025 | s | 12| 1 2 N/ 339, NGEL GREGORI conTRATADO. 2 10 2 968603 968,643 | VIATICOS
0700 &
02 | s | 12| 1 2 N/ 3 mARs MENCIA CABALLER conTRATADO. 144 seosu| 10 2 2798309 1,901 |J0RNALE: JoRNALES 15:00 N 2025 1 ouoas|no
02 | s | 12| 1 2 N/ 3 AR MENCIA CABALLERG conTRATADO. 144 10 2 2798309 2503917 Bl
02 | s | 12| 1 2 N/ 3 AR MENCIA CABALLERG contraTADO 144 10 2 419706 408,298 JORNALES . REW ADICIONAL
(JORNALES - REM ADICIONAL
2025 | s | 12| 1 2 N/ 3 AR MENCIA CABALLERG conTRATADO. 144 10 2 183639 178631 BRI
2025 | s | 12| 1 2 N/ 3 AR MENCIA CABALLERG conTRATADO. 2 10 2 30508 430,508 | viaTICOS
CONTRAT. DEL PERSONAL CONTRAT. DEL 0700 &
02 | s | 12| 1 2 N/ PATRICH ROMERO CACERE: conTRATADO. 141 2798300 10 Xt 2798309 2721991 |TECNICO PERSONALTECNICO. de Elencos 15:00 N 2014 2 BALARINA /0115 |no
HONORARIOS 07:00 &
005 | s | 12| 1 2 /A ARD MENDONCA ARMELE conTRATADO. 15 33000000] 10 03 11,000,000} 10.700.000| HONORARIOS PROFESIONALES | PROFESIONALES sesor 1500 N 2025 1 Lic EN PSICOLOGIA o0s/0325 __|si
HONORARIOS PROFESIONALES -
005 | s | 12| 1 2 /A ARD MENDONCA ARMELE conTRATADO. 145 10 03 11,000,000} 10.700.000] MES DE MARZO
HONORARIOS
005 | s | 12| 1 2 /A ARD MENDONCA ARMELE conTRATADO. 15 10 03 11,000,000} 10.
0700 &
005 | s | 12| 1 2 /A 361 y 054 AQUING. conTRATADO. 144 2798300 10 03 2798309 2721.991 |JoRNALEs Vaguaron 1500 N 2014 s 20115 |no
CONTRAT. DEL PERSONAL 0700 &
005 | s | 12| 1 2 /A 3 i 16O IMENE conTRATADO. 141 2798300 10 X1 2798309 2721901 |TECNICO 1500 N 2013 2 oanzA /0119 |no
Tecnica de a Direccion de Gestion y Desarrollode las (0700 A
005 | s | 12| 1 2 /A 3 couman mirANDA conTRATADO. 145 6296250| 10 08 4,600,000} 4474545 | HONORARIOS PROFESIONALES _| PROFESIONALES Personas 1500 N 202 1 u 15/0622__|no
HONORARIOS PROFESIONALES
005 | s | 12| 1 2 /A 3 couman mirANDA conTRATADO. 145 10 08 1380000 1302363 s
005 | s | 12| 1 2 /A 3 couman mirANDA conTRATADO. 145 10 08 316250] 07625 L
CONTRAT. DEL PERSONAL (CONTRAT. DEL Técnica de a Dir.De Formacion y Divulgacion dela (0700 A
005 | s | 12| 1 2 /A 141 389569] 10 X1 2798309 2721.991|TECNICO. PERSONALTECNICO | Diversidad Cultural 1500 N 2012 2 LICENCIADA EN HOTELERIA Y TURISMO. /0119 |no
ONTRAT. DEL PERSONAL (CONTRAT. DEL
200 | s | 12| 1 2 N/ 141 10 X1 500,000} 778,182 | TECNICO - BONIFICACION PERSONALTECNICO.
NTRAT. DEL PERSONAL
2 | s | 12| 1 2 N/ 141 10 X1 297.320] 289211 TECNICO - REM ADICIONAL
ONTRAT. DEL PERSONAL DEL
005 | s | 12| 1 2 N/ ARL nufiez conTRATADO. 141 2798300 10 X 2798309 2503917 | TECNICO. PERSONALTECNICO | Bailarin N 2013 2 BALARIN 200115 |no
ONTRAT. DEL PERSONAL
005 | s | 12| 1 2 N/ oIS DIAZ conTRATADO. 141 2798300 10 X 2798309 2721991 |TECNICO PERSONALTECNICO | Bailarin N 2011 2 BALARIN 20115 |no
ONTRAT. DEL PERSONAL
005 | s | 12| 1 2 N/ 40 141 2798300 10 X 2798309 2721.991|TECNICO. PERSONALTECNICO. 6n de Elencos N 2013 2 LICENCIADA EN DANZAS. /0119 |no
ONTRAT. DEL PERSONAL
o0 | s | 12| 1 2 A 4 conTRATADO. 141 2798300 10 X1 2798.309 2721901 |TECNICO PERSONALTECNICO _|Té 5 Dl N 201 2 BALARIN /0119 |no
ONTRAT. DEL PERSONAL
o0 | s | 12| 1 2 A s i conTRATADO. 141 2798300 10 X1 2798309 2721901 |TECNICO PERSONALTECNICO. N 2013 2 BALARINA 20119 |no
ONTRAT. DEL PERSONAL (CONTRAT. DEL
o0 | s | 12| 1 2 A s conTRATADO. 141 2798300 10 X1 2798309 2721901 |TECNICO PERSONALTECNICO. 6n de Elencos N 2013 2 LICENCIADA EN PSICOLOGIA /0119 |no
Asistente de la Direccidn de Bienes Patrimaniales - DI
o0 | s | 12| 1 2 A 4255076 | CEsAR ANDRES 8 conTRATADO. 104 353813 10 2 3.000.000] 918182 | ORNALE JoRNALES N 201 a ARQUITECTO oroaz|no
o0 | s | 12| 1 2 A 4255.076 | cesaR AnDRes 5 conTRATADO. 2 10 2 538135 538135 | VIATICOS
0700 &
o0 | s | 12| 1 2 A s Baez conTRATADO. 104 2010000 10 2 3700000} 3599091 JORNALE: JoRNALES 1500 N 2025 1 ouoas |no
o0 | s | 12| 1 2 A s Baez conTRATADO. 104 10 2 3700000} 3599001 ABRL
o0 | s | 12| 1 2 A s saez conTRATADO. 104 10 2 1110000 1009091
o0 | 5| 12| 1 2 A 4 aEz conTRATADO. 144 10 2 500,000} a85.363] JonaL
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3*INC C
Mes del Informe: MAYO/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
CONTRAT. DEL PERSONAL CONTRAT.DEL Tecnico de a dir Sito de la Memoria y Centro Cultural[07:00 A
2005 | s | 12| 4 2 N/ 4 MANUEL mALDONADD contraTADD 101 2868267 10 11 2798309 2721901 |TECNICO PERSONALTECNICO | Veua Bolafios 15:00 N 2013 13 |estupinte 20119 |no
CONTRAT. DEL PERSONAL
2005 | s | 12| 4 2 N/ 4 MANUEL maALDONADD contraTADD 101 10 11 69958, 38.050| TECNICO - REM ADICIONAL
HONORARIOS (Arquitecta ena Direccion General de Patrimonio 0700 A
2005 | s | 12| 1 2 N/ 4888837 M contraTADD 15 10000000] 10 e 5000000} 4,863,636 | HONORARIOS PROFESIONALES | PROFESIONALES Cultural 15:00 N 2025 4 |aroumecra ouoans st
NORARIOS PROFESIONALES:
2005 | s | 12| 2 2 N/ 4888837 v contraTADD 15 10 e 5000000} RIL
2005 | s | 12| 2 2 N/ contraTADD 144 3400000 10 X2 3,400,000} 3307273 | JORNALE: JORNALES Dir. De Biblioteca, 15:00 N 202 a EsTUDIANTE 2600522 |no
07:00 &
o0 | s | 12| 1 2 NA 164.424 | RICARDO SIMON conTraTADO. 104 2798300 10 2 2798309 2543917 | s0RNALES JoRNALES d fisso N 2022 1 BACHILLERATO ooz |no
07:00 &
200 | s | 12| 1 2 A conTraTADO 10 6707627 10 03 3300000} 3000000 | JORNALE: JoRNALES L 6 1500 N 202 1 ouoazs o
200 | s | 12| 1 2 A conTraTADO 10 10 03 3300000} 3000000 ABRL
o0 | s | 12| 1 2 A conTraTADO 232 10 03 107627 107.627|viaTicos
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