CULTURA TETA ARANDUPY

SECRETARIA NACIONAL DE I PARAGUA}
PARAGUAY l SAMBYHYHA

RESOLUCION N2 365/2025

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE RENDICION DE CUENTAS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE
CULTURA (SNC) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

Asuncidn, 09 de juniode 2025

VISTO: La Nota SNC/DAC N° 21/2025 de Ja Direccién de Anticorrupcién de la Secretaria Nacional de Cultura, de fecha 06 de
junio de 2025, y;

CONSIDERAND(:  Que, a través del Decreto N°2991/2019 se aprueba el Manual de Rendicién de Cuentas al Ciudadano, se
lo Declara de Interés Nacional y se dispone su aplicacion obligatoria en las instituciones del Poder
Ejecutivo.

Que, el Manual de Rendicién de Cuentas al Ciudadano, aprobado por Decreto N2 2991/2019, establece
en el {tem 3, Marco Orgdnico y Metodoldgico de Aplicacién, Etapa 2 -Definicion de Plan de Rendicién de
Cuentas al Ciudadano, Pasc 3. Aprobacién del Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadanc e
Implementacién: “Una vez elaborada y redactada la propuesta del Plan de Rendicidn de Cuentas del affo
respectivo, el CRCC lo elevard a consideracidn de la Mdxima Autoridad Institucional para que el mismo sea
revisado y aprobado...”,

La Resolucién CGR N° 1306/2024 Por la cual se aprueba el Reglamento de la Ley N° 7389/24 “Que
establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencidn de la Corrupcidn de la Repiiblica
del Paraguay”

Que, a través de la Resolucién SNC N° 28072025, de fecha 09 de mayo de 2025, se actualiza la
conformacién del Comité de Rendicién de Cuentas al Ciudadano de la Secretarfa Nacional de Cultura,
para el Ejercicio fiscal 2025 y se Abroga la Resolucién SNC N°82/2024.

Que, a travésdela nota SNC/DAC N° 21 /2025 deJa Direccién de Anticorrupcién, se eleva a consideracion
de la Maxima Autoridad Institucional, el Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadano 2025, para su
aprobacidén por acto administrativo,

Que, el articulo 6° del Decrete N°® 7133/2017 "Por el cual se reglamenta la Ley N°3051/2006" Nocional
de Cultura” y se reorganiza la estructura orgdnica de la Secretaria Nacional de Cultura dependiente de la
Presidencia de la Republica instituye el cargo de Ministro Secretario Ejecutivo como el jefe superior
responsable de la conduccidn politica de la SNC a quien se le asignan las funciones mencionadas en el
articulo N° 8 de la Ley 3.051 -2006 “Nacional de Cultura”

Que, a través del Decreto N2 43, de fecha 17 de agosto de 2023, se nombra a la sefiora Adriana Raquel
Ortiz Semidei, como Secretaria Ejecutiva de la Secretar{a Nacional de Cultura (SNC), dependiente de la
Presidencia de la Republica”; v;

POR TANTO, EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,
LA MINISTRA DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Plan de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, de la Secretarfa Nacional de Cultura (SNC) para el
Ejercicio Fiscal 2025, que forma parte como Anexo de la presente resolucién.

Articulo 22.- La presente Resolucion serd refrendada por la Secretarfa General de la Secretaria Nacional de Cultura,

Articulo 3°.- COMUNICAR a quienes corresponda, registrar v cumplida, archivar.

S N - 'f/‘*«f"“"-«% i

Héctor Jbarrola. v - : Adwada Ortiz Semidei

Secretario General « FARAGHIAY ; Ministra # Secretaria Ejecutiva
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ANEX0 RESOLUCION SNC N° 365/2025

PLAN DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO 2025
EN CUMPLIMIENTO AL DECRETO N2 2991/2019

Secretaria Nacional de Cultura
Es lainstitucion rectora de las politicas culturales del Paraguay, dependiente de la Presidencia de la Repiblica, creada por Ley 3051/06
"Nacional de Cultura”.
Promueve el respeto a la diversidad, impulsa la creacién e innovacién de las artes, garantiza la participacion e inclusién, protege
cultural material e inmaterial, rescata la historia, costumbres, tradiciones y elementos identidarios en tedo el territorio nacional ¥
posiciona al Paraguay en el mundo,

Misign:

Somas el Organo rector que disefia regula e impulsa las polfticas culturales comprometidos con la proteccién del Patrimonio Cultural
del pais y su diversidad, con servidores piblicos competentes, en beneficio de la ciudadania.

Visidm:

Ser la Institucién que lidera fas politicas publicas culturales del pais como pilar fundamental del desarrollo sostenible, garantizando e}
fortalecimiento permanente de la identidad paraguaya, fomentando fos procesos culturales y el respeto de los derechos humanos.
;Qué es el Manual de Rendicidn de Cuentas al Ciudadano?

s una guia para instituciones dependientes dei Poder Ejecutivo para la implementaciéon de un nuevo modelo de rendicién de cuentas
para Organismos y Entidades del Poder Ejecutivo.

Su implementacién complementa y refuerza los mecanismos ya existentes de rendicion administrativa y de gestién gubernamental.

fncorpora el contacto directo con la ciudadania creande circule virtuoso:
Rendicién de cuentas, participacién ciudadana y difusién.

Propone herramientas de dialogo social, generando un sentido de aprendizaje
Bidireccional y progresividad en el debate sobre las politicas piblicas.

;Por qué es importante la Rendicion de Cuentas al Ciudadano?

Las instituciones benen la obligacién de rendir cuentas sobre el uso de los
Recursos publicos.

;Para qué sirve la Rendicién de Cuentas al Ciudadano?

. Desarrollar un didlogo con los ciudadanos
s Mejorar la gestién publica

® Inerementar la Transparencia

. Garantizar el control social

. Prevenir la corrupcidn.

;Quiénes rinden cuentas?
Los Organismos y Entidades del Estado rinden cuenta en conjunto con los funcionarios, ante {a ciudadania v para ella en general,
fomentando la transparencia de las gestiones institucionales.

MAS SOBRE LA SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA Y LA CRCC:

Conformacion del equipo:

El Comité de Rendicién de Cuentas a! Ciudadano (CRCC) fue conformado por Resolucién de la SNC N283 /2020 de fecha 31 de enero
de 2020 y a la vez se actualizo por medio de la Resolucidn SNC N°280/2025 de fecha 09 de mayo de 2025 y tendrd a su cargo el
procesa que implica la realizacién de una presentacién de rendicion de cuentas.

El Comité de Rendicidn de Cuentas al Ciudadano de la SNC estd integrada por:
a) Direccién de Anticorrupcién (Unidad Impulsora)

b) Direccién General de Planificacidn, Desarrollo e [nnevacion Cultural
c}  Direccién de MECID

d) Direccion General de Administracign y Finanzas

e) Direccidn General de Comunicacién Estratégica

f)  Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion et
g}  Direccidn de Auditoria interna ‘ g

h) Direccién General de Patrimonio Cultural
i)  Direccién general de Diversidad, Derechos y Procesos Culturales
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Identificacién de las dreas misionales, estratégicas y de apoyo.
Areas misionales:

-Direccion General De Diversidad, Derechos Y Procesos Culturales.
-Direccién General de Patrimonio Cultural.

Areas de apovo:

-Direccién de Anticorrupcién (Unidad Impulsora)
-Direccién de MECIP

-Direccién General de Administracion y Finanzas/Gabinete/
-Direccién General de Comunicacién Estratégica

-Direccién de Tecnologias de la Informacidn y Comunicacion
-Direccidén de Auditoria Interna

Establecer el cronograma de acciones previas a la elaboracién del informe
a) determinar el cronograma
b) solicitar informacién de las actividades a las dreas involucradas
c) definir esquema

Prever recursos financieros /econémicos
a) Impresion de material
b) Logfstica
¢} Equipos informdticos
d) Otros

INFORME SOBRE LA EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE LA INSTITUCION CGR:

En el Marco del informe de Evaluacién de la efectividad del sistema de control interno v como resultado del analisis
practicado a la documentacién levantada en el portal MECIP de la AGPE y entre otros documentos suministrados a la
Contraloria General de la Republica, la Secretaria Nacional de Cultura obtuvo una valoracién de 1.30 en el afio 2023
equivalente a un nivel de madurez inicial bajo.

DIRECCION GENERAL DE DIVERSIDAD, DERECHOS Y PROCESOS CULTURALES-ANQ 2025
1 Breve descrincidn:

1-Lecciones aprendidas del 2024:

*  Elpoder de la cultura para fortalecer los vinculos entre las sociedades, como un instrumento de didlogo y paz
social (Mesas Técnicas Sectoriales)

*  Promocién de la participacion de creadores, agentes y productores culturales, a través de convocatorias ptblicas y
abiertas a iniciativas culturales ciudadanas (Fondos de Cultura para Proyectos Ciudadanos y Puntos de Cultura)

2- Mejoramiento parael 2025:

. Potenciar el apoyo a proyectos ciudadanos
. Incremento de los recursos operativos
. Fortalecer el fomento del desarrollo de los procesos culturales

7
4
s

Hector IbaNola

lturbe 333 esq. Mcal. Estigarribia
secretariageneralsnc@gmail.com / mesadeentra da.snc@gmail.com
www.cultura.gov.py
Asuncion - Paraguay




T, SECRETAFH'A NACIONALDE
» CULTURA |

bd PARAGUAY |

PARAGUAI

TETA ARANDUPY

SAMBYHYHA

Actividagl saserrealizadas 2025

La SNC conforme a la normativa legal del Decreto N°2991/2019 de rendici6n de cuentas al ciudadano detalla las actividades
que se llevara a cabo en el afio.

Direccién General de Diversidad y Procesos Culturales

Actividades

Descripcidn

Objetivos

Periodo

Medios de Verificacion

Fondos de Cultura
para proyectos
cinudadanos

Mecanismo ce
incentivo que otorga
ayuda econdmica y
técnica para el fomento
y fortalecimiento de los
procesos culturales, a
través de una
convocatoria publica y
abierta a iniciativas
civdadanas

Promover la participacion
ciudadana en la dinamizacién
de los procesos culturales del
Paraguay, con especial énfasis
en el fomento a la creacién
artistica, innovacidn cultural,
desarrolio territorial y
fortalecimiento de la identidad
local, de manera a contribuir
con el proceso de
descentralizacidn cultural. Y de
esta manera fortalecer la
cooperacién entre Estado y
sociedad civil de cara al disefio,
ejecucidn y evaluacion de
politicas culturales,

Febrero -
Diciembre

Resoluciones
-Acuerdos de Aportes

Mesas Técnicas de
Cultura

Las mesas de cultura
son espacios de didlogo
v de construccion
participativa con los
diversos sectores
culturales de nuestro
pais, Existen 6 mesas
conformadas en los
sectores del Libro,
Artes Escénicas,
Musica,
Afrodescendientes,
Artes Visuales y
Cultura viva
Comunitaria

.Promover la participacién
ciudadana para la construccién
de politicas publicas de las

|diferentes sectores, que buscan

el fornento|y desarrollo de los
procesos culturales, a nivel
nacional.

Febrero -
Diciembre

-Resoluciones
-Actas de reunicnes.

Puntos de Cultura

Convocatgria de
proyectos culturales
dirigido al sector de
cultura viva
comunitaria, a fin de
fortalecer y garantizar
ja sostenibilidad de

Fortalecimiento de espacios y
centros culturales
comunitarios del Paraguay,
como  protagonistas  del
desarrollo  seciocultural vy
econGmico en sus territorios;
a través de capacitaciones,

Marzo -
Diciembre

Resoluciones
-Acuerdos de Aportes

espacios y centros | asistencia técnica y apoyo s
culturales econdmico que garanticen la -~
comunitarios del | sostenibilidad de sus
pais. proyectos y el impacto social P
en sus comunidades. Vi /
/ P,
_?
Fd
p

|
!
!
|

S
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Héctor Ibaxrola
VSecretario Generald- SNC
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DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL- ANO 2025

Actividades a ser realizadas -Afo 2025
La SNC conforme a la normativa legal del Decreto N°2991/2019 de rendicidn de cuentas al ciudadano detalia las actividades
que se llevara a cabo en el afic.

3. NOMBRE DEL PROGRAMA DE ACCION

Proteccién de los bienes culturales.

PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025

DIRECCION GENERAL: Direccién General de Patrimonio Cultural
DIRECCION: Biblioteca Nacional del Paraguay
RESPONSABLE: Lic. Javier Ortiz Olmedo

trito

- Mesde

Orslen:
: ~ Eptrega

Activ

. Mediosde
< Merificacién

Actividad 1: Febrero a | Asuncién 1 por 3 Investigadores, Sistema Koha,

Organizacion de diciembre mes estudiantes y Informes,
materiales usuarios en general, | Planillas de registros
bibliograficos: de usuarios

a. Registro de entradas Informe mensual de
de los libros, actividades

b, Procesos técnicos,
de los libros.

c. Carga de fichas
calcogréficasenel
Sistema Koha

Actividad 2. Febrero a | Asuncién 1 por 4 | Investigadores, Registros de ficheros
Organizacién de diciembre mes estudiantes y Kardec, Registros de
materiales usuarios en asistencias de
hemerograficos: General usuarios
a. Registro de entradas Informe mensual de
de las publicaciones e | actividades’
periddicas b. Registro Es chrial ﬂgjf:i ORIGINAL %
de los {
periédicos en fichas f |
Kardec,
¢. Conservacion I N - i
preventiva de los 5 Héktor tha ola _ il N
materiales W§Bﬂf§f r'O\,G_enP_IEEL—EI\iC;mm‘ P TR
hemerograficos 5 /, :
Actividad 3: Febrero a | Asuncién 1 por 1 Investigadores, inf/z)frme mensual de
Digitalizacion de los diciembre mes estudiantes y / agtividades
materiales usuarios en genea‘fﬁl f"
bibliograficos y 'é“ S
hemerograficos

B Actividad 4: Febrero a | San Pedro, 1 por 1 Bibliotecarios de | Imagenes

X Fortalecimiento de la diciembre Caaguazi, mes Bibliotecas Publicas | fotograficas

Red Nacignal.de Caazapi,

MO 300 B30, Meal. ESUBartipig
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Bibliotecas Pdblicas Itapua, \ Usuarios en general | Publicaciénen
del pais. Central, de Bibliotecas paginasdela BN Y
a. Capacitacion a los Neembuc Pablicas SNC
bibliotecarios en dreas (EOH.CEDC‘O,“‘ Registros de
o Canindeyu . . .
de organizacidn de asistencia de los
bibliotecas. participantes a los
b. Promocién de cursos
Lectura Informe mensual de
c.Dotar de materiales actividades
hibliograficos a las
Bibliotecas Publicas
del pafs en cardcter de
donacién
c. Asistencias Técnicas
a las Bibliotecas
Pablicas del pais
Actividad 5: Febrero a | Asuncidn 1 por 2 Investigadores, Informe mensual de
Conservacién de los Diciembre mes estudiantes y actividades
materiales usuarios en general
bibliogréficos de la
Biblioteca Nacional
a. Restauracion de los
libros deteriorados
b. Digitalizacién de los
acervos bibliograficos
Actividad: 6 Febrero a| 17 1 por 3 Todas las empresas Informe mensual de
Asignacién de diciembre departamentos mes editoriales, editoras, | actividades
nimeros ISBN del pafs autores de libros del
(Numero pafs.
Internacional Estandar
para libros)
Actividad 7 Febrero a | Asuncién 1 Usuarios en general Informe mensual
ABINIA diciembre
Actividad 8 Marzo a | Asuncién 1 por 3 Dirigidos a [nforme mensual
Animacién a la Lectura | diciembre mes estudiantes de
escuelas y colegios,
usurarios en general
de la Biblioteca
Nacional y a los
integrantes de la Red
Nacional de
Bibliotecas Publicas
a nivel pals
Actividad 9 Marzo a | Asuncidn 1 por 2 Dirigidos a Informe mensual
Taller Literario diciembre mes estudiantes de
escuelas y colegios,
usurarios en general .
de la Biblioteca
Nacional y a los -
integrantes de la Red §
Nacional de L
Bibliotecas Publicas
| a nivel pais 1 /
Rescate Coleccion Juan Marzo a | Asuncion | 1 por 13 Usuarios dela J lil.f’{n'me mensual
R e e investigadores, | B COPIA FIEL DEL ORIGINAL
estudiantes, docentes y
ciudadania en general | (RN Y
ANRTLY

lturbe 333 esq. Mcal. Estiparribia
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Lecciones aprendidas del Afio 2024

Faita de mobiliarios para la adecuada conservacién y guarda de las colecciones de Juan Silvano Godoy v Eduardo Victor
Haedo y de la Sala de Colecciones "Dr. Alfredo Viola”

Falta de dotacion de personal

Faita de mantenimiento de la Infraestructura edilicia

Mejoramiento del Afio 2025

Exposicién de libros por fechas conmemorativas.

Representacion a eventos internacionales: ABINTA,

Capacitacién a bibliotecarios y/o encargados de Bibliotecas Piblicas en los Departamentos del pafs.
Servicios de visitas guiadas,

Restauracién de documentos antiguos.

Servicios de la Agencia de JSBN

Donacidn de libros a diferentes bibliotecas e instituciones del pafs

Participacion de Paraguay en la XXXVI Asamblea General de ABINIA Asociacién de Estados Iberoamericanos para el
Desarrollo de Bibliotecas Nacionales de los Paises Iberoamericanos,

3er Encuentro de Bibliotecas Pdblicas y Bibliotecarios

Catalogacién y Digitalizacidn de las colecciones documentales

La identificacidn, el reconocimiento y ] registro de los bienes culturales son los mecanismos basicos y fundamentales para
la proteccién, salvaguarda y preservacién de los bienes culturales a nivel nacional a fin de convertirlos en recursos
culturales para el desarrollo integral de las comunidades por medio de la gestisn.

5. QBIETIVQS:

o Proteger los Bienes Culturales de Valor Patrimonial.

o Establecer mecanismos de intervencién del patrimonio cultural material,

o Aplicarlog métodos y procedimientos técnicos en coordinacion con las instancias locales responsables de su
cuidado y conservacidn,

O Asesoramiento técnico a interesados en el &mbito piblico y/o privado.

N°3 16 3 dfas  hébilesiMévil para visita técnica, ficha delTres + chofer designado.
aprox. registro, cémara fotografica, cinta
Visita Técnica paral Dependiendo de lajmétrica, dispositivo GPS, planos,
refevamiento de sitios ubicacién. impresora, computadora portdtil y
histéricos e Inmuebles de mesa, UPS, Word, Excel, autocad,
acrobat, editor de imagen, internet,
google maps, google earth, sistema
de SNC y Municipal, base de datos,
disco durp externo, plancheta,
ordenanzas o Ley Municipal, Leyes,
el
N® 4 50 30 dfas hdbiles|Mdvil para visita técnica, ficha de|Dos + chofer designado.
aprox. registro, cdmara fotografica, cinta

Aprobacién

segin Resol. 14/2012

de protocolo

(dependiendo de
los  documentos
presentados por el
solicitante).

métrica, dispositivo GPS, planos,
impresora, computadora portdtil y,
de mesa, UPS, Ward, Excel, autocad,
acrobat, editor de imagen, internet,
google maps, google earth, sistema

o

de SNC y Municipal, base de datos,
disco  duro externo, planchets,
ordenanzas o Ley Municipal, Leyes,
2L,

TES COPIAFIERD

\

~iactor Ib3WoIa _
Secretano G?ir.'l‘?fil_;f’j\ii
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;Cudl es el beneficio de la Rendicién de Cuentas al Cludagdane?
Ts ofrecer a la ciudadania informacién claray precisa de lo que realizada la institucién asf recuperando la confianza de la ciudadanfa

por la institucién pibiica de manera a transparentar la situacién financiera de la institucién.

Estrategias de implementacion:
a)  Formulacién de objetivos, retos e indicadores para evaluar la Rendicidén de Cuentas

b) Definicién de los roles y responsabilidades para la ejecucion de la Rendicidn de Cuentas.

¢) Socializacién de ia estrategia de Rendicién de Cuentas para conocimiento de los piblicos de interés

d)  Priorizacién de proyectos y servicios, asi como los espacios de didlogo de rendicién de cuentas sobre los temas de gestién general.

Indicadores:
a) Cantidad de informes publicados y socializados
b) Cantidad de espacios generados para la rendicidn de cuentas
¢) Cantidad de participacién y de interaccién con la ciudadania
d) Cantidad de mejoras/ajustes realizadas con base en la participacidn ciudadana

Metodolegia de ia rendicidn de cuentas al ciudadano:

a) Accesoalainformacién
b) Mecanismo de participacion
¢)  Retroalimentacién ciudadane

Transparencia y acceso a la informacién:

a) Mecanismos implementados para que la gente acceda a la informacién

b) Aspectos de difusidn.

¢}  Mecanismos de que se utilizé para recabar la opinién de la ciudadania, encuestas formularias, foros virtuales.
d) Como se incorporaron los aportes de los ciudadanos.

e) Anexos: Fotos videos actas, registro de asistencia asambleas etc.

Marco normativo
Ley N®5282/14 del 18 de setiembre DE 2014, De libre acceso al cindadano a la informacién y transparencia gubernamental.

-Ley N° 5189/14 del 20 de mayo de 2014, Que establece la obligateriedad de la provisién de informaciones en el uso de recursos
phblicos sobre remuneraciones y otras atribuciones asignadas al servidor piblico.

-Ley N¢ 977796 del 29 de marzo 1996, Que aprueba la convencidn interamericana contra la corrupcidn.
-Ley N2 2535/05 Que aprueba la convencidn de las naciones unidas contra la corrupcién,

-Ley N°7389/24 Que establece el Régimen de Integridad, Trasparencia y prevencion de fa Corrupcion en la Republica del Paraguay.

-N21843/19 de! 28 de mayo del 2019 "Por el cual se modifican, amplian y derogan varios articulos del decreto N210144/12 que crea
la Secretaria Nacional Anticorrupcién (SENAC)”.

-N22991/19 del 6 de diciembre 2019 “Por el cual se aprueba el manual de rendicion de cuentas al ciudadano”.

RESOLUCIONES:
SNC N® 003/16- “Por &l cual se aprueba e implementa el uso del sistema informético de registro y seguimiento de causas penales,
sumarios administratives e investigaciones preliminares sobre hechos de corrupcién en las instituciones piblicas”,

SNC N2 489/14 DEL 11 DE JUNIO DE 2014- “Por el cual se aprueban las estrategias de trasparencia y el formulario de denuncia por - :

actos de corrupeion propuesto por la unidad de anticorru pcién de la SNC™. s

SNC N2 127/14 DE 19 DE FEBRERCG DE 2014- "Por el cual se aprueba la estructura orgdnica de la secretaria nacicq;&{de wlfh’ra y se
/2 /

crea la unidad de anticorrupcidn” 2 /
/
a/;
/
RESOLUCION SENAC N° 3072022 “Por la cual se establecen las dispasiciones reglamentarias al manual de regmiz"é:l de cuentas al

ciudadano, correspondientes al ejercicio fiscal 2022, de conformidad a las prerrogativas establecidas en el decrgto °2991/2019"

SNC N2 83 DE 31 DE ENERO/2020- “Por la cual se conforma el equipo de rendicién de cuentas al ciudadano”

B e |
RESOLUCION CGR N° 1306/2024 “Por ta Cual se Aprueba el Reglamento de la Ley 7389/24, que estaﬁggééfﬁéﬁ!&ﬂﬁﬁﬁﬁﬁh@ﬁﬂGiNAL E
Integridad, Transparencia y Prevencidén dela Corrupcién de la Republica del Paraguay”. : i

AR\

Iturbe 333 esq. Mcal. Estigarribia
secretariageneralsnc@pgmail.com / mesadeentrada.snc@gmail.com
www.cultura.gov.py
Asuncion - Paraguay
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