LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
Funcionaria de la Dir Gral de Diversidad, Derechosy [07:00 A
2005 | 12| 12| 2 2 16100 328311 GLORIA CECIA CRUCIT: MUROZ YEGROS PERMANENTE m 22500000] 10 a1 11,300,000} 9,492,000 sUELDO: PROFESIONAL 15:00 N 1909 2 LICENCIATURA EN PSICOPEDAGOGIA ooase |no
2005 | 12| 12| 2 2 16100 328311 GLORIA CECILA CRUCIT: MUROZ YEGROS PERMANENTE 14 10 a1 11,300,000} 1 UELD
Tecnico en el Dpto de Produccion y irculaciondela (0700 A
2005 | 12| 12| 2 2 5100 381787 | RAMON LEONARDO sosa azuaGa PERMANENTE m 22500000] 10 b13 11300000} 9.492.000 SUELDOS DIRECTOR 15:00 N 2008 1 |asocapo 2000300 |51 L1 2025011093
2005 | 1| 12| 4 2 5100 381787 | RAMON LEONARDO sosa azuaGa PERMANENTE 14 10 B13 11300000} 1 UELD
Jefa de Dpto.de Registros em a Direclon de Registra de | 0700 A
005 | 12| 12| 1 2 18000 INA CONCEPCION peRMANENTE m 12740000] 10 54 4900000} a PROFESIONAL I 1500 N 1994 3 RQUITECTUR/ 01/08/98 __|siuNC CARRER)
2005 | 2| 12| 4 2 18.000 INA CONCEPCION PERMANENTE 14 10 Dsa 4900000} UELD
o0 | 12| 12| 1 2 18000 NCEPCION PERMANENTE 133 10 Dsa 1470000 1 1oNE: LTA DECRETO N 9316/1985
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 18.000 INA CONCEPCION PERMANENTE 133 10 o4 1470000 1
o0 | 12| 12| 1 2 28000 JAVIER PERMANENTE 14 30:3n| 10 o8B 3033333 3033 UELD(
AUXILARTECNICO | sefa de Dpto. de Atencion a Publico de a Dir. el 0700 A
2005 | 12| 12| 4 2 44,000 461 [BARRIOCANAL CARISIMO PERMANENTE m 1040208) 10 cxK 2798309 15 N 2008 3 s0ma0 |no LTA RESOLUCION MEC N* 13813/2005
o0 | 12| 12| 1 2 44,000 451 BARRIOCANAL CARISIMO PERMANENTE 14 10 63K 2798309 o UELD(
2005 | 12| 2| 2 2 44,000 461 [BARRIOCANAL CARISIMO PERMANENTE 133 10 cxK 1200000 1
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 44,000 151 BARRIOCANAL CARISIMO PERMANENTE 133 10 63K 1202948 1.202.948 | BONIFICACIONE
2005 | 12| 2| 4 2 44,000 461 [BARRIOCANAL CARISIMO PERMANENTE 109 10 cxK 1201601 1 N,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
2005 | 12| 12| 1 2 44,000 451 BARRIOCANAL CARISIMO PERMANENTE 199 10 3K 1201691 1.201.691 | DL pERSO
AUXILUARTECNICO | Tecnica en el Manejo de Sistema del Dpto de Agencia | 07:00 A
2005 | 1| 12| 4 2 44,000 PERMANENTE m 2389285 10 cxK 2798309 isBN 15 N 2008 a sm0 |no LTA RESOLUCION MEC N* 7744/2005
2005 | 12| 12| 1 2 44,000 . PERMANENTE 14 10 3K 2798309 o UELD(
2005 | | 12| 4 2 44,000 PERMANENTE 15 10 cxK 104937 104937 DICIONAL
o0 | 12| 12| 1 2 44,000 . PERMANENTE 125 10 3K 8785 a5 ApicionaL
2005 | 12| 12| 4 2 44000 4 EAMINT . peRMANENTE 133 10 cxK 830,493 o:
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 0 2 44000 PERMANENTE 133 10 3K 839.493
[ASISTENTE TECNICO 0700 &
2005 | 12| 2| 2 2 41000 peRMANENTE m 6596618 10 2 2798309 Funcionarlo del 15:00 N 2000 s PRIMARID 1302005 |no
005 | 12| 12| 2 1000 PERMANENTE 18 10 F 2798309 o UELD(
POR
2005 | 12| 12| 4 2 41000 peRMANENTE 133 10 2 500,000}
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 0 2 1000 PERMANENTE 133 10 213 500000
[ASISTENTE TECNICO 0700 &
2005 | 12| 12| 4 2 41000 1 peRMANENTE m sea815| 10 2 2798309 15:00 N 2000 6 o100 |no
2005 | 12| 12| 2 1000 3 PERMANENTE 112 10 213 2798309 o UELD(
2005 | 12| 12| 1 2 41000 1 peRMANENTE 15 10 2 53,107, 53.197| ADICIONAL
Jefa de Dpto. de Conservacion y Digitalizacion dela (0700 A
205 | 12| 12| 4 2 35000 42| mageL ENTURION | PERMANENTE m 10408750| 10 =) 2800000} 3 UELD Tecnicol 6 1500 N 1997 a a o7 |no
2005 | 12| 12| 4 2 35.000 40| mageL ENTURION | pERMANENTE 14 10 3w 2800000} uELD
205 | 12| 2| 4 2 35000 42| mageL ENTURION | PERMANENTE 15 10 =) 8750/ DICIONAL
2005 | 12| 12| 4 2 35.000 40| mageL ENTURION | pERMANENTE 133 10 3w 1200000 1 L1 683172011
(AGUINALDO DE
205 | 12| 2| 4 2 35000 42| mageL ENTURION | PERMANENTE 133 10 =) 1200000 1
025 || 12| 1 2 35.000 aa | mageL ENTURION | peRmANENTE 109 10 E3m 1200000 1
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
005 | 12| 12| 2 35000 48| mapeL ENTURION | PERMANENTE 109 10 =) 1200000 1200000 DEL PERSONAL
Jefe del dpto Bienes Culturales- Direccion Gralde (0700 A
02 | | 12| 1 2 31.000 pERMANENTE 1 1.180000] 10 3 4300000} 3612000 sUELDO: recnicol pat tural 15:00 N 1591 a LiC. EN RELACIONES PUBLIC ouoyer__|no
205 | 12| 2| 4 2 31000 PERMANENTE 18 10 =1 300,000} UELDS
02 | | 12| 1 2 31.000 pERMANENTE 133 10 =1y 1290000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 31000 PERMANENTE 133 10 =1 1290000 1
Directora de a Direccion de Economia Cultural -
Jere OF Direccion Gral de Diversidad, derechosy procesos [07:00 A
005 | 12| 12| 1 2 11000 4 ViCToRIA FIGUEREDO. PERMANENTE m 10760000 10 cs2 7,600,000} culturales 1500 N 1503 2 LiC. EN FILOSOFIA oos/es it L MEC N 295472003
205 | 12| 2| 4 2 11000 4 ViCToRIA FIGUEREDO. PERMANENTE 18 10 cs2 7,600,000} UELDS
025 || 12| 1 2 11000 4701 | MARIA ViCTORIA FIGUEREDO. pERMANENTE 133 10 cs2 2280000} 191
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 11000 4 ViCToRIA FIGUEREDO. PERMANENTE 133 10 cs2 2280000}
Director Administrativo de a Dir.Gral de 07:00 &
02 | | 12| 1 2 6000 01,672 JUAN ANICETO roman peRmANENTE m 20347500| 10 B21 10.200.000] DIRECTOR 15:00 N 2013 1 Lic.EN comERCi0 oo st LTA DECRETO N 7254/2011
005 | 12| 12| 2 5000 01,672 | JUAN ANICETO RomaN PERMANENTE 18 10 B21 10200000} UELDS
005 || 12| 1 2 43,000 01,672 JUAN ANICET roman pERMANENTE 13 10 s76 1,087,500
AGUINALDO DE GASTOS DE
2005 | 12| 12| 1 2 43000 01,672 | JUAN ANICETO Roman PERMANENTE 14 10 76 1087.500 1.087.500 | REPRESENTACION
005 || 12| 1 2 6000 01,672 JUAN ANICET roman pERMANENTE 133 10 821 3386250/
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 5000 01,672 | JUAN ANICETO Roman PERMANENTE 133 10 21 3386250/ s
[ASSTENTETECNICO | Jefa del Dpto. de Gestion- Direccion de Elencos, 07:00 &
005 || 12| 1 2 41000 ANTACRUZ LARRE pERMANENTE m 10402048| 10 2 2798309 Nacionales 1500 N 1993 2 PROF. Lasica 20/04/93__|st.runc carrera
205 | 12| 12| 4 2 41000 PERMANENTE 14 10 BF 2798309 o6, UELD
005 || 12| 1 2 41000 ANTACRUZ LARRE pERMANENTE 133 10 2 1200000 1
AGUINALDO DE
205 | 12| 12| 4 2 41000 PERMANENTE 133 10 BF 1200948, 120;
005 || 12| 1 2 41000 ANTACRUZ LARRE pERMANENTE 199 10 2 1201691 1
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
205 | 12| 12| 4 2 41000 PERMANENTE 109 10 BF 1201601 1.201.691 | DEL PERSONAL
AUXILIARTECNICO 0700
05 || 12| 1 2 43,000 BMEN sosaRUZ peRMANENTE m 6s53231| 10 =N 2798309 ball 1500 N 2005 7 |recone o1/09/05__|no
205 | 12| 12| 4 2 3000 CARMEN sosARUZ PERMANENTE 14 10 cu 2798309 o6, UELD
05 || 12| 1 2 43000 RMEN sosaRUZ peRMANENTE 123 10 =N 8785
2005 || 12| 4 2 43000 CARMEN sosaRUZ PERMANENTE 15 10 cu 158586 158,586 | ADICIONAL
005 | 12| 12 | 1 2 43000 BMEN s0sARUZ pERMANENTE 133 10 =N 839,493
AGUINALDO DE
2005 | 2| 12| 4 2 43000 CARMEN sosaRUZ PERMANENTE 133 10 cu 349789 a0,
Director de la Direccién de Museos - Direccion Gralde | 07:00A
005 | 12| 12 | 1 2 5100 a o5t pERMANENTE m 22600000] 10 B13 11:300.000] 1 DIRECTOR 1500 N 203 s ARQUITECTO 2mps s
2005 || 12| 4 2 5100 o5t PERMANENTE 14 10 b13 11300000} 1 UELD
JEFEDE 0700
005 | 12| 12 | 1 2 13,000 LEcuzAMON pERMANENTE m 17663699 10 cax 6.300.000] 92,000 SUELDO Jefe de Doto. d & 1500 N 2019 1 LiC. EN CIENCIAS CONTABLE 180209 s
2005 || 12| 4 2 13000 L£cuizamon PERMANENTE 14 10 cax 6300000} 3 UELD
REMUNERACION
o5 | 12| 12| 1 2 13,000 LEcuzAMON peRMANENTE 123 10 cax 700,000}
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
005 | 12| 12 | 1 2 13,000 LEcuzAMON pERMANENTE 123 10 cax 550886
2005 || 12| 4 2 13000 L£cuizamon PERMANENTE 15 10 cax 081 32,813 ADICIONAL
005 | 12| 12| 1 2 13.000 LEcuzAMON peRMANENTE 133 10 cax 1890000 1
AGUINALDO DE
2005 || 12| 4 2 13,000 LEcuizamon PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
005 | 12| 12 | 1 2 15,000 074| LuciA DoMIN JuBiLADA 1a sazers| 10 cse 4166667 4166667 UELDX
2005 | 12| 12| 4 2 15000 96,074 LUCIA DOMINIC RIOS DE ZAMPHIROPOLOS JuBiLADA 13 10 cse 5208
(AGUINALDO DE
o0 | 12| 12| 1 2 15,000 JuBLADA 133 10 cse 1250000 1 10N
ASISTENTETECNICO [ Secretaria Asistente de a Direccion General deAsesoria | 07:00 A
2005 | | 12| 4 2 41000 0 PERMANENTE m 13| 10 o 2798309 Juridica 15:00 N 1501 1 oosfer |no LTA RESOLUCION MEC N°1756/1995
o0 | 12| 12| 1 2 41000 PERMANENTE 14 10 F 2798309 o UELD(
REMUNERACION
2005 | 12| 2| 2 2 41000 0 PERMANENTE 13 10 o s59.662
2005 | 12| 12| 4 2 41000 0 PERMANENTE 13 10 o 461288 461,
o0 | 12| 12| 1 2 41000 PERMANENTE 133 10 F 1200000 1 10N
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 2 2 41000 0 PERMANENTE 133 10 o 1202948, 120;
o0 | 12| 12| 1 2 41000 PERMANENTE 199 10 F 1201691 1 n,
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
2005 | 12| 12| 4 2 41000 0 PERMANENTE 109 10 o 1201601 1.201.691 | DEL PERSONAL
JEFEDE Jefe de Dpto de Diagnostico Museografico- Direccion [0700 A
2005 | 12| 12| 1 2 15,000 en chavez oz PERMANENTE 1w 13.000000] 10 cse 5000000} a 1500 N 1985 a BACHILLERATO ooss__|no
2005 | 12| 12| 4 2 15000 706257 | emiuio. chavez oz PERMANENTE 14 10 cse 5000000} UELD
2005 | 12| 12| 1 2 15,000 en chavez oz PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1 10N
AGUINALDO DE
202 | | 12| 1 2 15,000 706257 | emiuio. chavezomz peRMANENTE 133 10 cse 1500000 1
JEFEOE Jefa del Dpto. de Restauracion de Bienes Muebles dela [0700 A
2005 | 12| 12| 0 2 15,000 1 RECALDE YUGOVICH PERMANENTE m 1a0s5573] 10 cse 5000000} a Dir. De Registro de Patrimonio 1500 N 2007 3 o307 st
2005 | 12| 12| 4 2 15000 ENEID) RECALDE YUGOVICH peRMANENTE 14 10 cse 5000000} ELD
005 | 12| 12| 0 2 15,000 1 RECALDE YUGOVICH PERMANENTE 15 10 cse 609375 3
2005 | 12| 12| 4 2 15000 ENEID) RECALDE YUGOVICH peRMANENTE 15 10 cse 436,198 436,198 | ADICIONAL
005 | 12| 12| 0 2 15,000 1 RECALDE YUGOVICH PERMANENTE 133 10 cse 1500000 a
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 2| 2 2 15000 ENEID) RECALDE YUGOVICH peRMANENTE 133 10 cse 1500000 1
[ASISTENTE TECNICO 07:00 A
005 | 12| 12| 2 1000 uBi0 caLT PERMANENTE m sea0815| 10 F 2798309 Vaguaron 1500 N 186 5 o785 |no L MECN'550/1991
2005 | 12| 12| 4 2 41000 0093 peRMANENTE 114 10 2 2798309 o uELD
005 | 12| 12| 0 2 1000 LT PERMANENTE 15 10 213 53197, 53.197| ADICIONAL
Jefe de Dpto, Edicion Audiovisual- Dir. e produccion [07:00 A
2005 | 12| 12| 4 2 20,000 31,383 | STORU peRMANENTE m 130308 10 o8 4800000} 4.032.000| sUELDO: recnicot sudiovisual 15:00 N 1986 1 ELECTRONICAE o1/02/86 FUNC CARRER)
2005 | 12| 12| 2 29,000 1 ToRY MANABE SUENAG PERMANENTE 18 10 Dse 4,800,000} UELDS
REMUNERACION
2005 | 12| 12| 4 2 20,000 31,383 | STORU peRMANENTE 1 10 o8 120000
005 | 12| 12| 2 29,000 1 ToRY MANABE SUENAG! PERMANENTE 123 10 Dse 183333
02 | | 12| 1 2 20000 31.383 | saTORU peRmANENTE 125 10 oge 285000} DICIONAL
005 | 12| 12| 1 2 29,000 1 ToRY MANABE SUENAG! PERMANENTE 15 10 Dse 163750 163.750| ADICIONAL
02 | | 12| 1 2 20000 31.383 | saTORU peRmANENTE 133 10 oge 1440000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 2 29,000 1 ToRY MANABE SUENAG! PERMANENTE 133 10 Dse 1440000 1
Directora de a Direccion de Formacion y Divulgacion
A
025 || 12| 1 2 22100 aa. saLDwAR peRmANENTE m 1277.482| 10 o5 3300000} 000 sueLDO: PROFESIONAL I 15:00 N 20 2 LiC.EN FILOSOFIA Y TEATRO suo12 [N
205 | 12| 2| 4 2 2100 4, saLDIVAR PERMANENTE 18 10 DSt 3300000 UELDS
025 || 12| 1 2 22100 aa. sovag peRmANENTE 13 10 s76 1087500
| AGUINALDO DE GASTOS DE
005 | 12| 12| 2 2100 4, saLDVAR PERMANENTE 18 10 s76 906,250} 906,250 REPRESENTACION
005 | 12| 12| 1 2 2100 4, saLDIVAR PERMANENTE 133 10 DSt 1316250 1.105.650| BONIFICACIONES
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 2100 4, saLDIVAR PERMANENTE 133 10 DSt 1234688, 1
2005 | 12| 12| 1 2 2100 a4, SALDIVAR PERMANENTE FEiS 10 DSt 113279 1132704 | viaTICOS
[ASISTENTE TECNICO. 07:00 &
25 | 12| 12| 1 2 41000 ToR seniTEZ pERMANENTE m 6596618 10 2 2798309 1500 N 1981 s ovousr__|no ALTA RESOLUCION MEC N'162/1991
205 | 12| 12| 4 2 41000 senTEZ PERMANENTE 14 10 BF 2798309 o6, UELD
BONIFICACIONES POR
005 || 12| 1 2 41000 ToR seniTEZ pERMANENTE 133 10 2 500,000}
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 41000 senTEZ PERMANENTE 133 10 BF 500,000}
Jefa de Dpto de Procesos Técnicos e a Dir de| 07:00 &
25 | 12| 12| 1 2 18.000 TRINDAD pERMANENTE m 17881 10 o4 4900000} PROFESIONAL I Biblioteca 1500 N 1991 4 LiC.EN BIBLIOTECOLOG o1/09/91 FUNC CARRERA ALTA RESOLUCION MEC N'8665/2000
205 | 12| 12| 4 2 18.000 TRINDAD PERMANENTE 14 10 D54 4900000} UELD
005 || 12| 1 2 18.000 TRINDAD pERMANENTE 125 10 o4 38281, 38,281 ADICIONAL
205 | 12| 12| 4 2 18.000 TRINDAD PERMANENTE 133 10 D54 1470000 1
(AGUINALDO DE
005 || 12| 1 2 18.000 TRINDAD pERMANENTE 133 10 o4 1470000 1
ASISTENTE TECNICO | Funcionario de a Direccidn de Gestion y Desarrollode 0700 A
2005 | 12| 12| 2 41000 765897 | JORGE REMIG PERMANENTE m 5600005 10 BF 2798309 s Personas 15 N 1034 1
205 | 12| 12| 1 2 41000 765897 | JORGE REMIGIO peRMANENTE 14 10 2 2798309 o UELD(
2005 | 12| 12| 2 41000 765897 | JORGE REMIG PERMANENTE 15 10 BF 12388 1
07:00 &
005 | 12| 12 | 1 2 34000 AR AUCIA ELADA DE CULZON! pERMANENTE m 19583321] 10 = 3.000.000] TecnIcON 0 1500 N 2003 1 u I 01/05/03 FUNC CARRER)
2005 | 2| 12| 4 2 34000 95 | NAIR AL PERMANENTE 14 10 = 3000000} UELD
[AGUINALDO DE GASTOS DE
005 | 12| 12 | 1 2 34000 naRAUCIA ELADA DE CULZON! pERMANENTE 1a 10 = 181250 181
2005 | 2| 12| 4 2 34000 95 | NAIR AL PERMANENTE 133 10 = 2280000} 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 34000 naRAUCIA ELADA DE CULZON! pERMANENTE 133 10 = 2091563 o1
2005 | 2| 12| 4 2 34000 95 | NAIR AL PERMANENTE 109 10 = 4600000} N,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
005 | 12| 12 | 1 2 34000 AR AUCIA ELADA DE CULZON! pERMANENTE 199 10 =18 4.000.000] 4.000.000| DEL PERSONAL
2005 | 2] 2| 2 34000 95 | AR Aucy PERMANENTE m 10 = 430508 430,508 | viATICOS
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
005 | 12| 12| 1 2 15,000 1BAREZ DE B JuBiLADA 1a 10976%| 10 cse 833333 3. UELD(
2005 | 2| 12| 4 2 15000 1BAREZ DE BA) JuBiLADA 15 10 cse 16323 14,323 ADICION)
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 15,000 1BAREZ DE B JuBiLADA 133 10 cse 250,000}
0700 A
2005 | 12| 12| 2 2 23000 PERMANENTE m 2200000 10 o5 3100000} PROFESIONALI 15:00 N 1909 3 25005009 |no
005 | 12| 12 | 1 2 23000 A LOREN: pERMANENTE 1a 10 o5 3100000} UELDX
BONIFICACIONES POR.
2005 | 12| 12| 2 2 23000 PERMANENTE 133 10 o5 500,000}
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 23000 A LOREN: PERMANENTE 133 10 o5t 500,000}
2005 | 12| 2| 2 2 41000 799,207 | WILDA ELENA RATE DE MENDO: JuBiLADA 14 2300013 10 o 23319 331 UELD
2005 | 12| 12| 1 2 41000 RATE DE MENDO: JuBLADA 125 10 F 17.489 17.489| ADICIONAL
(ASISTENTETECNICO | sefa de Dpto del Centro Cultural-Dir. ek Stiodela | 07:00 A
2005 | 12| 2| 4 2 41000 0 PERMANENTE m sas120| 10 o 2798309 Memoria y Centro Cultural Yeua BOLAROS 15:00 N 198 1 FESOR g2 |no
2005 | 12| 12| 1 2 41000 i PERMANENTE 14 10 F 2798309 o UELD(
REMUNERACION
2005 | 12| 2| 4 2 41000 0 PERMANENTE 13 10 o 279831
2005 | 12| 2| 4 2 41000 0 PERMANENTE 13 10 o 195299
005 | 12| 12| 1 2 41000 i PERMANENTE 125 10 F 419786 19, JonaL
2005 | | 12| 4 2 41000 0 PERMANENTE 15 200762 90,762 | ADICIONAL
o0 | 12| 12| 1 2 41000 i PERMANENTE 133 10 1213 839.493
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 41000 0 PERMANENTE 133 10 o 830,493
205 | 12| 12| 1 2 PERMANENTE 14 3805000 10 828 3666667 3,666,667 UELD:
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 PERMANENTE 133 10 28 139333 139
[ASISTENTE TECNICO. 07:00 A
005 | 12| 12| 1 2 1000 11 EsTEBAN PERMANENTE m 6621305 10 F 2798309 Fundionario 1500 N 185 a 230185 |no L MECN'251/2005
2005 | 12| 12| 4 2 41000 11,509 | JORGE ESTEBAN peRMANENTE 114 10 2 2798309 o uELD
005 | 12| 12| 0 2 1000 11 EsTeBAN PERMANENTE 15 10 213 20777, 24.777| ADiCIONAL
BONIFICACIONES POR.
2005 | 12| 12| 4 2 41000 11,509 | 1ORGE ESTEBAN peRMANENTE 133 10 2 500,000}
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 2 1000 11 EsTeBAN PERMANENTE 133 10 F 500,000}
Encargada del Museo Cabildo de Pilar- Direccionde | 07:00A
2005 | 12| 12| 4 2 22000 813.064 | TeResITA LcE00 BRULL peRMANENTE m ssease| 10 o5t 3300000} 000 sueLDo; PROFESIONAL I Museos 15:00 N 1909 1 FESORA EN N suP. 1211199 FUNC CARRER) LTA RESOLUCION MEC N201/1991
005 | 12| 12| 0 2 22000 513,068 | TERESITA PERMANENTE 18 10 DSt 3300000 3 UELD(
2005 | | 12| 1 2 22000 813.064 | TeResITA LcE00 BRULL peRMANENTE 15 10 o5t 83350 3359 | ADICIONAL
005 | 12| 12| 0 2 22000 513,068 | TERESITA PERMANENTE 133 10 DSt 990000} 831
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 2| 2 2 22000 813.064 | TeResITA LcE00 BRULL peRMANENTE 133 10 o5t 930,000}
07:00 A
005 | 12| 12| 2 32500 oz FUSTER PERMANENTE m 6800000 10 =1 3400000 TECNIcO L Funcionario - Chofer o 1500 N 1978 1 LiC. EN CIENCIAS DE LA EDUCACION ouor7s|no LT 11235912008
202 | | 12| 1 2 32500 ogriz FusTeR peRMANENTE 14 10 e 3,400,000} ELD
Asitente de Restauracion de Bienesy Muebies 0700 A
2005 | 12| 12| 4 2 36,000 830889 | suLia i peRMANENTE m 6596618 10 e 2798309 recnicon 1500 N 204 3 LiC. EN ARTES PLASTI o1 |no
02 | | 12| 1 2 36000 830889 10U i pERMANENTE 14 10 =13 2798309 o UELD
BONIFICACIONES POR.
005 | 12| 12| 1 2 36000 830889 JuLA PERMANENTE 133 10 esp 500,000}
(AGUINALDO DE
025 || 12| 1 2 36000 830889 10U i pERMANENTE 133 10 =13 500,000}
07:00 A
205 | 12| 2| 4 2 33000 859,677 | RAFAEL Awiron PERMANENTE m 7713516 10 E3K 3200000 Tecuicon Funcion: 1500 N 1994 1 PRIMARIO /0408 |no L MECN"10611/2007
02 | | 12| 1 2 33000 859,677 | RAFAEL Awviron pERMANENTE 14 10 E3 3200000} 3 UELD
REMUNERACION
005 | 12| 12| 2 33000 859677 | RAFAEL AuviRon PERMANENTE 123 10 E3K 90000
005 | 12| 12| 1 2 33000 859677 | RaFAEL AuviRon PERMANENTE 123 10 E3K 122500 1
02 | | 12| 1 2 33000 859,677 | RAFAEL Awviron pERMANENTE 125 10 E3 70000 DICIONAL
005 | 12| 12| 2 33000 859677 | RAFAEL AuviRon PERMANENTE 15 10 E3K 170000 1
02 | | 12| 1 2 33000 859677 | RAFAEL Awviron pERMANENTE E) 10 E3 861016 861016 | VIATICOS
(AUXILAR TECNICO 07:00 A
205 | 12| 2| 4 2 43000 PERMANENTE m 5596618 10 oy 2798309 1500 N 1092 2 PROF. SUPERIOR DE ouo2i2 |no
025 || 12| 1 2 43,000 pERMANENTE 14 10 = 2798309 o UELD
Jefa del Dpto. de Produccion de a Dir. De Elencos 07:00 A
005 | 12| 12| 1 2 19,000 IENTE ARAUN PERMANENTE m 101078] 10 os1 300,000} 361 UELD PROFESIONALI Nacionales 1500 N 1987 2 LiC. EN RELACIONES PUBLICAS ouougr__|sit
005 | 12| 12| 1 2 19,000 \IENTE ARAUN pERMANENTE 14 10 051 300,000} a UELDX
2005 | 12| 12| 1 2 19,000 LIENTE ARAUI PERMANENTE 13 10 os1 35833
005 | 12| 12| 1 2 19,000 \IENTE ARAUN pERMANENTE 125 10 051 76,146, 16| ADicionAL
2005 | 12| 12| 1 2 19,000 LIENTE ARAUI PERMANENTE 133 10 o1 1290000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 19,000 ENTE ARAUIG pERMANENTE 133 10 051 1290000 1
ASISTENTE TECNICO | Funcionaria de l Direccion de Economia Cultural de la [07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 41000 0 PERMANENTE m s7e7sas| 10 BF 2798309 oi 2 jturales |15:00 N 188 2 oieiss o
005 | 12| 12| 1 2 41000 ATAUNA ALINAS COUVAN pERMANENTE 14 10 2 2798309 o UELDX
2005 | 12| 12| 1 2 41000 0 PERMANENTE 13 10 BF 8745 s
005 | 12| 12| 1 2 41000 ATALINA ALINAS COLVAN pERMANENTE 125 10 2 182182 182182 | ADICIONAL
3 Director de la Dir. Del Modelo Estandar de Control [07:00 A
2005 | 2| 12| 1 2 13.000 v PERMANENTE m 16380000] 10 cax 6300000} 92,000 sUELDO: Director. 1500 N 1503 1 2 o1/06/83
005 | 12| 12| 1 2 13.000 193 HECTOR ANDRE: " peRMANENTE 14 10 cax 6.300.000] ELDX
2005 | 12| 12| 2 13.000 v PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 13,000 193| HECTOR ANDRES u pERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
ASISTENTETECNICO | Funcianaria de a Direcclon de Economia Cultural dela [07:00 A
005 | 12| 12 | 1 2 41000 907787 | suua pERMANENTE m ses3an| 10 F 2798309 ol Jturales_|15:00 N 1997 2 ouo3/e7__|no
225 | 12| 12| 1 2 41000 907787 | suua pERMANENTE 1a 10 F 2798309 o UELD(
225 | 12| 12| 1 2 41000 907787 | suua pERMANENTE 125 10 F 192384 19 1onaL
225 | 12| 12| 1 2 41000 907787 | suua pERMANENTE 125 10 F 74330 /4.330| ADICIONAL
Directora de Fomento a 1a Creacian de a Direccion de
Economia Cultural de la Dir,Gral de Diversidad, 07:00 &
2005 | 2] 2| 2 2000 o1 IEL BRITOS BASUALDO PERMANENTE m 1s500000] 10 B2 6.000.000] DIRECTOR Derechos v P Juural 15:00 N 1504 2 LiC. EN PERIODISMO o1/02/88 _|sirunc cargen, L1 6820/2011



mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:tesbrull@gmail.com
mailto:dgaf.secretaria.cultura@gmail.com
mailto:dgpatrimonioculturalsnc@gmail.com
mailto:dgaf.secretaria.cultura@gmail.com
mailto:diversidadsnc@gmail.com
mailto:diversidadsnc@gmail.com
mailto:diversidadsnc@gmail.com
mailto:plan.monitoreo.snc@gmail.com
mailto:diversidadsnc@gmail.com
mailto:diversidadsnc@gmail.com

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE

LEY N° 5.189/ 2014

Y

Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C

Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
005 | 12| 12 | 1 2 9000 1 e BRITOS BASUALDO pERMANENTE 1a 10 B2 6.000.000] UELDX
2005 | 12| 12| 2 2 2000 o1 IEL BRITOS BASUALDO PERMANENTE 133 10 B2 1800000 151
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 9000 1 e BRITOS BASUALDO pERMANENTE 133 10 B2 1800000 1
JEE OF 0700 A
2005 | 2| 12| 4 2 15000 931.350| ANTONI RIAS TOLEDO PERMANENTE m msosue| 10 cse 5000000} s Jefe del 15:00 N 108 1 otosiss [N
005 | 12| 12 | 1 2 15,000 1.350] ANTONI RIVAS TOLEDO. pERMANENTE 114 10 cse 3666667 3,666,667 ueL
REMUNERACION
2005 | 12| 2| 4 2 15000 931,350 | ANTONI RWAS TOLEDO PERMANENTE 13 10 cse 700,000}
2005 | 12| 2| 4 2 15000 931,350 | ANTONI RWAS TOLEDO PERMANENTE 13 10 cse s73.058
2005 | 12| 12| 1 2 15,000 1.350] ANTONI RIVAS TOLEDO PERMANENTE 125 10 cse 531250/ 31 JonaL
2005 | 12| 12| 4 2 15000 931,350 | ANTONI RIAS TOLEDO PERMANENTE 15 10 cse 255990} 9%0| ADICIONAL
o0 | 12| 12| 1 2 15,000 1.350] ANTONI RIVAS TOLEDO PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 15000 931,350 | ANTONI RWAS TOLEDO PERMANENTE 133 10 cse 1150000 1
o0 | 12| 12| 1 2 15,000 1.350] ANTONI RIVAS TOLEDO PERMANENTE 232 10 cse 215258 215254 | viATICOS
(ASISTENTETECNICO | Funclanaria de a Direccion de Economia Cultural de la |07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 42000 PERMANENTE m 7815088] 10 1213 2798309 o jturales_|15:00 N 1993 2 BACHILLERATO 26/03/93_|no
o0 | 12| 12| 1 2 42000 PERMANENTE 14 10 F 2798309 o UELD(
2005 | 12| 12| 4 2 42.000 PERMANENTE 15 10 o 673303 6. 1onAL
2005 | 12| 12| 1 2 42000 PERMANENTE 125 10 F 545087 545,087 | ADICIONAL
BONIFICACIONES POR.
2005 | 12| 2| 4 2 42,000 PERMANENTE 133 10 o 500,000}
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 42000 PERMANENTE 133 10 F 500,000}
ASISTENTETECNICO | Funcionario de fa Direccion de Economia Cultural e la |07:00 A
005 | 12| 12| 0 2 1000 HINDUNG | PERMANENTE m sso6618] 10 F 2798309 o 2 Jturales |15:00 N 1005 2 PROFESORA DE DANZA ouioss __[no
2005 | 12| 12| 0 2 1000 HINDUNG | PERMANENTE 18 10 F 2798309 95, UELD(
[ASISTENTE TECNICO 0700 &
2005 | 12| 12| 4 2 42,000 o0, peRMANENTE m 697a826| 10 2 2798309 15:00 N 1999 3 PRIMARIO ouo3ss_|no
005 | 12| 12| 0 2 42000 PERMANENTE 18 10 F 2798309 95, UELD(
2005 | | 12| 1 2 42,000 o0, peRMANENTE 15 10 2 139915 1onAL
005 | 12| 12| 0 2 42000 PERMANENTE 15 10 F 238203
BONIFICACIONES POR.
2005 | 12| 2| 2 2 42,000 o0, peRMANENTE 133 10 2 500,000}
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 2 42000 PERMANENTE 133 10 F 500,000}
202 | | 12| 1 2 991 miERes vera JuBILADO. 114 1650000 10 3w 1400000 1 ELD
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 0 2 1 MIERES VERA JBILADO. 133 10 =) 250,000}
0700 &
202 | | 12| 1 2 33000 Esar i peRMANENTE m 6se833a| 10 £3 3200000} 15:00 N 2003 1 w0 01/06/03 | siFunC cagReR)
2005 | 12| 12| 2 33000 Esar i PERMANENTE 18 10 E3K 3200000 UELDS
2005 | 12| 12| 0 2 33000 Esar i PERMANENTE 123 10 £3 79167,
025 || 12| 1 2 33000 Esar i pERMANENTE 125 10 E3 109167 109167 | ADICIONAL
Directora de la Direccién de Descentralizacion -Dir. [07:00 A
005 | 12| 12| 2 31500 1 PERMANENTE m 15500000| 10 0 4,000,000} Tecnico 1 Gral d 5 1500 N 2001 1 ESTUDIANTE osi2s |5t MECN"1970/1599
02 || 12| 1 2 31500 1.015.009) el peRmANENTE 114 10 30 4.000.000] UELDX
005 | 12| 12| 1 2 31500 1 PERMANENTE 133 10 0 1800000 151
(AGUINALDO DE
02 | | 12| 1 2 31500 1.015.009) el peRmANENTE 133 10 30 1800000 1
005 | 12| 12| 1 2 31500 1 PERMANENTE 109 10 0 2,000,000} 1 n,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
025 || 12| 1 2 31500 1.015.009) el peRmANENTE 109 10 30 2.000.000] 000.000| DéL PERSONAL
JEFE OF Jefa del Dpto. de Gestion de Bbliotecas Publicas dela [07:00 A
005 | 12| 12| 2 16,000 1 locamPo DE VR PERMANENTE m 10471875] 10 csr 4,000,000} 1500 N 19%0 a ucen 26/04/50 |5t
02 | | 12| 1 2 16000 1 ocAmPo DE VERA pERMANENTE 14 10 cst 4.000.000] UELDX
005 | 12| 12| 1 2 16,000 1 locamPo DE VR PERMANENTE 15 10 csr 71875, 1
025 || 12| 1 2 16000 1 ocAmPo DE VERA pERMANENTE 133 10 cst 1200000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 16,000 1 locamPo DE VR PERMANENTE 133 10 csr 1200000 1
025 || 12| 1 2 41000 1 LEONARDO aonso JuBILADO. 14 7399%| 10 2 699577 699577 UELDX
2005 | 12| 12| 1 2 41000 1 LEONARDO aonso JuBILADO. 15 10 213 20703 0,703 ADICIONAL
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
005 | 12| 12| 1 2 41000 1 LEONARDO aonso 1UBILADO. 199 10 2 19676 10,676 | DeL PERSONAL
0700 A
205 | 12| 12| 4 2 18,000 1 NTONID PERMANENTE 1 12740000] 10 D4 4900000} a1 Tecnicon Director Del 1500 N 104 2 PROFESOR DE DANZA oos/es|no MECN'8134/1085
005 | 12| 12| 1 2 18.000 118 CTOR ANTONI pERMANENTE 14 10 o4 4900000} UELDX
2005 | 12| 12| 1 2 18,000 1 nTONID PERMANENTE 133 10 D54 1470000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 18.000 118 ICTOR ANTONI pERMANENTE 133 10 o4 1470000 1
Jere DE Jefa Dpto. de Produccion Documental - Secretaria 07:00 &
005 | 12| 12| 1 2 13.000 118 pERMANENTE m 17631.088] 10 cax 6.300.000] 92.000| sUELDO General 1500 N 1988 1 ucen o1/08/88 | siFunc caRera
005 | 12| 12| 1 2 13.000 1140 pERMANENTE 14 10 cax 6.300.000] UELDX
REMUNERACION
2005 | 12| 12| 1 2 13.000 1140 RUE SACCOMANI PERMANENTE 13 10 cax 700,000}
005 | 12| 12| 1 2 13.000 1140 peRMANENTE 123 10 cax 518255 1
2005 | 2| 2| 1 2 13.000 1140 RUE SACCOMANI PERMANENTE 15 10 cax 81 3
2005 | 2| 12| 4 2 13.000 1140 RUE SACCOMANI PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 13000 | 1 pERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
[ASISTENTE TECNICO 0700 A
2005 | 2| 12| 4 2 41000 119 FLEmAS PERMANENTE m 64| 10 or 2798309 Funcionarlo del 15:00 N 1992 3 w0y |no
005 | 12| 12 | 1 2 atoo0 | 1 FLEmAS pERMANENTE 1a 10 F 2798309 o UELDX
005 | 12| 12 | 1 2 atoo0 | 1 FLEmAS pERMANENTE 123 10 F 29149
2005 || 12| 4 2 41000 119 FLEmAS PERMANENTE 15 10 or 1660/ 11.660| ADICION
BONIFICACIONES POR.
o5 | 12| 12| 1 2 atoo0 | 1 FLEmAS peRMANENTE 133 10 F 500,000}
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 a1o00 | 1 FLEmAS peRMANENTE 133 10 2F 500,000}
0700 A
2005 || 12| 4 2 17.000 1211 LA RoDI PERMANENTE m asesaco0| 10 s 10,200,000} PROFESIONAL 15:00 N 2005 1 CONTADORA PUBLICA 14112105 FUNC CARRER)
005 | 12| 12 | 1 2 17000 | 1am LA RoDI pERMANENTE 114 10 & 10200000} 10 UELDX
2005 | 12| 12| 2 2 44,000 111 LA RoDI PERMANENTE 13 10 soa 3228200} 1
[AGUINALDO DE GASTOS DE
005 | 12| 12 | 1 2 4000 | 1am LA RoDI pERMANENTE 1a 10 soa 3228200 3
2005 | 12| 12| 2 2 17.000 111 LA RoDI PERMANENTE 133 10 s 8.114.100]
[AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 17000 | 121 LA RoDI PERMANENTE 133 10 s 8114100} 1 10N
2005 | 12| 2| 2 2 17.000 11 L£1va RoDI PERMANENTE 109 10 s 2800000} 3 N,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
2005 | 12| 12| 1 2 17000 | 121 Lwa RoDI PERMANENTE 199 10 s 2800000} 300,000 DEL PERSONAL
JeFE DE Secretaria Asistente de la Direccion General e 0700 A&
2005 | 2| 12| 4 2 16000 L PERMANENTE m 10400000] 10 cst 4000000} 3 Gabinete 15:00 N 199 2 LIC EN ADM DE EMPRESAS o9/ |no
2005 | 12| 12| 1 2 16000 | 1 PERMANENTE 14 10 csr 4000000} UELD:
2005 | 1| 12| 4 2 16000 L PERMANENTE 133 10 cst 1200000 1
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 16000 | 1 PERMANENTE 133 10 csr 1200000 1 JonE:
(ASISTENTE TECNICO 0700 A&
2005 | | 12| 4 2 41000 L PERMANENTE m 7648003 10 o 2798309 15:00 N 1907 3 comeciaL ooarsr|no
o0 | 12| 12| 1 2 atoo0 | 1 PERMANENTE 12 10 F 2798309 o UELD(
REMUNERACION
o0 | 12| 12| 1 2 atoo0 | 1 PERMANENTE 123 10 1213 349,789
2005 | | 12| 4 2 41000 L PERMANENTE 13 10 o 2391 33,01
o0 | 12| 12| 1 2 atoo0 | 1 PERMANENTE 125 10 F 839.49 ADICIONAL
202 | | 12| 1 2 41000 1 peRMANENTE 15 10 2 593,183 93,183 | ADICIONAL
005 | 12| 12| 2 atoo0 | 1 PERMANENTE 131 10 213 35000}
JeFE OE Jefa del Dpto de Acceso a la Informacion Publica - 0700 A&
2005 | 12| 12| 4 2 12000 L PERALTA CABRER: peRMANENTE m 17.0a0000] 10 csa 6900000} 15:00 N 1992 1 16/03/9 s
005 | 12| 12| 0 2 12000 | 120 PERALTA CABRER: PERMANENTE 18 10 csn 6900000} UELDS
2005 | 12| 12| 4 2 12000 L PERALTA CABRER peRMANENTE 133 10 csa 2070000} 1
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 2 12000 | 120 PERALTA CABRER: PERMANENTE 133 10 csn 2070000}
200 | | 12| 4 2 16000 1.261.29 | TEOFILO O5CAR peRMANENTE 14 205077 10 st 1.548.048 1 uELD
005 | 12| 12| 0 2 16000 | 1261292 |TEORIO OSCAR PERMANENTE 15 10 csr 12500} 1
(AGUINALDO DE
2005 | | 12| 1 2 16000 1,261,292 | TEOFIL0 O5CAR peRMANENTE 133 10 st 463333 463,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
005 | 12| 12| 0 2 16000 | 1261292 |TEORIO OSCAR PERMANENTE 109 10 csr 25000 25.000| DEL PERSONAL
0700 &
2005 | 12| 2| 2 2 25.000 L e peRMANENTE m se3a| 10 sk 2798309 PROFESIONAL I 15:00 N 1591 a L. eN LETRAS ouoyer_|no
005 | 12| 12| 2 2000 | 1 PERMANENTE 18 10 DsH 2798309 o UELD(
2005 | 12| 2| 2 2 25.000 L e peRMANENTE 15 10 sk 40809 384.767 | ADICIONAL
BONIFICACIONES POR
005 | 12| 12| 2 25,000 1270 PERMANENTE 133 10 DsH 500,000}
(AGUINALDO DE
02 | | 12| 1 2 25,000 1 peRmANENTE 133 10 osH 500,000}
[ASISTENTE TECNICO. 07:00 A
005 | 12| 12| 1 2 41000 1 PERMANENTE m 6596618 10 213 2798309 1500 N 199 3 ouosiss [N
025 || 12| 1 2 41000 1 peRmANENTE 114 10 2 2798309 o UELDX
BONIFICACIONES POR.
005 | 12| 12| 1 2 41000 1 PERMANENTE 133 10 213 500,000} L MECN'5447/1591
(AGUINALDO DE
02 | | 12| 1 2 41000 1 peRmANENTE 133 10 2 500,000}
07:00 A
005 | 12| 12| 2 18400 1 PERMANENTE m 18720000] 10 D52 4500000} 3 PROFESIONALI Jefa del 15:00 N 188 a LICENCIATURA EN HISTOR! ouos/ss st L MECN'13901/1986
02 | | 12| 1 2 18.400 1 pERMANENTE 114 10 052 5625000} UELDX
005 | 12| 12| 1 2 18400 1 PERMANENTE 133 10 D52 2160000} 1
(AGUINALDO DE
025 || 12| 1 2 18.400 1 peRmANENTE 133 10 052 2.160.000]
005 | 12| 12| 1 2 18400 1 PERMANENTE 109 10 D52 2700000} N,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
02 | | 12| 1 2 18.400 1 peRmANENTE 109 10 052 1575000 1.575.000] DEL PERSON
Directora de a Direccion de Registro de Patrimonio - [07:00 A
005 | 12| 12| 2 5000 1.361.123 | CLARISSE MARIA SOL PERMANENTE m 10867627| 10 B2e 7,600,000} DIRECTOR Dopc 1500 N 2007 3 [amoumecra ouo2ior__|si L MECN'1247/1997
02 | | 12| 1 2 8000 1,361,123 | CLARISSE MARIA SOL peRmANENTE 114 10 B2 7.600.000] UELDX
2005 | 12| 12| 1 2 000 1,361,123 | CLARISSE MARIA SOL PERMANENTE 133 10 B2 2260000} 1
(AGUINALDO DE
005 || 12| 1 2 8000 1.361.123 | CLARISSE MARIASOL pERMANENTE 133 10 B2 2280000} ALTA RESOLUCION MEC N°2604/1991
2005 | 12| 12| 1 2 000 1,361,123 | CLARISSE MARIA SOL PERMANENTE FEiS 10 B2 107627 107.627|viATicOs
Jefa del Dpto de Dictamenes- Dir.De Asuntos Intemos - [07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 19300 1401 PERMANENTE m 10400000| 10 sy 4,000,000} PROFESIONALI Jurgi 1500 N 200 1 |asocapa avois_|no
2005 | 12| 12| 1 2 19300 1401 PERMANENTE 14 10 sy 4,000,000} UELD
2005 | 12| 12| 1 2 19300 1401 PERMANENTE 133 10 sy 1200000 1.008.000 | BONIFICACIONES
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 19300 1401 PERMANENTE 133 10 sy 1200000 1
ASISTENTETECNICO | Funcianaria de a Direccion de Economia Cultural dela [07:00 A
005 || 12| 1 2 41000 1,421,818 GRACIELA PRIETO VOA. DE LOPEZ pERMANENTE m ssoe1s| 10 2 2798309 oi Jturales |1500 N 2008 2 1710608 __|no
2005 | 12| 12| 1 2 41000 1.421.818| GRACIEL PRIETO VDA, DE LOPEZ PERMANENTE 14 10 BF 2798309 o6, UELD
07:00 &
05 || 12| 1 2 4000 1430 peRMANENTE m aazessa3] 10 816 13.000.000] DIRECTOR GENERAL tural 1500 N 2023 4 ARQUITECTA s/ |si
2005 | 2| 12| 1 2 4000 1430 PERMANENTE 14 10 b1 13,000,000} UELD
05 || 12| 1 2 4000 1430 peRMANENTE 133 10 816 3.900.000]
AGUINALDO DE
2005 | 2| 12| 4 2 4000 1430 PERMANENTE 133 10 B16 3900000}
005 | 12| 12 | 1 2 2000 1 pERMANENTE 2 10 816 968643 968,403 | VIATICOS
0700 A
2005 | 2| 12| 4 2 6000 1450, PERMANENTE m 3362500 10 21 10,200,000} DIRECTOR 15:00 N 203 1 CONTADORA Publica 01003 |si
005 | 12| 12 | 1 2 65000 1458 pERMANENTE 114 10 21 10200000} 10 UELDX
2005 | 2| 12| 4 2 43000 1450, PERMANENTE 13 10 76 1087500 108
[AGUINALDO DE GASTOS DE
005 | 12| 12 | 1 2 65000 1458 pERMANENTE 114 10 s76 1,087,500 1
2005 | 2| 12| 4 2 6000 1450, PERMANENTE 133 10 21 5643750/ 7
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 65000 1458 pERMANENTE 133 10 821 5643750 63
JEFA DE 0700 A
2005 | 2] 2| 2 15000 1490, PERMANENTE m nasssts| 10 cse 5000000} sefa del 15:00 N 2025 a
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OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE

LEY N° 5.189/ 2014

Y

Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C

Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
005 | 12| 12| 1 2 15000 | 1% peRMANENTE 114 10 cse 3750000} 3 UELDX
2005 | 2| 12| 4 2 15000 1490, PERMANENTE 15 10 cse 593750/ 0. 1onAL
005 | 12| 12 | 1 2 15000 | 1% pERMANENTE 125 10 cse 227865 ADICIONAL
2005 | 12| 12| 2 2 15000 1490, PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 15000 | 1% pERMANENTE 133 10 cse 1125000 1
2005 || 12| 4 2 44000 1 PERMANENTE 14 230068 10 K 23319 331 UELD
005 | 12| 12| 1 2 a0 | 1 PERMANENTE 125 10 3K 8785 /a5 ApicionaL
(ASISTENTE TECNICO 0700 A&
2005 | 12| 2| 2 2 41000 L EsQUIVEL ViLLALS) PERMANENTE m 65%6618] 10 o 2798309 15:00 N 1501 3 0004581 |no
2005 | 12| 12| 1 2 atoo0 | 1 EsquiveLviLLALea PERMANENTE 14 10 1213 2798309 o LD
BONIFICACIONES POR.
2005 | 12| 2| 4 2 41000 L EsQUIVEL ViLLALS) PERMANENTE 133 10 o 500,000} LTA RESOLUCION MEC N"1859/1986.
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 atoo0 | 1 EsquiveLviLLALea PERMANENTE 133 10 F 500,000} 10N
JeFE DE Jefa de Dpto, de Seguimiento y Monitoreo- Direccion de [07:00 A
2005 | 12| 2| 4 2 14,000 1.531.781 | MARCELA VIVIAN. i PERMANENTE m 1ss18750| 10 csp 6000000} i 15:00 N 1503 1 |asocapa 01/07/83 | siPUNC CARRER) LTA RESOLUCION MEC N"2792/1997
20 | 12| 12| 1 2 10000 | 1531781 | MaRCELA VIVIAN, PERMANENTE 12 10 =3 6.000.000] UELDS
2005 | 12| 12| 4 2 14,000 1.531.781 | MARCELA VIVIAN. i PERMANENTE 15 10 csp 18750/ 16.750| ADICIONAL
o0 | 12| 12| 1 2 1000 | 1531781 | MarceLa vivian, PERMANENTE 133 10 cso 1800000 1.512.000| BONIFICACIONE LTA DECRETO N'88/1988
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 14,000 1.531.781 | MARCELA VIVIAN. i PERMANENTE 133 10 csp 1800000 1
JEFEDE Jefa de Dpto de Accesa y Consuma de [a DI De 07:00 &
o0 | 12| 12| 1 2 15000 | 1 PERMANENTE m 1a91615| 10 cse 5000000} a 1500 N 199 2 e 28/06/%0 |51
2005 | 12| 12| 4 2 15000 1,550,135 | LUCIA CAROLIN A PERMANENTE 14 10 cse 5000000} e
REMUNERACION
o0 | 12| 12| 1 2 15000 | 1 PERMANENTE 123 10 cse 640625
202 | | 12| 1 2 15.000 1,550,135 | LUCIA CAROLIN A peRMANENTE 1 10 cse s63.001 3021
2005 | 12| 12| 2 15000 | 1550 PERMANENTE 15 10 cse 375,000
200 | | 12| 4 2 15000 1,550,135 | LUCIA CAROLIN A peRMANENTE 15 10 cse 342969 342960 | ADICIONAL
2005 | 12| 12| 0 2 15000 | 1550 PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 15000 1,550,135 | LUCIA CAROLIN A peRMANENTE 133 10 cse 1500000 1
07:00 A
005 | 12| 12| 0 2 10000 | 1 JuLAN PERMANENTE m 19727500| 10 856 6500000} & Director 1500 N 2000 1 AB0GADO o1/03/00 |5t L MECN'18104/1977
2005 | 12| 12| 4 2 10000 1,550,632 | HECTORJULIAN peRMANENTE 14 10 856 5.566.667 5.566.667 ELD
005 | 12| 12| 2 as000 | 1 JuLAN PERMANENTE 13 10 s76 1087500 1on L MECN"1255/1578
[AGUINALDO DE GASTOS DE
2005 | 12| 2| 2 2 43,000 1,550,632 | HECTORJULIAN peRMANENTE 14 10 76 1087500 1
005 | 12| 12| 0 2 10000 | 1 JuLAN PERMANENTE 133 10 856 2276250/ 191
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 10000 1,550,632 | HECTORJULIAN peRMANENTE 133 10 856 2276250/
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
2005 | 12| 12| 2 10000 | 1 JuLAN PERMANENTE 109 10 856 933333 933333 DEL PERSONAL
0700 &
2005 | 12| 12| 4 2 22000 1,561,391 | PATRICIA EDITH oecoup peRMANENTE m suen| 10 o5t 3300000} 000 sueLDo; PROFESIONAL I 15:00 N 1990 3 comerciaL o090 |no
205 | 12| 2| 4 2 22000 1561 Ecoup PERMANENTE 18 10 DSt 3300000 UELDS
025 || 12| 1 2 22000 1,561,391 | PATRICIA EDITH oecoun pERMANENTE 125 10 o5 876563 DICIONAL
005 | 12| 12| 1 2 22000 1561 Ecoup PERMANENTE 15 10 DSt 635078
BONIFICACIONES POR
02 || 12| 1 2 37.600 1,561,391 | PATRICIA EDITH oecoun pERMANENTE 133 10 o5 500,000}
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 22000 1561 Ecoup PERMANENTE 133 10 DSt 500,000}
[ASISTENTE TECNICO 07:00 &
025 || 12| 1 2 41000 1 pERMANENTE 1 6sose1s| 10 2 2798309 15:00 N 1904 3 comeriAL ouoss__|no
205 | 12| 2| 4 2 41000 1 PERMANENTE 18 10 213 2798309 UELDS
BONIFICACIONES POR.
02 | | 12| 1 2 41000 1 peRmANENTE 133 10 2 500,000}
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 2 41000 1 PERMANENTE 133 10 213 500,000}
Funcionario defa Dir. De Estudios, Antropologia, 07:00 &
02 | | 12| 1 2 20000 1 JAVIER ' peRmANENTE 1 780000 10 os8 3.900.000] 3 PROFESIONALI eol 15:00 N 2001 3 AB0GADO. ouor/10__|no LTA RESOLUCION MEC N'3767/1997
005 | 12| 12| 1 2 20000 1 JAVIER SEGOVIA PERA PERMANENTE 18 10 D58 3500000 UELDS
JEFEDE Jefe del Dpto de coordinacion de SIAF - Direccion 07:00 &
025 || 12| 1 2 12000 1675771 sivi0 pERMANENTE 1 20603333| 10 csn 6.900.000] Financiera 15:00 N 1080 1 21/02/94 FUNC CARRER)
005 | 12| 12| 1 2 12000 1675771 siLvi0. PERMANENTE 18 10 csn 6.900.000] UELD
02 || 12| 1 2 12000 1675771 sivi0 peRmANENTE 123 10 csn 700,000}
2005 | 12| 12| 1 2 12000 1675.771|s1v10 PERMANENTE 13 10 csn 640,000}
005 || 12| 1 2 12000 1675771 siLvi pERMANENTE 125 10 csn 690,000} 1onAL
2005 | 12| 12| 1 2 12000 1675.771|s1v10 PERMANENTE 15 10 csn 633333 6.
005 || 12| 1 2 12000 1675771 siLvi pERMANENTE 133 10 csn 2070.000] 1
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 12000 1675.771|s1v10 PERMANENTE 133 10 csn 2070000}
et 6ol Dplo.de Coecdianes Bibiteca Nedonal Gola i Gl do[07:00 A
005 || 12| 1 2 20000 1.683.195 | PATRICY pERMANENTE m 7563100 10 056 2900000} PROFESIONAL I Patimoni Culural 1500 N 1995 a LiC. EN CIENCIAS DE LA EDUCACION o395 |no ALTA DE 122254/1993
2005 | 12| 12| 1 2 20000 1,683,195 | PATRICH PERMANENTE 14 10 D56 2900000} UELD
005 || 12| 1 2 20000 1,683,195 | PATRICH pERMANENTE 125 10 056 23109 3.109] ADICIONAL
2005 | 12| 12| 1 2 20000 1,683,195 | PATRICH PERMANENTE 133 10 D56 870,000}
(AGUINALDO DE
005 || 12| 1 2 20000 1,683,195 | PATRICH peRmANENTE 133 10 os6 870,000}
3 07:00 A
2005 | 12| 12| 2 15000 1694 PERMANENTE m 13.000000] 10 cse 5000000} Jefe de Dot 1500 N 1503 1 o1/09/83 L MECN'6757/1399
05 || 12| 1 2 15000 1690 RAMIREZ CABRERA peRMANENTE 14 10 cse 5.000.000] ELDX
205 | 12| 12| 4 2 15,000 1604 PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 15000 | 160 pERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
Jefa de Dpto. de Restauracion y Consenvaciondela (0700 A
2005 | 2| 12| 4 2 18.000 L iy sous penis PERMANENTE m 12740000] 10 Dsa 4900000} a1 PROFESIONALI 15 N 2008 3 LiC. EN DISERO GRAFICO 01/01/08 | SIFUNC CARRER) LTA RESOLUCION MEC N"2661/1994
005 | 12| 12 | 1 2 18000 | 1726861 cvnthia auce soLls DENIS pERMANENTE 1a 10 54 4900000} UELDX
2005 | 2| 12| 4 2 18.000 L iy sous penis PERMANENTE 133 10 Dsa 1470000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 18000 | 1726861 cvnthia auc soLls DENIS pERMANENTE 133 10 54 1470000 1
0750 A
2005 | 2| 12| 4 2 6100 L SERVIAN ROTELA PERMANENTE m 27267500 10 2 9,400,000} DIRECTOR Director 15:00 N 1093 1 LIC. EN CIENCIAS CONTABLE 01/08/93 | SIFUNC CARRER)
005 | 12| 12 | 1 2 6100 1 AND SERVIAN ROTELA pERMANENTE 1a 10 B2 9.400.000] UELDX
2005 | 2] 2| 2 43000 L SERVIAN ROTELA PERMANENTE 13 10 s76 1087500
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OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
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Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C

Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
GASTOSOE
005 | 12| 12 | 1 2 as000 | 1 AND SERVIAN ROTELA pERMANENTE 1a 10 s76 1,087,500 1
005 | 12| 12| 1 2 6100 1 AND SERVIAN ROTELA peRMANENTE 133 10 2 3.146.250] 2642850 BONIFICACIONES
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 6100 1 AND SERVIAN ROTELA pERMANENTE 133 10 B2 3.146.250] 31
(ASISTENTE TECNICO | JEFE DE DPTO DEL CENTRO DE INTERPRETACION - | 07:00 A
2005 | 12| 12| 2 2 41000 1773 FARES VERA PERMANENTE m sasooas| 10 or 2798309 vkuA BOLARIOS 15:00 N 1504 1B ousfes|no L1 725012011
005 | 12| 12 | 1 2 atoo0 | 1 FARES VERA pERMANENTE 1a 10 F 2798309 o UELDX
REMUNERACION
2005 | 12| 12| 2 2 41000 1773 FARES VERA PERMANENTE 13 10 or 200873 1
2005 | 12| 2| 2 2 41000 177 FARESs vERA PERMANENTE 13 10 o 28718 a1
2005 | 12| 12| 1 2 atoo0 | 1 FARES VERA PERMANENTE 125 10 F 279831 9831 JonaL
2005 | 12| 12| 4 2 41000 177 FARESs vERA PERMANENTE 15 10 o 307522 30; DICIONAL
2005 | 12| 12| 1 2 atoo0 | 1 FARES VERA PERMANENTE 133 10 F 839.493 10N
AGUINALDO DE
2005 | 12| 2| 4 2 41000 177 FARESs vERA PERMANENTE 133 10 o 839,493
Director de la Direccién de Contrataciones -Dir.Gral e |07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 7000 1 M URQUHART PEDROZO. PERMANENTE 1w 25707500| 10 828 5800.000] 392,000 sUELDO: DIRECTOR 1500 N 2003 1 u 10N DE EMPRESAS 2on03 s
2005 | 12| 12| 4 2 7000 1,902,250 i URQUHART PEDROZO. PERMANENTE 114 10 28 5800000} UELD
o0 | 12| 12| 1 2 as000 | 1 M URQUHART PEDROZO. PERMANENTE 13 10 s76 1087500
AGUINALDO DE GASTOS DE
2005 | | 12| 4 2 7000 1,902,250 i URQUHART PEDROZO. PERMANENTE 14 10 s76 1.087.500 1.087.500 | REPRESENTACION
o0 | 12| 12| 1 2 7000 1 JHIMM URQUHART PEDROZO. PERMANENTE 133 10 828 2966250/ 491,650 BONIFICACIONE
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 7000 1,902,250 i URQUHART PEDROZO. PERMANENTE 133 10 828 2.966250]
0700 &
o0 | 12| 12| 1 2 3200 | 1 BAEz BENITEZ PERMANENTE 1w s386563| 10 = 3600000} Tecnico 1500 N 200 1 suoze |no
2005 | | 12| 4 2 32000 1 AEz BeNITEZ PERMANENTE 14 10 =N 3,400,000} UELD
2005 | 12| 12| 4 2 32000 L aEz peniTEZ peRMANENTE 1 10 = 6563
2005 | 12| 12| 4 2 32000 L aEz peniTEZ peRMANENTE 133 10 = 360,000}
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 32000 L aEz peniTEZ peRMANENTE 133 10 = 1020000 1
Encargado del Museo Cerro Ledn de la Dreccion de | 07:00 A
2005 | 12| 12| 2 ss00 | 1 LCIDE: PERMANENTE m 8803125 10 =0 3400000 Tecnico N Museos 1500 N 1993 9 oor/es it L MECN"1185/2007
2005 | 12| 12| 4 2 32500 1,920,303 | aLcie BRERA COLVIAN peRMANENTE 14 10 N 3,400,000} uELD
005 | 12| 12| 0 2 ss00 | 1 \LCiDE: PERMANENTE 15 10 =0 53125
2005 | 12| 12| 4 2 32500 1,920,303 | aLcie BRERA COLVIAN peRMANENTE 133 10 N 1020000
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 0 2 ss00 | 1 LCiDE: PERMANENTE 133 10 =1 1020000 1
AUXILARTECNICO 0700
2005 | 12| 2| 2 2 43,000 1,037,334 oL6A LuCL RCETE GARCETE peRMANENTE m 661620 10 cu 2798309 15:00 N 2008 4 ouo0e__|no
005 | 12| 12| 2 as000 | 1 RCETE GARCETE PERMANENTE 112 10 oy 2798309 o UELD(
2005 | 12| 2| 2 2 43,000 1,037,334 oL6A LuCL RCETE GARCETE peRMANENTE 15 10 cu 19676 10,676 ADICIONAL
BONIFICACIONES POR
005 | 12| 12| 0 2 as000 | 1 RCETE GARCETE PERMANENTE 133 10 oy 500,000} LT 130375/1982
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 43,000 1,037,334 oL6A LuciL RCETE GARCETE peRMANENTE 133 10 cu 500,000}
Jefe de Dto de Mesa de Entrada y Recepcion.Dirde (0700 A
005 | 12| 12| 1 2 20000 108 RNALD! PERMANENTE m 1aomes| 10 D58 3500000 PROFESIONAAL I 1500 N 2008 1 oee  [no
025 || 12| 1 2 20000 L RNALDO peRmANENTE 114 10 os8 3.900.000] UELDX
REMUNERACION
005 | 12| 12| 1 2 20000 108 RNALD! PERMANENTE 123 10 D58 se8.438
005 | 12| 12| 1 2 20000 108 RNALD! PERMANENTE 123 10 D58 524375
025 || 12| 1 2 20000 L RNALDO peRmANENTE 133 10 os8 1500000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 2 20000 108 RNALD! PERMANENTE 133 10 D58 1500000 1
02 | | 12| 1 2 20000 L RNALDO peRmANENTE 109 10 os8 1100000
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
005 | 12| 12| 1 2 20000 108 RNALD! PERMANENTE 109 10 D58 1100000 1100000 DEL PERSONAL
JEFE DE Jefe de Dpto de Control del Personal.-Dir.De Gestiony [07:00 A
025 || 12| 1 2 13.00 039.431| 05CAR cESAR ouvern peRmANENTE m 17.780547] 10 cax 6.300.000] 92,000 sUELDO 15:00 N 1998 1 o110/08 FUNC CARRER)
005 | 12| 12| 1 2 13.000 Esar ouvera PERMANENTE 18 10 cax 6300000} UELD
REMUNERACION
025 || 12| 1 2 13.00 039.431| 05CAR cESAR ouvera pERMANENTE 123 10 cax 92188
025 || 12| 1 2 13.00 039.431| 05CAR cESAR ouvera pERMANENTE 123 10 cax 72500} a
2005 | 12| 12| 1 2 13.000 Esar ouvera PERMANENTE 15 10 cax 435859
005 || 12| 1 2 13.000 039.431| 05CAR cESAR ouvermn pERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 13.000 Esar ouvera PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
[ASISTENTE TECNICO. 07:00 &
005 || 12| 1 2 42000 084780 | DIANA CAROLIN SIMIANO DE DE LA CRUZ pERMANENTE m 7202270 10 2 2798309 1500 N 1995 3 o795 __|no
2005 | 12| 12| 1 2 42000 084 IMIANO DE DE LA CRU: PERMANENTE 14 10 BF 2798309 o6, UELD
25 | 12| 12| 1 2 42.000 1084780 | DIANA CAROLIN SIMIANO DE DE LA CRUZ pERMANENTE 125 10 2 309789 s, 1onAL
2005 | 12| 12| 1 2 42000 084 IMIANO DE DE LA CRU: PERMANENTE 15 10 BF 295863
BONIFICACIONES POR.
005 || 12| 1 2 42000 1084780 | DiAA CAROLINY SIMIANO DE DE LA CRUZ pERMANENTE 133 10 2 500,000}
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 42000 084 IMIANO DE DE LA CRU: PERMANENTE 133 10 BF 500,000}
ASSTENTETECNICO | sefe de Dpto de Hemeroteca de a Direccion de. 07:00 &
005 || 12| 1 2 41000 soLs VELAZQUEZ pERMANENTE m 7290179] 10 2 2798309 Biblioteca 1500 N 199 a o3/ |no
205 | 12| 12| 4 2 42000 sous veLazauez PERMANENTE 114 10 213 2798309 o6, UELDX
05 || 12| 1 2 41000 soLs VeLzauEZ peRMANENTE 125 10 2 14575 14575 | ADICIONAL
205 | 12| 2| 4 2 41000 sos veLazauez PERMANENTE 133 10 £F 839.493 051
(AGUINALDO DE
05 || 12| 1 2 41000 soLs VeLzauEZ peRMANENTE 133 10 2 839,493
0700
2005 | 2| 12| 4 2 32000 DR FIOROTTO JMENEZ PERMANENTE m s2a08] 10 =1 3600000} Tecnico1 15:00 N 2008 4 |asocaoa oues  |no
005 | 12| 12 | 1 2 32000 R FIOROTTO IMENEZ pERMANENTE 114 10 = 3600000} UELDX
2005 || 12| 4 2 32000 DR FIOROTTO JMENEZ PERMANENTE 15 10 =1 41016, 41016 | ADICION
BONIFICACIONES POR.
005 | 12| 12 | 1 2 32000 NOR FIOROTTO IMENEZ pERMANENTE 133 10 = 500,000}
AGUINALDO DE
2005 | 2| 12| 4 2 32000 DR FIOROTTO JMENEZ PERMANENTE 133 10 =1 500,000}
JEFEDE 07:00 &
005 | 12| 12| 1 2 12000 pERMANENTE m 19218008] 10 csn 6900000} Jefa de Doto. d 1500 N 2005 1 BACHILLERATO 01/03/05__|siunc cagReR)
2005 || 12| 4 2 12000 | 2164647) PERMANENTE 14 10 csa 6900000} e
REMUNERACION
o5 | 12| 12| 1 2 12000 peRMANENTE 123 10 csn 700,000}
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OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE
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Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C

Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
2005 | 2| 12| 4 2 12000 | 2160647 PERMANENTE 13 10 csa S68.125
205 | 12| 12| 1 2 12.000 peRMANENTE 125 10 csn 10781 10781 ADICIONAL
2005 || 12| 4 2 12000 | 2164647) PERMANENTE 133 10 csa 2070000} 1 LTA RESOLUCION MEC N'304/1993
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 12000 pERMANENTE 133 10 csn 2070000}
[ASISTENTE TECNICO 0700 A
2005 | 12| 12| 2 2 41000 11 LuANA PERMANENTE m se67305| 10 or 2798309 15:00 N 1998 1 ouoss[no
o0 | 12| 12| 1 2 41000 1 uuANA PERMANENTE 14 10 1213 2798309 o UELD(
2005 | 12| 2| 2 2 41000 11 uANA FERREIRA CENTURION PERMANENTE 15 10 o 70687, 70,687 ADICIONAL
07:00 &
005 | 12| 12| 1 2 32000 15 311 | SUSANA CAROLIN PERMANENTE m 8200000 10 = 3.600.000] Tecuico 1500 N 1998 3 anza 100098 |No LTA DECRETO N'1452/2009
2005 | 12| 2| 4 2 32000 1 MARILLA CABALLER( PERMANENTE 14 10 =N 3600000} UELD
BONIFICACIONES POR
2005 | 12| 12| 1 2 32000 15,311 | SUSANA CAROLIN PERMANENTE 133 10 =1 500,000}
AGUINALDO DE
2005 | 12| 2| 4 2 32000 1 MARILLA CABALLER( PERMANENTE 133 10 =N 500,000}
Jefe del Dpto. de Capacitacion y Difusion. - Direccion (0700 A
2005 | 12| 12| 1 2 21000 1 1aRa zavAS PERMANENTE m 10400000| 10 05D 3500000} PROFESIONAL I 1500 N 1999 a BACHILLERATO 18/03/99__|sruNc carreRa L MECN'3896/1998
2005 | | 12| 4 2 21.000 a1 1aRa 2avAS PERMANENTE 14 10 osp 3500000} UELD
005 | 12| 12| 1 2 21000 1 1aRa zavAS PERMANENTE 133 10 05D 1200000 1
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 21.000 a1 1aRa 2avAS PERMANENTE 133 10 osp 1200000 1
o0 | 12| 12| 1 2 21000 1 1ara zavAS PERMANENTE 199 10 05D 500,000} N,
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
2005 | | 12| 4 2 21.000 a1 1ara 2avAS PERMANENTE 109 10 osp 500,000} 500,000 DEL PERSONAL
Jefe del Dpto de Difusion y Soporte en Leguislacion (0700 A
2005 | 12| 2| 4 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO PERMANENTE m 11.4a0088| 10 osp 3500000} PROFESIONALI Cultural - Dir d ia Juridi 15 N 204 1 |asocapo 2119 |no
2005 | 12| 2| 2 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO PERMANENTE 14 10 osp 3500000} 3.500.000| AGUINALDO DE SUELDO
REMUNERACION
2005 | 12| 12| 4 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO peRMANENTE 1 10 s 689.063 578,813 EXTRAORDINARIA
(AGUINALDO DE REMUNERACION
2005 | 12| 12| 4 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO peRMANENTE 1 10 s 595,183
2005 | 12| 2| 2 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO peRMANENTE 15 10 s 306250} 306.250| REMUNERACION ADICIONAL
(AGUINALDO DE REMUNERACION
200 | | 12| 4 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO peRMANENTE 15 10 s 211458 11,458 | ADICIONAL
2005 | 12| 12| 4 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO peRMANENTE 133 10 05D 1050000 882.000| BONIFICACIONES
(AGUINALDO DE
2005 | | 12| 1 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO peRMANENTE 133 10 s 1050000 1
2005 | 12| 12| 4 2 21000 | 2233757 MARTINEZ CANTERO peRMANENTE m 10 s 38135 538135 | viATICOS
MINISTRA SECRETARIA 07:00 A
2005 | 12| 12| 2 1000 PERMANENTE m ssss7o19] 10 32 22000000 EECUTIVA 1500 N 2023 1 Lic. EN PSICOLOGIA ez s
2005 | 12| 12| 4 2 1000 3 ORIANA RAQUEL peRMANENTE 14 10 A% 22000000 ELD
2005 | 12| 12| 0 2 42000 PERMANENTE 13 10 sa2 4093655 1on
[AGUINALDO DE GASTOS DE
2005 | 12| 12| 4 2 1000 3 ORIANA RAQUEL peRMANENTE 14 10 a2 4093655
005 | 12| 12| 0 2 1000 PERMANENTE 133 10 32 652341
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 2| 2 2 1000 3 ORIANA RAQUEL peRMANENTE 133 10 e} 523,01
005 | 12| 12| 2 1000 PERMANENTE 3 10 32 322881 322881 [viaTICOS
JEFE DE 0700 &
005 || 12| 1 2 10100 peRMANENTE m 209583 10 cs3 000,000} Coordinador de a . 1500 N 2013 1 u D EMPRESAS o111/13 _|siFUNC canRen)
005 | 12| 2| 1 2 10100 00 J0sE LUt PERMANENTE 14 10 cs3 8000000} 5.000.000| AGUINALDO DE 5UELDO
REMUNERACION
005 || 12| 1 2 10100 peRMANENTE 123 10 cs3 700,000}
05 || 12| 1 2 10100 peRMANENTE 123 10 cs3 583333 3
005 || 12| 1 2 10100 peRMANENTE 125 10 cs3 12.500] 1 DICIONAL
005 | 12| 12| 1 2 10100 00 JosE L PERMANENTE 133 10 cs3 2,400,000}
(AGUINALDO DE
025 || 12| 1 2 10100 pERMANENTE 133 10 cs3 2.400.000]
Dieciora Generalnerina e fa Diecion Generl de Plaicacion, [07:00 A
005 | 12| 12| 2 5000 e BARUA PERALT PERMANENTE m 2051|110 B13 11300000} 9.49; UELD 1500 N 2002 1 ucEn DE EMPRESAS sz s L1 12121111993
02 | | 12| 1 2 5000 £l BARUA PERALT peRmANENTE 114 10 b13 5433333 az, UELDX
005 | 12| 12| 1 2 5000 e BARUA PERALT PERMANENTE 13 10 B13 1087500
[AGUINALDO DE GASTOS DE
025 || 12| 1 2 5000 £l BARUA PERALT peRmANENTE 114 10 b13 271875 1
025 || 12| 1 2 5000 £l BARUA PERALT peRmANENTE 133 10 b13 3716250/ 3121
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 5000 £u BARUA PERALTA pERMANENTE 133 10 813 1871563 1871
Directora General de Diversidad, Derechosy Procesos [07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 3000 susanA PERMANENTE m 31.480976] 10 B13 11,300,000} 9,492,000 SUELDO: culurales 15 N 200 2 svoza |no
2005 | 12| 12 | 1 2 3000 susanA pERMANENTE 14 10 813 9950000} UELD(
2005 | 12| 12| 1 2 3000 susanA PERMANENTE 13 10 76 1087.500
| AGUINALDO DE GASTOS DE
2005 | 12| 12 | 1 2 3000 susanA pERMANENTE 14 10 s76 1,087,500 1
005 | 12| 12| 1 2 3000 susanA pERMANENTE 133 10 B13 3716250} 321,650 BONIFICACIONES
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12 | 1 2 3000 susanA pERMANENTE 133 10 B13 3.486.250] 3.
005 | 12| 12| 1 2 3000 susanA pERMANENTE 2] 10 B13 893.476 893.476 | ViATICOS
07:00 &
005 | 12| 12| 1 2 18.000 a BENITEZ CORVALAN. pERMANENTE m 12.740000| 10 o4 4900000} PROFESIONAL I N 2005 2 Lic.EN NUTRICION ou/08/05__|no
005 | 12| 12| 1 2 18,000 a BENITEZ CORVALAN. peRMANENTE 14 10 054 4900000} ELDX
005 | 12| 12| 1 2 18,000 a BENITEZ CORVALAN. peRMANENTE 133 10 o4 1470000 1 ALTA RESOLUCION MEC N'1547/1991
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 18,000 a BENITEZ CORVALAN. peRMANENTE 133 10 osa 1470000 1
Jere OF Tecnica enla Direccion de Gestion y Desarrollo de as (0700 A
2005 | 12| 12| 2 2 15000 484208 B0GARIN RO PERMANENTE m 10766667) 10 cse 5000000} 15 N 1909 1 1asss s
005 | 12| 12 | 1 2 15,000 484204 110n soGARIN R pERMANENTE 114 10 cse 5000000} UELDX
AGUINALDO DE
2005 | 2| 12| 4 2 15000 484208 B0GARIN RO PERMANENTE 133 10 cse 766667 76,567
07:00 &
005 | 12| 12 | 1 2 2000 pERMANENTE m wawen| 10 B13 11:300.000] 9.492.000 sUELDO: DIRECTOR GENERAL | pirector 15:00 N 200 1 u 10N DE EMPRESAS 160120 s
2005 || 12| 4 2 2000 249 PERMANENTE 14 10 b13 11300000} 1 UELD
005 | 12| 12 | 1 2 43000 pERMANENTE 13 10 s76 1,087,500
AGUINALDO DE GASTOS DE
2005 | 2] 2| 2 az000 | 249 PERMANENTE 14 10 76 1087500 1.087.500 | REPRESENTACION
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
005 | 12| 12| 1 2 2000 peRMANENTE 133 10 B13 3716250} 3 ALTA RESOLUCION MEC N'2573/2002
AGUINALDO DE
2005 || 12| 4 2 4000 | 249 PERMANENTE 133 10 B13 3716250/ s
005 | 12| 12 | 1 2 2000 pERMANENTE 2 10 B13 2232173 2232173|viaTicos
0700 A
2005 | 12| 12| 2 2 5000 00,709 | VICENTE ALEJANDRO G PERMANENTE m 10760000| 10 B2 7,600,000} 3 DIRECTOR Director 15:00 N 2016 3 LiC.EN HISTORIA s s LTA RESOLUCION MEC N°3769/2005
005 | 12| 12 | 1 2 5000 0 pERMANENTE 1a 10 B2e 7600000} UELD(
2005 | 12| 12| 2 2 5000 00,709 | VICENTE ALEJANDRO G PERMANENTE 133 10 B2 2280000} 1
[AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 5000 I PERMANENTE 133 10 B2e 2280000}
0700 A&
2005 | 12| 2| 2 2 42100 mENEZ PERMANENTE m 7088000 10 o 2798309 asisTente de Loeisti 15:00 N 20 1 27106026 |no
2005 | 12| 12| 1 2 22100 40,346 | RAFAEL mENEZ PERMANENTE 14 10 1213 2798309 o UELD(
REMUNERACION
2005 | 12| 2| 4 2 42100 mENEZ PERMANENTE 13 10 o s59.662
2005 | 12| 12| 1 2 22100 40,346 | RAFAEL mENEZ PERMANENTE 123 10 1213 479502
2005 | 1| 12| 4 2 42100 mENEZ PERMANENTE 15 10 o 271086 1 1onAL
005 | 12| 12| 1 2 22100 40,346 | RAFAEL mENEz PERMANENTE 125 10 F 181161 181161 [ADICIONAL
(ASISTENTE TECNICO 0700 A&
2005 | 12| 12| 4 2 41000 PERMANENTE m 7316413 10 o 2798309 Tecnica 15:00 N 1907 a osier|no
o0 | 12| 12| 1 2 41000 PERMANENTE 14 10 F 2798309 o UELD(
2005 | | 12| 4 2 41000 PERMANENTE 15 10 o 40809 40509 | ADICION,
BONIFICACIONES POR.
o0 | 12| 12| 1 2 41000 PERMANENTE 133 10 F 500,000}
BONIFICACION POR GESTION
2005 | 12| 12| 4 2 41000 PERMANENTE 133 10 o 339,493 8
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 41000 PERMANENTE 133 10 F 839.493
Jefa del Dpto. de Arqueologia y Paleontologia de a
Direccén de Estudios Antropologia, Arqueologiay [07:00 A
005 | 12| 12| 0 2 32500 PERMANENTE m 8224210 10 =1 3400000 Tecicon Paleontolosia - DGPC 15 N 2008 3 u avoine |no
005 | 12| 12| 0 2 32500 PERMANENTE 18 10 =1 3400000 3.400,000| AGUINALDO DE SUELDO.
(AGUINALDO DE REMUNERACION
005 | 12| 12| 0 2 32500 PERMANENTE 15 10 =1 84219
2005 | 12| 12| 2 32500 PERMANENTE 133 10 =1 1020000 856,800 BONIFICACIONES
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 2 32500 PERMANENTE 133 10 =1 1020000 1
(ASISTENTETECNICO | Funcionario de la Di. De Gestion y Desarrollo delas | 07:00 A
2005 | 12| 12| 4 2 41000 3. ARGARA RUZ peRMANENTE m ssee1s| 10 2 2798309 15 N 1908 1 w7/ |no
005 | 12| 12| 0 2 1000 4 ARGARA RUZ PERMANENTE 18 10 F 2798309 95, UELD(
0700 &
202 | | 12| 1 2 8000 1 peRMANENTE m 2587500 10 B2 7600000 DIRECTOR Director 15:00 N 1904 1 20/02/98 FUNC CARRER)
2005 | 12| 12| 2 5000 1 KRAUER ORTL PERMANENTE 18 10 B2e 7.600.000] UELDS
2005 | 12| 12| 4 2 43,000 1 peRMANENTE 13 10 76 1087500
[AGUINALDO DE GASTOS DE
2005 | 12| 12| 0 2 43000 1 KRAUER ORTL PERMANENTE 18 10 s76 1087500 1.087.500 | REPRESENTACION
2005 | | 12| 1 2 8000 1 peRMANENTE 133 10 B2 2606250/ 180,
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 5000 1 PERMANENTE 133 10 B2e 2606250/
Director de Bienes Culturales - Direccion Gral de 07:00 &
025 || 12| 1 2 8000 pERMANENTE 1 20036510] 10 B2 7600000} DIRECTOR v Jtural 15:00 N 202 a ARQUITECTO j0322 s
205 | 12| 2| 4 2 8000 PERMANENTE 18 10 B2e 7,600,000} UELDS
025 || 12| 1 2 8000 pERMANENTE 133 10 B2 2280000} 191
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 2 5000 PERMANENTE 133 10 B2e 2280000}
02 | | 12| 1 2 8000 pERMANENTE E) 10 B2 76510} a76:510| viATICOS
[ASISTENTE TECNICO. 07:00 A
005 | 12| 12| 1 2 42000 | carouN GARCETE PERMANENTE m 6715400 10 213 2798309 1500 N 1508 3 2n008 |no L1 13489/1986
02 | | 12| 1 2 42,000 | caroun GARCETE peRmANENTE 14 10 2 2798309 o UELDX
005 | 12| 12| 1 2 42000 | carouN GARCETE PERMANENTE 15 10 1213 118782 118782 | ADICIONAL
BONIFICACIONES POR.
005 | 12| 12| 1 2 42000 | carouN GARCETE PERMANENTE 133 10 213 500,000}
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 42000 | carouN GARCETE PERMANENTE 133 10 213 500,000}
Jere DE Jefe del Dpto. el Sistemas de Informacion - Dirde (0700 A
025 || 12| 1 2 15000 pERMANENTE 1 1s953721] 10 cse 5.000.000] a 15:00 N 2011 1 o1/06/11 FUNC CARRER)
005 | 12| 12| 1 2 15000 RUE BENITE: PERMANENTE 18 10 cse 5000000} UELDS
REMUNERACION
005 | 12| 12| 1 2 15000 ORUE BENITEZ pERMANENTE 123 10 cse 700,000}
2005 | 12| 12| 1 2 15000 RUE BENITE PERMANENTE 13 10 cse 543,490}
005 | 12| 12| 1 2 15000 ORUE BENITEZ pERMANENTE 125 10 cse 793750} 93, JonAL
2005 | 12| 12| 1 2 15000 RUE BENITE PERMANENTE 15 10 cse s08854
005 | 12| 12| 1 2 15000 ORUE BENITEZ pERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 15000 RUE BENITE PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
005 | 12| 12| 1 2 15000 ORUE BENITEZ pERMANENTE 2] 10 cse 107627 107.627|viATICOS
JerE DE 07:00 &
005 | 12| 12| 1 2 16000 N pERMANENTE m 1056a584| 10 csr 4.000.000] 3 1500 N 202 1 i3 |51
005 | 12| 12| 1 2 16000 N pERMANENTE 14 10 csr 4.000.000] UELD(
REMUNERACION
005 | 12| 12| 1 2 16000 N peRMANENTE 123 10 cse 25,000 1
2005 | 2| 12| 1 2 16000 PERMANENTE 123 10 s 72817 7201
2005 | 12| 12| 2 16,000 PERMANENTE 15 10 s 66.667. 56,667 | ADICIONAL
005 | 12| 12 | 1 2 16000 n pERMANENTE 133 10 o5t 1200000 1
AGUINALDO DE
2005 || 12| 4 2 16000 PERMANENTE 133 10 st 1200000 1
JEFEDE 07:00 &
005 | 12| 12 | 1 2 15,000 pERMANENTE m 13.000000] 10 cse 5000000} a 13 1500 N 2001 1 /o1 |si
2005 || 12| 4 2 15000 953 PERMANENTE 14 10 cse 5000000} UELD
005 | 12| 12 | 1 2 15,000 pERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
AGUINALDO DE
2005 | 2| 12| 4 2 15000 953 PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
JEFEDE 07:00 &
005 | 12| 12 | 1 2 15,000 08184 pERMANENTE m 15.00865| 10 cse 5000000} a Seguridad del TICs 1500 N 2003 1 01/05/03 __|siuNC caRRER) ALTA RESOLUCION MEC N°1380/1995
205 | o] 2| 4 2 o000 | 30 PERMANENTE 14 10 cse 5000000} UELD
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OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE

LEY N° 5.189/ 2014

Y

Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C

Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
REMUNERACION
005 | 12| 12| 1 2 15,000 0281 peRMANENTE 123 10 cse 700,000}
005 | 12| 12| 1 2 15,000 0281 pERMANENTE 123 10 cse 288502
2005 | 2| 12| 2 2 o000 | sy PERMANENTE 15 10 cse 700,000} 1onAL
005 | 12| 12| 1 2 15,000 0281 peRMANENTE 125 10 cse 340,104 340.104 | ADICIONAL
2005 | 2| 12| 4 2 o000 | sy PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 15,000 1 PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1 JonE:
JEFE OE Jefe de Unidad de Apoyo de 2 Direccion Gral de. 0700 A
2005 | | 12| 4 2 1s000 | 370 PONT NUREZ PERMANENTE m 13.000000] 10 cse 5000000} 15:00 N 108 a 01/12/0998 _|S1.FUNC CARRER
205 | 12| 12| 1 2 15000 PONT NUREZ PERMANENTE 14 10 cse 5000000} UELD:
2005 | 12| 12| 4 2 o000 | a7 PONT NUREZ PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
(AGUINALDO DE
o0 | 12| 12| 1 2 15,000 PONT NUREZ PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1 10N
Jefa del Dpto. de Cultura Inmaterialde Ia Direccon de
sere OE Estudios Antropologia, Arqueologia y Paleontologia - [07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 13,000 1 PERMANENTE m 17920923] 10 cax 6.300.000] 92,000 SUELDO: GC 1500 N 1998 3 PROFESORA A 01/04/98 | SIFUNC CARRERA
2005 | 12| 12| 1 2 13,000 a PERMANENTE 14 10 cax 6.300.000] UELD:
2005 | 12| 2| 4 2 mowo | ax ! PERMANENTE 15 10 cax 837813 1onAL
2005 | 12| 12| 1 2 13,000 a PERMANENTE 125 10 cax 70710} 07.110| ADICIONAL
2005 | 12| 2| 4 2 mowo | ax ! PERMANENTE 133 10 cax 1890000 158
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 13,000 a PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1 JonE:
JeFE DE Coordinadora General de Gabinete de a Direccion Gral [07:00 A
2005 | 12| 12| 4 2 14000 | 3208.470|ceciia isageL PERMANENTE m se7100m] 10 csp 6000000} de Gabinete 15:00 N 2013 1 LIC.EN ADM.DE EMPRESAS 10/0a/13_|struNc carreR
005 | 12| 12| 0 2 14000 470| cecua saseL PERMANENTE 18 10 csp 5.000.000] UELDS
2005 | 12| 12| 4 2 10000 | 3208.70|cecia isager i peRMANENTE 1 10 cso s62.500] 4
005 | 12| 12| 0 2 14000 470| cecua saseL PERMANENTE 123 10 csp ss6771 6771
2005 | 12| 12| 4 2 10000 | 3208.70|cecia isager i peRMANENTE 133 10 cso 1800000 151
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 0 2 14000 70| cECIUA I5ABEL PERMANENTE 133 10 csp 1800000 1
Directora de Gabnte Ejecutivo de a Dir. Gral de 07:00 A
005 | 12| 12| 2 7000 4 PERMANENTE m 203667 10 828 5800000} 39 UELD DIRECTOR Gabinete 1500 N 1 ucen DE EMPRESAS a0 s
205 | 2| 2| 4 2 7000 4 PERMANENTE 18 10 828 8816667 8816667 UELDS
2005 | 12| 12| 0 2 7000 4 PERMANENTE 133 10 828 2640000
AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 0 2 7000 4 PERMANENTE 133 10 828 2675000}
[ASISTENTE TECNCO | efa del Dpto de Detecaion e Investigacion de 0700 &
2005 | 12| 12| 2 42100 PERMANENTE m 7380608 10 F 2798309 om 1500 N 2008 1 avoine  |no
005 | 12| 12| 0 2 42100 PERMANENTE 18 10 F 2798309 o UELD(
2005 | 12| 2| 2 2 a0 | 3 peRMANENTE 131 10 2 105000
005 | 12| 12| 2 42100 PERMANENTE 133 10 F 839.493
(AGUINALDO DE
02 | | 12| 1 2 a0 | 3 ERES CENTURION peRmANENTE 133 10 2 839,493
Jefe del Dpto Rendicion de Cuentas de la Direccion [07:00 A
005 | 12| 12| 2 31000 PERMANENTE m 1s7ass| 10 =1 300,000} 361 UELD Tecnico 1 Financiera 1500 N 201 1 |asocapo o002 st MECN'8148/2007
02 | | 12| 1 2 31000 | 3 BENITEZ CHAVE: peRmANENTE 114 10 =1y 4300.000] a. UELDX
REMUNERACION
005 | 12| 12| 1 2 31000 PERMANENTE 123 10 =1 323438 1
02 | | 12| 1 2 31000 | 3 BENITEZ CHAVE: peRmANENTE 123 10 =1y 61106 461,
005 | 12| 12| 2 31000 PERMANENTE 133 10 =1 2070000} 1
(AGUINALDO DE
02 | | 12| 1 2 31000 | 3 BENITEZ CHAVE: peRmANENTE 133 10 =1y 2070.000]
005 | 12| 12| 1 2 31000 PERMANENTE 109 10 =1 2600000} N, MECN"2735/1998
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
025 || 12| 1 2 31000 | 3 BENITEZ CHAVE: peRmANENTE 109 10 =1y 2,600,000} 600000 DEL PERSO
[ASISTENTE TECNICO. 0700
005 | 12| 12| 1 2 41000 PERMANENTE m sear7e] 10 213 2798309 . 1500 N 105 10 |pamasio o16/s5|no
02 | | 12| 1 2 at000 | 3 LA GARCH peRmANENTE 114 10 2 2798309 o UELDX
205 | 12| 2| 4 2 41000 PERMANENTE 15 10 213 45181 45181 [ADICIONAL
Jefe de Dpto.de Registros y Archivos de- 07:00 &
02 | | 12| 1 2 s | 3 pERMANENTE m 16900000| 10 =N 3.400.000] recnico oi 15:00 N 2005 1 o1/04/05 FUNC CARRER)
205 | 12| 12| 4 2 s | 3 PERMANENTE 14 10 =N 4950000} UELD
005 || 12| 1 2 32500 DOMINGUEZ VERA pERMANENTE 133 10 =N 1950000 1
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 as00 | s PERMANENTE 133 10 =N 1350000 1
005 || 12| 1 2 32500 DOMINGUEZ VERA pERMANENTE 199 10 =1 3100000}
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
205 | 12| 12| 4 2 as00 | s PERMANENTE 109 10 =N 1550000 1,550,000 DEL PERSONAL
Jefa de Dpto de Expresiones. Actidades, Bienesy [0700 A
005 || 12| 1 2 30000 NCEPCION BAEZRIOS. pERMANENTE m 10478177] 10 o8K 3800000} 3.192.000] sUELDO: TECNICO L & on__|1500 N 2008 2 om0 s
205 | 12| 12| 4 2 30000 Epcion BAEZRIOS PERMANENTE 14 10 D8k 3800000} UELD
005 || 12| 1 2 30000 NCEPCION BAEZRIOS. pERMANENTE 123 10 8K 35625
AGUINALDO DE REMUNERACION.
2005 | 12| 12| 1 2 30000 Epcion BAEZRIOS PERMANENTE 15 10 D8k 4255 4
005 || 12| 1 2 30000 NCEPCION BAEZRIOS. pERMANENTE 133 10 8K 1200000 1
AGUINALDO DE
2005 | 2| 12| 1 2 30000 Epcion BAEZRIOS PERMANENTE 133 10 D8k 1200000 1
05 || 12| 1 2 30000 NCEPCION BAEZRIOS. peRMANENTE 199 10 8K 200,000}
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
2005 | 12| 12| 2 30000 Epcion BAEZRIOS PERMANENTE 109 10 D8k 200,000} 200,000 DEL PERSONAL
Jefe de Dpto de Enlace y Gestion Departamental y
sere DE Municipal-Dir Gralde Planificacion, Desarrollo e 07:00 &
005 | 12| 12 | 1 2 13,000 a1 \cToR LeoN AMARILL pERMANENTE m 19297.228] 10 cax 6.300.000] 92.000| SUELDO 1500 N 199 1 Licen o119 FUNC CARRER)
2005 | 2| 12| 4 2 oo | zan icToR LEON AMARILL PERMANENTE 14 10 cax 6300000} 5.300.000| AGUINALDO DE SUELDO.
REMUNERACION
2005 | 2| 12| 4 2 oo | zan icToR LEON AMARILL PERMANENTE 13 10 cax 472500}
2005 | 2| 12| 4 2 oo | zan icToR LEON AMARILL PERMANENTE 13 10 cax 568568
005 | 12| 12 | 1 2 13,000 a1 \cToR LeoN AMARILL pERMANENTE 125 10 cax 700,000} 1onaL
2005 | 2] 2| 2 oo | zan icToR LEON AMARILL PERMANENTE 15 10 cax 638,01 638021 | ADicIONAL
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
005 | 12| 12| 1 2 13.000 a1 \cToR LeoN AMARILL peRMANENTE 133 10 cax 1890000 1
AGUINALDO DE
2005 | 2| 12| 4 2 13000 | 3412759 vicror LEON AMARILL PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
005 | 12| 12 | 1 2 13.000 a1 cToR LEoN AMARILL pERMANENTE m 10 cax 538135 538135 | VIATICOS
0700 A
2005 | 12| 12| 2 2 5000 3501 PERMANENTE m sues07| 10 B13 11300000} 1 DIRECTOR GENERAL | Director 15:00 N 204 1 60200 s
005 | 12| 12 | 1 2 5000 01 pERMANENTE 114 10 B13 11:300.000] 1 UELDX
2005 | 12| 12| 2 2 az000 | 3so1 PERMANENTE 13 10 76 1087500 108
[AGUINALDO DE GASTOS DE
005 | 12| 12| 1 2 43000 i PERMANENTE 12 10 s76 1087500 1
2005 | 12| 2| 2 2 5000 3501 PERMANENTE 133 10 B13 3716250/ 3
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 5000 1 PERMANENTE 133 10 B13 3716250} 3 JonE:
2005 | 12| 2| 4 2 5000 3501 PERMANENTE m 10 B13 910807 910807 | viaTICOS
2005 || 12| 4 2 5000 PERMANENTE m 32207500 10 B13 11.300.000] 9.492.000 SUELDO: DIRECTOR GENERAL Juri 15:00 N 1 |asocapa 231200 |si
2005 || 12| 4 2 5000 PERMANENTE 14 10 B13 11.300.000] 1 SUELDO
2005 | 12| 2| 4 2 43,000 PERMANENTE 13 10 76 1087500
[AGUINALDO DE GASTOS DE
2005 | 12| 12| 1 2 43000 PERMANENTE 14 10 576 1087500 1
o0 | 12| 12| 1 2 5000 PERMANENTE 133 10 B13 3716250} 3.121.650| BONIFICACIONE
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 5000 PERMANENTE 133 10 B13 3716250} 3 10N
JeFE DE 0700 A&
2005 | | 12| 4 2 13.000 PERMANENTE m 1woa17m| 10 cax 6300000} 92,000 sUELDO: 15:00 N 2000 1 01/06/07 FUNC CARRER)
205 | 12| 12| 1 2 13000 PERMANENTE 14 10 cax 6.300.000] UELD:
REMUNERACION
2005 | | 12| 4 2 13.000 PERMANENTE 13 10 cax 610313 1
2005 | 12| 2| 2 2 13.000 PERMANENTE 13 10 cax 377308
005 | 12| 12| 0 2 13000 PERMANENTE 15 10 cax 700,000}
2005 | | 12| 1 2 13.000 peRMANENTE 15 10 cax 678115 /4,115 | ADICIONAL
005 | 12| 12| 0 2 13000 PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
(AGUINALDO DE
202 | | 12| 1 2 13.000 peRMANENTE 133 10 cax 1890000 1
JEFEOE Jefe del Dpto de Mantenimiento y Reparacion de 07:00 A
005 | 12| 12| 2 15,000 BaEzRIOS PERMANENTE m 1432225 10 cse 5000000} a 1500 N 2009 1 EsTuDIANTE 13/03/09 |51 L MEC N 2954/2003
202 | | 12| 1 2 1000 | 3 ez oS peRMANENTE 114 10 cse 5000000} ELD
REMUNERACION
005 | 12| 12| 0 2 15,000 BaEzRIOS PERMANENTE 123 10 cse 296875 a9,
2005 | 12| 12| 4 2 o0 | 3 ez oS peRMANENTE 1 10 cse 101927 1a1
2005 | 12| 12| 0 2 15,000 BaEzRIOS PERMANENTE 15 10 cse 345313 3
2005 | | 12| 1 2 o0 | 3 ez oS peRMANENTE 133 10 cse 1500000 1 LTA RESOLUCION MEC N"1153/1998
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 0 2 15,000 BaEzRIOS PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
2005 | 12| 12| 4 2 o0 | 3 ez oS peRMANENTE m 10 cse s38135 538135 | ViATICOS
07:00 A
005 | 12| 12| 0 2 18000 il BARRIOS PERMANENTE m 27907] 10 Dss 4900000} a1 PROFESIONAL (1) Jefe de D 1500 N 2005 1 LIC.EN ADM. DE EMPRESAS 30/12/05 |5t
025 || 12| 1 2 18,000 il BARRIOS pERMANENTE 14 10 o4 4900000} UELD
REMUNERACION
005 | 12| 12| 2 18,000 GiLL BARRIOS PERMANENTE 123 10 D54 700,000}
025 || 12| 1 2 18,000 il BARRIOS pERMANENTE 123 10 o4 512017 sn.
205 | 12| 2| 4 2 18.000 GiLL BARRIOS PERMANENTE 133 10 Dss 3060000 L1 178412008
(AGUINALDO DE
02 | | 12| 1 2 18,000 il BARRIOS pERMANENTE 133 10 o4 3.060.000]
005 | 12| 12| 2 18,000 GiLL BARRIOS PERMANENTE 109 10 D54 5300000} aa n,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
02 | | 12| 1 2 18,000 il BARRIOS pERMANENTE 109 10 o4 5300000} 300,000 DEL PERSON
(AUXILAR TECNICO 07:00 A
005 | 12| 12| 1 2 4,000 1| wal Diaz AvALA PERMANENTE m 731938 10 3K 2798309 Frangia o 1500 N 200 s |aB0caDO 10820 |no
025 || 12| 1 2 aa000 | 3 iz ava peRmANENTE 14 10 a3 2798309 o UELDX
005 | 12| 12| 1 2 4,000 1| wal Diaz AvALA PERMANENTE 15 10 3K 43720, 43724 ADICIONAL
02 | | 12| 1 2 aa000 | 3 iz ava peRmANENTE 133 10 a3 839,493
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 2 44,000 1| wal Diaz AvALA PERMANENTE 133 10 3K 839.493
JEFE DE Director de Tecnologias de la Informacion y 07:00 &
005 | | 12| 1 2 15100 | 3564757 | anisaL genato conzatez pERMANENTE m 1937333 10 cso 6.000.000] Comunicacién 15:00 N 2011 1 o st LTA RESOLUCION MECN730/1998
2005 | 12| 12| 1 2 15200 | 3564757 |anisaL RenaTO conzatez PERMANENTE 14 10 csp 4833333 4833, UELD
005 || 12| 1 2 15100 4757 | AniBAL RENATC Gonzatez pERMANENTE 133 10 s 2280000} 191 ALTA DE 6829/2011
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 15200 | 3564757 |anisaL RenaTO conzatez PERMANENTE 133 10 csp 2160000}
005 || 12| 1 2 15100 4757 | ANBAL RENATC Gonzatez pERMANENTE 199 10 s 1600000 1 PERSONAL ALTA DE 112359/2008.
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
2005 | 12| 12| 1 2 15200 | 3564757 |anisaL RenaTO conzatez PERMANENTE 109 10 csp 2500000} 500,000 DEL PERSONAL
JEFE OF e 6l Dplo e a Undad do Apoyo Operato dela O, Galde(07:00 A
005 || 12| 1 2 15000 pERMANENTE m 1as26002| 10 cse 5.000.000] a Plni 1500 N 2011 1 i o1/06/11__|sirunc casrera
205 | 12| 12| 4 2 15,000 PERMANENTE 14 10 cse 5000000} e
REMUNERACION
005 || 12| 1 2 15000 pERMANENTE 123 10 cse 700,000}
205 | 12| 12| 4 2 15,000 PERMANENTE 13 10 cse 620313 1
005 || 12| 1 2 15000 pERMANENTE 125 10 cse 205729 05.729 | ADICIONAL
205 | 12| 2| 4 2 15,000 PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
(AGUINALDO DE
05 || 12| 1 2 15000 peRMANENTE 133 10 cse 1500000 1
Jefa del Dpto de Recaudacion de a Direccién 07:00 A
2005 | 2| 12| 1 2 27000 | 3603 PERMANENTE m 10795625) 10 o84 5900000} Tecnico 1 Financiera 1500 N 1399 1 o1/09/%9
005 | 12| 12 | 1 2 27.000 43,797 | MARIA CRISTIN pERMANENTE 1a 10 o8a 6750000} UELDX
2005 | 2| 12| 4 2 27000 | 3603797 | MARIA CRISTIN PERMANENTE 13 10 o84 23750 3,
005 | 12| 12 | 1 2 27.000 43,797 | MARIA CRISTIN pERMANENTE 125 10 o8a 11875 11,875 ADICIONAL
2005 | 2| 12| 4 2 27000 | 3603797 | MARIA CRISTIN PERMANENTE 133 10 o84 2280000} 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 27.000 143,797 | MARIA CRISTIN pERMANENTE 133 10 o84 2280000}
2005 | 2| 12| 4 2 27000 | 3603797 | MARIA CRISTIN PERMANENTE 109 10 o84 1700000 1 N,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
005 | 12| 12 | 1 2 27.000 43,797 | MARIA CRISTIN pERMANENTE 199 10 o8a 850,000} 50,000 DEL PERSONAL
0700 &
o5 | 12| 12| 1 2 36000 MYRIAM CELESTE A peRMANENTE 1 semasr| 10 =13 2798309 recnico Vaguaron 1500 N 200 8 LICENCIADA EN TRABAYO SOCIAL suoza |no
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QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE

LEY N° 5.189/ 2014

Y

SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025
oevenenc|  INEA FUENTE DESCRIP. DELCARGO caroa | piscapact A0 DE FECHAACTO |  TIPFICACIONDEL | IDENTIFICADOR D
n A pe TeGoR
o | wes| e ewro| OLDENE nesupues| - ceoun NowmBRES APEWIDOS ESTADD [OBETO. onescon| L | caTecomn | resuruestao DEVENGADO concerro P FUNCION REAL QUE CUMPLE oo | Psoahct o | MO | omicma PROFESION CORREO ELECTRONICO oo | e e | e MOTIVO MOVIMIENTO
205 | 12| 12| 4 n | seow | s eLgsTe peamANENTE 1 10 e 2798309 2,768,305 AGUINALDO DE SUELDO.
AGUINALDO DE
205 | 12| 12| 4 n | sow | s eLgsTe peamANENTE 125 10 e 6639 DicioNAL
205 [ 12| 12| 1 2 | ssom MR ceLesTe q peRmANENTE e 10 e 35.000)
Jere O e de Dpto De Planifcacion,Programas  Proyectos- 07200 A
205 | 12| 12 | 4 2 15,000 £squiveL PATIRD peamANENTE m sags7188| 10 cse 5000000 Dirde Planificacin. 1500 N 200 1 |uc ev maTemaTIcA EsTADISTIC svons st LTA RESOLUCION SNC 40212014
205 [ 12| 12| 1 2 | 1som esauved parii peRmANENTE 114 10 cse 5000000, e
REMUNERACION
205 | 12| 12 | 4 2 15,000 £squiveL PATIRD peamANENTE Ftt] 10 cse 531250
205 | 12| 12 | 1 2 | 1som esquiveL pATIfIO peRMANENTE 123 10 cse 335938
205 | 12| 12| 4 2 15,000 esquiveL pATIRD peamANENTE 131 10 cse 500000
205 | 12| 12 | 1 2 | 1som esauveL paifio peRMANENTE 13 10 cse 1500000 2 one LTA RESOLUCION SNE W'379/2010
AGUINALDO DE
205 | 12| 12| o 2 15,000 esquiveL paTIRD peamANENTE 13 10 cse 1500000} 1
0700 A
205 | 12| 12 | 1 2 8100 i peRMANENTE m 18222000 10 w2r 2200000 oEcToR DIRECTOR DE LA BIBLIOTECA NACIONAL 1500 N 2025 3 |asoano 200525 |no
205 | 2| 12| 4 2 s100 | 370 FERREIRA ACUR) peamANENTE 1 10 B2 3600000 UELD
205 | 12| 12 | 1 2 8100 i peRMANENTE 133 10 w2r 2160000, one
AGUINALDO DE
205 | 2| 12| 4 2 s100 | 370 FERREIRA ACUR) peamANENTE 13 10 B2 1122000/ 11
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS
205 || 12| 1 2 8100 i peRMANENTE 199 10 B2 140000 140,000 DE pERSONAL
AUNUARTECNICO | Funcionario de I Dir. St de la Memariay Centro 0700 A
20 || w2 | 4 n | asow | sy peamANENTE m ssoeeis| 10 G 2798309 Cultural Yeus Bolaios. 1500 s || a0w 1 omnr|no LTA RESOLUCION SNC N°137/2013
205 || 12| 1 2 | so peRMANENTE 18 10 3 2798309 UELD
ASISTENTETECNICO | Asistente de a Di. Gralde Diversidad, Derechosy |70 A
205 | 2| 12| 4 n | mow | s JORGEUN peamANENTE m somazas| 10 £ 2798309 1500 N 2005 2 FESORA DE TEATRO. 0035 |wo
205 | 12| 12 | 1 2 | aom JoRGEwN peRMANENTE 18 10 £r 2098732 vt
205 [ 2| 12| o 2 | aow | s JORGEUN peamaneNTE Ee) 10 e 33521 1
2005 | 12| 12| 1 2 | a0 JoRGEUN PERMANENTE 125 10 £r 34979
205 [ 12| 12| o 2 | aow | s JORGEUN peamaneNTE 108 10 w3 639577 699,577 0RNALES
2005 | 12| 12| 1 2 | aom JoRGEUN PERMANENTE 3 10 £r 107627
Diecor de Estudos, Miopoeg, Aqueobgy Paleortong[07:00 A
205 [ 12| 12| o 2 8100 | 37 Ri0s DAz peamaneNTE m 18s3525] 10 B2 7.200000] DIRECTOR [ 1500 N 200 3 |asoueoiosa 0728 |si
205 || 1| 1 2 8100 1 R105 DiAz PERMANENTE e 10 B2r 2200000, UELD
205 [ 12| 12| o 2 8100 | 37 Ri0s DAz peamaneNTE 13 10 B2 2160000
[AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 5100 1 R105 DiAz PERMANENTE 133 10 B2r 2160000
05 [ 2| 12| o 2 8100 | 37 Ri0s DAz peamaneNTE = 10 B2 21554 215 25| vaTicos
JEFAOE e de Dpto.de Procesos Téenicos de  Direcconde [07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 | ssom PERMANENTE m 13000000 10 cse 5.000000] s e Patrimonio. 15 N 200 3 |ucenmsronn swoyts|no
20 || 1| 4 2 15000 | 3 i peamaneNTE m 10 ot 5000000, UeLD
2005 | 12| 12| 1 2 | ssom PERMANENTE 133 10 cse 1500000} 2 ! Na02/2018
[AGUINALDO DE
205 [ 12| 12| o 2 15000 | 3 i peamaneNTE 13 10 st 1500000} 1
ee o e de Dpto de Enlacey Geston Internstituciona - Dir [07:00 A
205 [ 12| 12| 1 2 16000 PERMANENTE m 130s8750| 10 ot 4000000, 1500 N 200 1 |esrubmre wom s ! SNC 63012015
20 || 12| 4 2 100 | 3 peamANENTE 114 10 cs 5000000 e
REMUNERACION
2005 [ 12| 12| 1 2 16000 PERMANENTE 123 10 ot 500000
20 || 12| 4 2 100 | 3 peamANENTE 123 10 o 17917
205 [ 12| 12| 1 2 16000 PERMANENTE 125 10 ot 00000
20 || 12| 4 2 100 | 3 peamANENTE 125 10 cs 120833 120533 ApicioNAL
205 [ 12| 12| 1 2 16000 PERMANENTE 13 10 ot 1.200000] 2
[AGUINALDO DE
20 || 12| 4 2 100 | 3 peamANENTE 13 10 cs 1.500000] 1
ecnica del Sistema de Gestion Documental dela Dir. [07:00 A
205 || 1| 1 2 | seom wancia PERMANENTE m 7310604] 10 e 2798305 Tecnico 1 Gral de tural_|15:00 N 200 1 |asocaon suozs o
20 || 12| 4 1| o ancia peamanente 114 10 e 2798309 Lo
205 [ 12| 12| 1 2 | seom wancia PERMANENTE 131 10 e 35.000]
20 || 12| 4 1| o ancia peamanente 13 10 e 39493
(AGUINALDO DE
205 | 12| 2| 4 2 | seom wancia peRmANENTE 13 10 e 839483
0700
205 | 12| 12| 1 2 | 2a0m Rous canoia peamANENTE m 6800000] 10 056 2500000 PROFESIONALI 1500 s 1 201 4 |ucencencmsoe ovos/1 o
aos || 1| 1 n | o peRmANENTE 1 10 056 2300000, UELD
BONIFICACIONES POR
205 | 12| 12| 1 2 | 2a0m Rous canoin peamANENTE 133 10 so6 500,000,
AGUINALDO DE
205 | 12| 2| 4 2 | 2e0m peRmANENTE 13 10 656 500000
o de Dpto. e Expedientesde a Direccion Gralde[07:00 A
205 | 12| 12| 1 2 18000 AnALA orTEGA SOSA peamANENTE m 17089083 10 o5 4300000, PROFESIONALI 1500 N 201 1 |ucennurmicon ouos/11_|stunc carnea
aos || 1| 1 2 18000 oRTEGASOSA peRmANENTE 1 10 054 4300000 U
REMUNERACION
205 | 12| 12| 1 2 18,000 Anau orTEGA SOSA peamANENTE 123 10 D54 32188
205 | 12| 2| 4 2 18000 oRTEGASOSA peRmANENTE Ftt 10 054 336875
205 | 12| 12| 1 2 18,000 ANALA orTEGA SOSA peamANENTE 133 10 o5 1.890.000] 2
AGUINALDO DE
aos || 1| 1 2 18000 oRTEGASOSA peRmANENTE 13 10 054 1830000} 2
205 | 12| 12| 1 2 18000 AnALA oRreca sosa peamAneNTE 199 10 o5 1.400.000] 2
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
aos || 1| 1 2 18000 oRTEGASOSA peRmANENTE 199 10 054 1400000} 2.400,000| DL PERSONAL
ASISTENTE TECNICO 0700 A
205 [ 12| 12 | 1 2| aom NASTAGIO DE JEsus 3 penmanente m seaens| 10 £r 2798305 1500 N 2005 6 |eacusnato ovosros o
205 | 12| 12 | 4 21 | oo | 3857727 anastacio pesesus e peamANENTE 1 10 e 2798305 ELD
205 [ 12| 12 | 1 2| aom NASTACIO DE S ¢ penmanente o 10 o 35000
ere O Jefadel Departamento de Auditoria Financiera-Dir. De_[07:00 A
205 | 12| 12 | 4 2 1000 | 301 eREnA sosa canoia peamANENTE m 13765625| 10 cse 5000000 15 N 200 1 1o |no
205 [ 12| 12 | 1 2 | 1som 1 eenA sosn canoi peRmANENTE 1 10 cse 5000000, et
REMUNERACION
205 | 12| 12 | 4 2 1000 | 301 eREnA sosa canoia peamANENTE Ftt] 10 cse stses
205 | 12| 12 | 4 2 1000 | 301 eREnA sosa canoia peamANENTE Ftt] 10 cse 250000
205 [ 12| 12| 1 2 | 1som eenA sosn canoi peRmANENTE 13 10 cse 1.500000] 2
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QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE

LEY N° 5.189/ 2014

Y

SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025
oevenenc|  INEA FUENTE DESCRIP. DELCARGO caroa | piscapact A0 DE FECHAACTO |  TIPFICACIONDEL | IDENTIFICADOR D
n A pe TeGoR
o | wes| e ewro| OLDENE nesupues| - ceoun NowmBRES APEWIDOS ESTADD [OBETO. onescon| L | caTecomn | resuruestao DEVENGADO concepTo P FUNCION REAL QUE CUMPLE o | Prsoaehct] o | ANODE PROFESION oo | e e | e MOTIVO MOVIMIENTO
AcuinALDO DE
205 | 12| 12| 1 2 | 1som eenA so5n canoia peRmANENTE 13 10 cse 1.500000] 2
Jefadel Dpto de Administracion del Prsonal -Dir. e [07:00 A
205 [ 12| 12 | 1 2 | ssom 05 | cLara raona peRmANENTE m nano| 10 e 3200000 recnico 1500 N 200 osios0__si ALTARESOLUCION SNC °202/2014
205 [ 12| 12| 1 21| 300 05 | cLara ravona peRmANENTE 114 10 e 3200000 . e
REMUNERACION
205 [ 12| 12 | 1 21| 300 05 | cLara ravona peRmANENTE 23 10 e 550000 4
205 | 12| 12| 4 2 | oo | 3930505 cLaramavion peamANENTE Fet 10 e ansn an2sn
205 | 12| 12 | 1 2 | som Lara RAMONA peRMANENTE 13 10 e 1.200000] 2
AGUINALDO DE
205 | 2| 12| 4 2 | oo | 3930505 cLara mavon peamANENTE 13 10 e 1.200000] 1
205 | 12| 12 | 1 2 | som Lara RAMONA peRMANENTE 199 10 e 500000 n
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
205 | 12| 12| 4 2 | oo | 3930505 cLara mavion peamANENTE 190 10 e 800000 500,000| Dt peRsoNaL
JEFE D Directora de Asuntos Intemos Direccian Gral de 0700 A
205 || 12| 1 2 | a0 peRMANENTE m 15600000 10 0 5000000, Juri 1500 N 199 ABOGADA 13/03/98 FUNC CARRERA ! wa022010
205 | 2| 12| 4 2 10000 | 3978185 1aumaLs peamANENTE 1 10 o 6000000 UELD
205 | 12| 12 | 1 2 | a0 peRMANENTE 133 10 0 1800000 151
AGUINALDO DE
205 [ 12| 12| 4 2 10000 | 3978185 1aumaLs peamANENTE 13 10 o 1800000} 1
ASISTENTETECNICO | Funcionario de I Direccion de Gestian y Desarrallade | 0700 A
205 | 12| 12 | 1 2 | aow | aon oz charew peRMANENTE m seese1s| 10 £r 2798309 as ersonas 1500 N 200 o Lo ovosor o
205 | 2| 12| 4 2 | aow | aon peamANENTE 1 10 £ 2798309 o8 UELD
205 | 12| 12 | 1 2 | aow | aon oz casrew peRMANENTE 131 10 or 70.000)
0700 A
205 | 2| 12| 4 2 s600 peamANENTE m sonm| 10 261 5200000 aseson 1500 N 2005 285 |si
205 | 12| 12 | 1 2 5600 peRMANENTE 18 10 28 173333 173 ELD
20 || 1| 2 5600 peamaneNTE 13 10 261 1560000} 1
[AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 5600 PERMANENTE 133 10 261 520000
JEFE O 0700
205 [ 12| 12| o 2 16000 | aza1 ioALa peamaneNTE m nsess| 10 o 4000000, . 1500 N 2000 ucen psicoLoGA s s LTA RESOLUCION SNC 8772011
2005 | 12| 12| 1 2 | seow | a1s233|wzesol [ PERMANENTE e 10 ot 4000000, U
REMUNERACION
205 [ 12| 12| o 2 16000 | aza1 ioALa peamaneNTE Ee) 10 o 700000,
205 [ 2| 12| o 2 16000 | aza1 ioALa peamaneNTE Ee) 10 o s60417
2005 | 12| 12| 1 2 | seow | a1s23s|wzesol [ PERMANENTE 125 10 ot 103125
205 [ 12| 12| o 2 16000 | aza1 ioALa peamaneNTE 13 10 o 1.200000] 1
[AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 | seow | a1s233|wzesol [ PERMANENTE 133 10 ot 1.200000] 2
TSTENTE TECNICO | Jfa Gl Depramerode oridad Coporava- D Glde {07200 A
205 || 1| 1 2 | s PERMANENTE m 7871008 10 £ 2798309 1500 N 2008 esTuDIANTE suowzs o
2005 | 12| 12| 1 2 | aom PERMANENTE e 10 fr 2798309 2.758,305| AGUINALDO DE SUELDO.
TREMUNERACION
2005 | 12| 12| 1 2 | a0m PERMANENTE 123 10 £ 38979 3
205 [ 12| 12| o a | sow | peamaneNTE Ee) 10 e 2015
20 || 1| 4 n | wow | s peamanente 125 10 e a10746 415,745 REMUNERACION ADICIONAL
[AGUINALDO DE REMUNERACION
20 || 12| 4 n | wow | s peamANENTE 125 10 e a1 DICoNAL
20 || 12| 4 n | wow | s peamANENTE 3 10 e 70,000
20 || 12| 4 n | wow | s peamanente 13 10 £ 839,93 705174 BoNFCACIONES
[AGUINALDO DE
20 || 12| 4 n | wow | s peamANENTE 13 10 £ 839,93
0700 A
205 || 1| 1 2 | seom casaeRa PERMANENTE m 672235 10 = 3.000000] Tecnico 1 Funcionario - Chofer Adminsitat 1500 N 2000 oumo__|no ! SNC Na02/2014
20 || 12| 4 2| oo | asiasaeas cnreRn peamanente 114 10 = 3000000 e
REMUNERACION
205 [ 12| 12| 1 2 | seom casaeRa PERMANENTE 123 10 = 37500 a1
20 || 12| 4 2| oo | asiasaeas crreRn peamanente 123 10 e 81736 a.
2005 [ 12| 12| 1 2 | seom caspeRa PERMANENTE 125 10 = 131250 131
20 || 12| 4 2| oo | asiasaeas cnreRn peamanente 125 10 e ss28 1| Apicions
205 [ 12| 12| 1 2 | seom casaeRa PERMANENTE 3 10 = 430508 861,016 |viaTicos
Direcora de Prensa y Difusion- Direccon Gral de 0700
20 || 12| 4 B somw | assos| peamanente m nenes| 10 o 7600000 oiRecror c 1500 N 203 uTusaL os1003 st
aos || 1| 1 2 sow | assos) peRmANENTE 1 10 B2t 9.450000) ELD
[AGUINALDO DE GASTOS DE
205 | 2| 12| 1 2 s000 | amsest peamANENTE 114 10 576 543750 a3
205 | 12| 2| 4 2 so00 | assest peRmANENTE 13 10 B2t 2280000
[AGUINALDO DE
205 | 12| 12| 1 2 s000 | amsest peamANENTE 133 10 B2e 2998125
Jefedel Dpto de Patrimonio de a Direccion 0700 A
205 | 12| 2| 4 a | sow | a e peRmANENTE m ssassm| 10 E3m 2800000 352,000 UELDO: Tecnico 1500 N 2000 LC EN CIENCIAS DE LA EDUCACION oussior__|no
205 | 12| 12| 1 2 | ssow | a o peamANENTE 114 10 £ 2800000 e
205 | 12| 12| 1 2 | ssow | a AL peamANENTE 123 10 £ 10583
AGUINALDO DE
205 | 12| 2| 4 a | sow | a e peRmANENTE 125 10 E3m 23551 3 oAl
205 | 12| 12| 1 2 | ssow | a o peamANENTE 13 10 £ 1.800.000] 151 ALTARESOLUCION SNC 40212014
AUINALDO DE
205 | 12| 2| 4 a | sow | a e peRmANENTE 13 10 E3m 1650000] 1
205 | 12| 12| 1 2 | ssow | a A peamAneNTE 199 10 e 3200000
UINALDO DE OTROS GASTOS
205 | 12| 2| 1 a | sow | a e peRmANENTE 199 10 E3m 2866667, 2,866,667 DeL PERSONAL
JEFE DE Jefe e Dpto. de Relaciones Publicas - Direecion de[07:00 &
205 [ 12| 12| 1 2 13000 | a483.33|soree nomian peamanente m 18772578 10 cax 6300000 52,000 sUELDO: i 1500 N 201 UCADM, OE EMPR ovos1 FUNC CARRERA
205 | 2| 12| 4 2 13000 | 483133 once avmian peamanente 114 10 cax 6300000 3 ueLD
205 [ 12| 12 | 1 2 | 1zom AoRlaN peRmANENTE 123 10 = 700,000
205 | 12| 12 | 4 2 13000 | 4483133 ionee aDRIAN peamANENTE Ftt] 10 o sea385
205 [ 12| 12 | 1 2 | 1zom AoRiAN peRmANENTE 125 10 aax 630000 onaL
AGUINALDO DE
205 | 2| 12| 4 2 13000 | 483133 once avmian peamanente 125 10 cax 434193 asa oAl
205 [ 12| 12 | 1 2 | 1zom AoRiAN peRmANENTE 13 10 aax 1890000} 2
AGUINALDO DE
205 | 12| 12| 4 2 13000 | 4483133 ionee apmian peamanente 3 0 cax 1.890000] 3
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
JEFEDE Jefe de Dpto de Cobertura, Investigacién, redacidn y [0700 A
005 | 12| 12| 1 2 13000 | s NDRE: CoRONEL VERA peRMANENTE m 18303.055] 10 cax 6.300.000] redes. 1500 N 202 1 sjaa s
2005 | 2| 12| 4 2 13000 | 4566701 cEsaR aNDRE ORONEL VER/ PERMANENTE 14 10 cax 6300000} 3 UELD
2005 | 12| 12| 2 2 13000 | 4566701 cEsaR aNDRE ORONEL VER/ PERMANENTE 13 10 cax 371603 an
'AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 13000 | s DR CoRONEL VERA pERMANENTE 125 10 cax 367.865 ADICIONAL
005 | 12| 12 | 1 2 13000 | s DR CoRONEL VERA pERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 13000 | s DR CoRONEL VERA PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1 10N
2005 | 12| 12| 1 2 13000 | s NDRE: CoRONEL VERA PERMANENTE 232 10 cax 1183897 1183897 | viATICOS
JeFE DE Jefa de Dpto. de Difusion y Programa de acceso al 0700 A&
2005 | 1| 12| 4 2 o0 | 4 ORTESI GOD PERMANENTE m 13,198,958 cse 5.000.000] i 15:00 N 203 s ESTUDIANTE UNIVERSITAR 10003 s
2005 | 12| 12| 1 2 15000 | s RTESI GODX PERMANENTE 14 10 cse 5000000} UELD:
'AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 o0 | 4 ORTESI GOD PERMANENTE 15 10 cse 198958 DICIONAL
o0 | 12| 12| 1 2 15000 | s RTESI GODX PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1 JonE:
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 o0 | 4 ORTESI GOD PERMANENTE 133 10 cse 1500000 1
Jefe del Dpto de Digitalizacion y Seguimiento. Dir. De (0700 A
2005 | 1| 12| 4 2 w2100 | s, PERMANENTE m s20a38s| 10 o 2798309 asisTente 15:00 N 204 1 EsTuDIANTE svoea s
2005 | 12| 12| 2 2 a2100 | s PERMANENTE 14 10 o 2798309 2.798.309| AGUINALDO OE SUELDO.
MUNERACIO
2005 | 12| 12| 4 2 w2100 | s, PERMANENTE 13 10 o 402257
2005 | 12| 2| 4 2 w2100 | s, PERMANENTE 13 10 o 443.066 443,066 EXTRAGRDINARIA
UINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 w100 | 4 PERMANENTE 15 10 o 138458 138.458 | ADICION
2005 | 12| 2| 2 2 a2100 | s PERMANENTE 131 10 o 35,000
005 | 12| 12| 0 2 42100 PERMANENTE 133 10 F 839.493
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 4 2 a2100 | s oaviD peRMANENTE 133 10 2 830,493
Jefa de Dpto de Planificacion y Convocatora de fa Dir. [07:00 A
005 | 12| 12| 0 2 18000 | aes1 PERMANENTE m 20081667 10 Dss 4900000} a1 PROFESIONAL (1) 1500 N 201 1 ucEn DE EMPRESAS e/ |sis L N'682/2010
202 | | 12| 1 2 1000 | ass: peRMANENTE 14 10 os4 4900000} ELD
REMUNERACION
005 | 12| 12| 2 18000 | aes1 PERMANENTE 123 10 Dss 632500} 31
005 | 12| 12| 2 18000 | aes1 PERMANENTE 123 10 Dss 569.167
2005 | 12| 12| 4 2 1000 | ass: peRMANENTE 133 10 os4 2640000} 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 0 2 18000 | aes1 PERMANENTE 133 10 D54 2640000
2005 | 12| 12| 4 2 1000 | ass: peRMANENTE 109 10 os4 3.900.000] 3 N,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
205 | 12| 2| 4 2 18000 | as1 PERMANENTE 109 10 Dss 3500000 3900000 DEL PERSONAL
0700 A
005 | 12| 12| 2 36000 | 2860018 | cLavoeun PERMANENTE m som019| 10 esp 2798309 Tecicon Director 1500 N 2008 2 avoie  |no
005 | 12| 12| 0 2 36000 | 2860018 | cLavoeun PERMANENTE 112 10 esp 2798309 o UELD(
005 | 12| 12| 0 2 36000 | 2860018 | cLavoeun PERMANENTE 13 10 576 1087500 913,500 GASTOS DE REPRESENTACION
[AGUINALDO DE GASTOS DE
005 | 12| 12| 1 2 36000 PERMANENTE 18 10 s76 906,250} 906,250 REPRESENTACION
025 || 12| 1 2 36000 | a860014|cLavoeLno peRmANENTE 131 10 =13 35,000
005 | 12| 12| 2 36000 PERMANENTE 133 10 esp 1165733
(AGUINALDO DE
02 | | 12| 1 2 36000 | a860014|cLavoeLno peRmANENTE 133 10 =13 1084181 1084181
005 | 12| 12| 2 36000 PERMANENTE 3 10 esp 107627 107.627|viaTicos
07:00 &
02 | | 12| 1 2 18,000 SoFiA /ERA ESCOBAR peRmANENTE 1 1533200] 10 o4 4900000} PROFESIONAL I Jefa de Doto. de Eventas v Protocolo 15:00 N 2008 1 ABOGADA 17/06/08__|st.runc carrer
205 | 12| 2| 4 2 18,000 soFiA PERMANENTE 18 10 D54 4900000} UELD
REMUNERACION
025 || 12| 1 2 18,000 sofin /ERA ESCOBAR peRmANENTE 123 10 o4 700,000}
02 | | 12| 1 2 18,000 SoFiA /ERA ESCOBAR peRmANENTE 123 10 o4 588255
005 | 12| 12| 2 18,000 soFiA PERMANENTE 15 10 D54 505313
02 | | 12| 1 2 18,000 sofin /ERA ESCOBAR peRmANENTE 125 10 o4 92,005 492,005 ADICIONAL
005 | 12| 12| 1 2 18,000 soFiA PERMANENTE 133 10 D54 1470000 1
(AGUINALDO DE
025 || 12| 1 2 18,000 sofin /ERA ESCOBAR peRmANENTE 133 10 o4 1470000 1
2005 | 12| 12| 1 2 18,000 soFiA PERMANENTE FEiS 10 D54 107627 107.627|viATicos
JEFE DE 07:00 &
005 || 12| 1 2 13.000 MARIABELEN pERMANENTE m 16380000| 10 cax 6.300.000] 92,000 SUELDO 1500 N 2019 1 ABOGADA sos st ALTA RESOLUCION SNC N°402/2014.
205 | 12| 12| 4 2 13.000 MARIA BELEN PERMANENTE 14 10 cax 6300000} 3 UELD
005 || 12| 1 2 13.000 MARIABELEN pERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
AGUINALDO DE
205 | 12| 12| 4 2 13.000 MARIA BELEN PERMANENTE 133 10 cax 1890000 1
JEFE DE et 6o Dplo.de Uridad de Apoyo OpratoDGDDPC 07:00 &
25 | 12| 12| 1 2 14,000 pERMANENTE m 15600000| 10 s 6.000.000] 1500 N 200 1 w0220 |51 ALTA RESOLUCION SNC N°104/2011
205 | 12| 12| 4 2 14000 PERMANENTE 14 10 csp 6000000} UELD
005 || 12| 1 2 14,000 pERMANENTE 133 10 s 1800000 151
AGUINALDO DE
205 | 12| 12| 4 2 14000 PERMANENTE 133 10 csp 1800000 1
[AUXILARTECNICO | sefa de Dpto de Archivo dela Direccion de 07:00 &
005 || 12| 1 2 44,000 £ pERMANENTE m 10868960] 10 G 2798309 contrat 1500 s s 2017 1 u ROPECUARIA oy FUNC CARRERA ALTA RESOLUCION SNC N°533/2000
2005 | 12| 12| 2 44,000 ECIL PERMANENTE 14 10 3K 2798309 o6, e
REMUNERACION
05 || 12| 1 2 44,000 £ peRMANENTE 123 10 G 201128
2005 | 12| 12| 2 44,000 ECIL PERMANENTE 123 10 3K 20485
005 | 12| 12 | 1 2 44,000 £ pERMANENTE 125 10 o3 16032 16.032| ADICIONAL
2005 | 2| 12| 4 2 44,000 Eci PERMANENTE 133 10 K 1200000 1
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12 | 1 2 44,000 £ pERMANENTE 133 10 a3 1202948 1.20;
2005 | 2| 12| 4 2 44,000 Eci PERMANENTE 109 10 K 1201601 1 N,
[AGUINALDO DE OTROS GASTOS.
005 | 12| 12 | 1 2 44,000 £ pERMANENTE 199 10 a3 1201691 1.201.691 | DL PERSONAL
(AUXILARTECNICO | Funcionario de la Direccion de Economia Cultural de la_|07:00 A
2005 || 12| 4 2 44000 TeRESA seRviN PERMANENTE m 2230673] 10 K 2798309 oi jrurales |15:00 s 1 201 2 oo |no LTA RESOLUCION SNC N°787/2012
005 | 12| 12 | 1 2 44,000 TeRESA seRvin pERMANENTE 1a 10 o3 2798309 o UELD(
205 | o] 2| 4 2 44000 TERESA seRviN PERMANENTE 15 10 K 262381 62,341 DICIONAL
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v AL SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGORIA
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
005 | 12| 12| 1 2 44,000 TeRESA seRvin peRMANENTE 125 10 o3 266714 14| AiciONAL
2005 | 2| 12| 4 2 44,000 TERESA seRviN PERMANENTE 131 10 K 105000
BONIFICACIONES POR.
005 | 12| 12 | 1 2 44,000 TeRESA seRvin pERMANENTE 133 10 o3 500,000}
AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 2 2 44,000 TERESA seRvin PERMANENTE 133 10 K 500,000
JEFEDE 07:00 &
005 | 12| 12 | 1 2 16000 475 ReBeca anam pERMANENTE m 7a2533| 10 csr 4.000.000] 1500 N 2008 1 1600525 |51
005 | 12| 12| 1 2 16000 75 ReBECA ANAHI pERMANENTE 1a 10 =13 2333333 333 UELDX
005 | 12| 12| 1 2 16000 475 ReBeca anar PERMANENTE 123 10 csr 210583
2005 | 12| 12| 4 2 16,000 350,475 | REBECA ANAHI PERMANENTE 15 10 cst 387.500 DICIONAL
005 | 12| 12| 1 2 16000 475 ReBeca anar PERMANENTE 125 10 =13 215625 15625 | ADICIONAL
AGUINALDO DE OTROS GASTOS
2005 | 12| 12| 4 2 16,000 350,475 | REBECA ANAHI PERMANENTE 109 10 cst 166,667 166,667 | DEL PERSONAL
o0 | 12| 12| 1 2 16000 475 ReBeca anar PERMANENTE 232 10 csr 107627 107.627|viaTicOs
2005 | 12| 2| 2 2 5000 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 2600000 10 B2 7,600,000 DIRECTOR
005 | 12| 12| 1 2 5000 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 760000 10 B2 7.600.000 DIRECTOR
2005 | 12| 2| 4 2 5000 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 2600000 10 B2 7,600,000 DIRECTOR
JEFE DE
2005 | 12| 12| 1 2 15,000 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 5000000 10 cse 5000000
Jee DE
2005 | 12| 2| 4 2 16,000 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 4000000 10 cst 4000000
20 | 12| 12| 1 2 18000 vACANTE vacANTE PERMANENTE m 4900000 10 Dsa 4900000 PROFESIONAL I
2005 | 12| 12| 4 2 18.000 VACANTE vacANTE PERMANENTE m 400000 10 D54 4900000 PROFESIONALI
005 | 12| 12| 0 2 18,000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 4900000 10 Dss 4900000 PROFESIONALI
2005 | | 12| 1 2 19,000 vACANTE vacaNTE peRMANENTE m 4300000 10 051 4300000} a PROFESIONAL I
005 | 12| 12| 0 2 21.000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 350000 10 05D 3500000 PROFESIONALI
202 | | 12| 1 2 22000 vACANTE vacaNTE peRMANENTE m 3300000 10 o5t 3300000} 3 PROFESIONAL I
005 | 12| 12| 2 26000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 2798300 10 o051 2798309 98 309 | SUELD: PROFESIONALI
2005 | 12| 12| 4 2 28,000 vACANTE vacaNTE peRMANENTE m sa00000] 10 D88 5200000} recnicon
005 | 12| 12| 0 2 34000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 300000 10 = 3000000 Tecicon
2005 | 12| 12| 4 2 35.000 vACANTE vacaNTE peRMANENTE m 2800000 10 3w 2800000} recnico
[ASISTENTE TECNICO
2005 | 12| 12| 2 0000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 280000 10 20 2500000 aom
[ASISTENTE TECNICO
202 | | 12| 1 2 41000 vACANTE vacaNTE peRMANENTE m 2708300] 10 2 2798309 98309 | SUELDY aom
[ASISTENTE TECNICO
2005 | 12| 12| 0 2 1000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 2798300 10 F 2798309 98309 | SUELD! Aom
[ASISTENTE TECNICO
2005 | | 12| 1 2 41000 vACANTE vacaNTE peRMANENTE m 2708300] 10 2 2798309 98,309 | SUELDY aom
[ASISTENTE TECNICO
005 | 12| 12| 0 2 1000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 2798300 10 F 2798309 98 309 | SUELD: Aom
[ASISTENTE TECNICO.
202 | | 12| 1 2 41000 vACANTE vacaNTE peRMANENTE m 2708300] 10 2 2798309 98,309 | SUELDY aom
[ASISTENTE TECNICO.
005 | 12| 12| 1 2 42100 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 2798300 10 213 2798309 aom
[ASISTENTE TECNICO
025 || 12| 1 2 42100 vAcANTE vacaNTE peRmANENTE 1 2798300 10 2 2798309 98,309 | SUELD: Aom
(AUXILAR TECNICO
005 | 12| 12| 2 4,000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 2798300 10 3K 2798309
AUXILIAR TECNICO
02 | | 12| 1 2 45,100 vAcANTE vacaNTE peRmANENTE 1 300000 10 36 3.000.000]
005 | 12| 12| 2 46000 VACANTE vACANTE PERMANENTE m 2500000 10 6% 2900000 AR e seavicios
NORARIOS 0700 A
205 | 12| 2| 4 2 N/ 458512 | GENY ROQUE samupio contraTADO 145 14000000] 10 e 7.000.000 6809091 | HONORARIOS PROFESIONALES | PROFESIONALES Profesional. 1500 N 2019 1 ARQUITECTO ooz st
(AGUINALDO DE HONORARIOS
205 | 12| 2| 4 2 N/ 458512 | GENY ROQUE samupio contraTADO 145 10 e 7.000.000 7.000.000 | PROFESIONALES
0700 A
005 | 12| 12| 1 2 /A 1 CARMEN conTraTADO 104 n7sen| 10 x2 4578608 4,453,775 JORNALE: JoRNALES n Dir. Prensa v Difusién 1500 N 200 1 LiC EN DISERO GRAFICO w0220 |no
005 | 12| 12| 2 /A 1 CARMEN conTraTADO 104 10 X2 4578608 JORNALES
005 | 12| 12| 1 2 /A 1 CARMEN conTraTADO 104 10 X2 1350000 1313162 | ORNALES - BONIFICACIONES
(AGUINALDO DE
005 | 12| 12| 1 2 /A 1 CARMEN conTraTADO 104 10 X2 1350000 1
025 || 12| 1 2 N/ 1 cARMEN contraTADO 144 10 2 500,000} ag6.363 1onAL
|AGUINALDO DE JORNALES -
005 | 12| 12| 1 2 /A 1 CARMEN conTraTADO 104 10 X2 37632 ADICIONAL
0700 A
2005 | 12| 12| 1 2 /A conTraTADD 144 7106618] 10 X2 2798309 2543917 | JORNALES JORNALES asiente Nacional 15:00 N 2010 a 2018 |no
205 | 12| 12| 4 2 N/ conTraTADD 144 10 X2 2798309 o6, JORNALES
2005 | 12| 12| 1 2 /A conTraTADD 144 10 X2 500000 727,273 JORNALES - BONIFICACIONES
AGUINALDO JORNALES DE
2005 | 12| 12| 1 2 /A conTraTADD 144 10 X2 500000
Asistente Téenco Administrativo -Direccion 0700 A
2005 | 12| 12| 1 2 /A 191 conTraTADD 144 1.457002| 10 X2 2798309 1,991 JORNALE: JORNALES 1500 N 2019 1 wosns s
205 | 12| 12| 4 2 /A 191 conTraTADD 144 10 X2 2798309 o6, JORNALES
2005 | 12| 12| 1 2 /A 191 conTraTADD 144 10 X2 419786 408298 | JORNALES - REM ADICIONAL
AGUINALDO DE JORNALES -
2005 | 12| 12| 1 2 /A 191 conTraTADD 144 10 X2 31335 3, ADICIONAL
2005 | 12| 12| 1 2 /A 191 conTraTADD 144 10 X2 1,600,000 1.556.363 | JORNALES - BONIFICACIONES
AGUINALDO JORNALES DE
2005 | 12| 12| 1 2 /A 191 conTraTADD 144 10 X2 1,600,000 1
2005 | 12| 12| 1 2 /A 191 conTraTADD FEiS 10 X2 1.937.286. 1937286 | viATicos
CONTRAT. DEL PERSONAL CONTRAT. DEL Misicode a Dircion de Flencos Nacional Bandita __[07:00 A
2005 | 12| 12| 2 N/ 451730 | crisTIAN conTraTADD 101 sso6618| 10 xm 2798309 2543917 |TECNICO PERSONALTECNICO | Folklorica 1500 N 2015 2 PROFESOR DE MUSICA 20118 |no
Ui
2005 | 2| 12| 1 2 /A 451730 | crisTIAN conTraTADD 101 10 xm 2798309 95 30| DEL PERSONAL TECNICO
0700 A
2005 | 12| 12| 2 N/ 2965200 HAMORRO CHAVE conTraTADD 144 ssessu| 10 X3 2798309 2543917 | JORNALES JORNALES chofer del Doto de Transporte. 1500 N 202 1 1622 |no
2005 | 2| 12| 4 2 N/ 2965209 HAMORRO CHAVE contraTADD 144 10 X3 2798309 2.798.309| AGUINALDO DE JORNALES
AGUINALDO DE JORNALES -
2005 | 2| 12| 4 2 N/ 2965209 HAMORRO CHAVE contraTADD 144 10 X3 183639 ADICIONAL
2005 | 2| 12| 4 2 N/ 2965209 HAMORRO CHAVE contraTADD m 10 X3 21525 215254 | viaTICOS
0700 A
2005 | 2| 12| 4 2 N/ 3189501 | TEODORO. iy contraTADD 144 sassa| 10 X2 3300000 3210000 | JORNALE: JORNALES chofer del Doto de Transporte. 15:00 N 201 1 20119 |no
2005 || 12| 4 2 N/ 3189501 | 1E0DORO. iy contraTADD 144 10 X2 3300000 s JORNALES
2005 | 2| 12| 4 2 N/ 3189501 | TEODORO. iy contraTADD 144 10 X2 495,000 481.500| JORNALES - REM ADICIONAL
AGUINALDO DE JORNALES -
2005 || 12| 4 2 N/ 3189501 | TEODORO. iy contraTADD 144 10 X2 24148 a1 ADICIONAL
2005 | 2| 12| 4 2 N/ 3189501 | TEODORO. iy contraTADD m 10 X2 2152540 2.52.540| viaTICOS
CONTRAT. DEL PERSONAL CONTRAT.DEL Misicode a Dircion de Elencos Nacional Bandita _[07:00 A
2005 | 2] 2| 2 N/ 3 GEL FRANCO ViLLALBA contraTADD 101 ssose1s| 10 1 2798309 2543917 |TECNICO PERSONALTECNICO | Folklorica 15:00 N 2013 2 wmusico 2109 |no
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

oevenenc|  INEA FUENTE DESCRIP. DELCARGO caroa | piscapact A0 DE FECHAACTO |  TIPFICACIONDEL | IDENTIFICADOR D
Rl R e e S s e NowBsES APELIOS ESTADO |0BIETO_ onescon| L | caTecomn | resuruestao DEVENGADO concerro FRONApRN FUNCION REAL QUE CUMPLE oo | Psoahct o | MO | omicma PROFESION CORREO ELECTRONICO oo | e e | e MOTIVO MOVIMIENTO
| AGUINALDO DE CONTRATACION
205 [ 12| 12| 1 2 A oL Franco viLLALBA conTraTADO 101 10 1 2798309 2.758,309| DEL PERSONAL TECNICO
TCONTaAT DR PERSONAL | COTRAT e Wilsico dea Dircon de Elencos Naional Bandita 0700 A
205 [ 12| 12| 1 2 A conTraTADO 101 7000000] 10 1 3500000 3,408,545 | TECNICO PERSONALTECNICO | Folkiorca 1500 N 2012 2 music 2200119 |si-promoc.
(AGUINALDO D
205 [ 12| 12 | 1 2 A conTraTADO 101 10 1 3500000, 3.500.000| DEL PERSONAL TECNICO
0700
205 [ 12| 12| 1 2 A NGEL GREGORI contraTADO 108 sasiss| 10 w02 2798309 2503917 | sorwates JoRLes ssistente del 1500 N 2013 1 s Lo 200119 |no
205 [ 12| 12 | 1 2 A NGEL GREGORI contraTADO 108 10 X2 2798305 o JoRNALE:
205 | 12| 12 | 1 2 A NGEL GREGORI conTraTADO 18 10 w2 500000 727,073 JORNALES - BONIFICACIONES
(AGUINALDO JORNALES DE
205 | 12| 12 | 1 2 A NGEL GREGORI conTraTADO 18 10 w2 500000 0N
205 | 12| 12 | 1 2 A NGEL GREGORI conTraTADO 18 10 w2 61213 55,645 JORNALES -REM ADICIONAL
(AGUINALDO DE JORNALES -
205 | 12| 12 | 1 2 A NGEL GREGORI conTraTADO 18 10 w2 300315 0 ADicioNAL
205 | 12| 12 | 1 2 A NGEL GREGORI conTraTADO P 10 w2 753,389 753,389 | viaTicos
0700
205 | 12| 12 | 1 2 A ARy conTraTADO 18 eses3ss| 10 w3 2798305 1,991 J0RNALE: Jorates 1500 N 2005 1 |sacueraro ouoans _|no
205 | 12| 12 | 1 2 A ARy conTraTADO 18 10 w3 2098732 o JoRNALE
205 | 12| 12 | 1 2 A ARy conTraTADO 18 10 w3 93512 382.780 | JORNALES - REM ADICIONAL
OTROS GASTOS DEL PERSONAL
205 | 12| 12 | 1 2 A ARy conTraTADO 199 10 w3 21533 1
205 | 12| 12 | 1 2 A ARy conTraTADO P 10 w3 1076.270] 1.076.270| iATicOS
CONTRAT.DELPERSONAL | CONTRAT. DEL 0700
205 | 12| 12 | 1 2 A paTRICA ROMERO CACERE: conTraTADO 101 s0a285| 10 1 2798305 272199 TEcico PERSONALTECNICO. de Elencos 1500 N 2018 I YV 200119 |no
(AGUINALDO DE
205 | 12| 12 | 1 2 A paTRICA ROMERO CACERE: conTraTADO 101 10 1 2798309 98,309 DEL PERSONAL TECNICO
205 | 12| 12 | 1 2 A PATRICIA RomERo caceR: conTraTADO P 10 1 107627 107.627|viaTicos
WONORARIOS 0700
205 | 12| 12 | 1 2 A ARD MENDONCA ARMELE conTraTADO 185 2113310 10 3 11000.000) 10.700.000 | HONORARIOS PROFESIONALES ssesor 1500 N 2025 1 |ucenpsicolosin osio3s s
[AGUINALDO DE HONORARIOS
205 | 12| 12 | 1 2 A ARD MENDONCA ARMELE contraTADO 15 10 3 9166667, 5,166,667 | PROFESIONALES
2005 | 12| 12| 1 2 A 0! MENDONCA ARMELE conTraTADO m 10 X3 968643 968643 viaTicos
0700 A
2005 | 12| 12| 1 2 NA 1 s0saaQUN conTraTADO 188 727789 10 x5 2798305 1,991 JORNALES JoRnaLEs ssistente del Museo Yasuaron 1500 N 200 3 200119 |no
2005 | 12| 12| 1 2 NA 1 s0saaQUN conTraTADO 188 10 x5 2798309 2.758,305| AGUINALDO DE JORNALES
RNALES REMUNERACION
2005 | 12| 12| 1 2 A 1 s0saaQUN conTraTADO 188 10 x5 8707 85,062 ADICIONAL
AGUINALDG DE JORNALES -
2005 | 12| 12| 1 2 NA 1 s0saaQUN conTraTADO 188 10 x5 3728 43,728 REMUNERACION ADICIONAL
CONTRAT. DELPERSONAL | CONTRAT.DEL 0700 A
2005 | 12| 12| 1 2 A 3726157 ] Lso mene: conTraTADO 181 sso6e1s| 10 a1 2798309 272199 ECNICO PERSONALTECNICO. 1500 N 2013 2 |pRoresona oe oaNza 200119 |no
(AGUINALDO DE
2005 | 12| 12| 1 2 NA 3726157 ] Lso mene: conTraTADO 181 10 a1 2798305 58,309| DEL PERSONAL TECNICO
FONORARIOS Tacnica e Direccion de Gestiony Desarrollo e fas [07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 NA couman miRaNDA conTraTADO 185 1033| 10 x5 4600000, 4,474,545 | HONORARIOS PROFESIONALES _|PROFESIONALES personas 1500 N 200 1 fucen isTew 1500822 |no
[AGUINALDO DE HONORARIOS.
2005 | 12| 12| 1 2 A couman miRaNDA conTraTADO 185 10 x5 4600000, 600,000 PROFESIONALES
RARIOS
2005 | 12| 12| 1 2 NA couman miRaNDA conTraTADO 185 10 x5 1380000} 1,342,363 BOIFICACIONES
[AGUINALDO DE HONORARIOS.
2005 | 12| 12| 1 2 A couman miRaNDA conTraTADO 185 10 x5 1380000} 1,380,000 | PROFESIONALES
| AGUINALDO DE HONORARIOS.
PROFESIONALES REMUN
05 [ 2| 12| o 2 A . couman misANDA conTraTADO 145 10 e 18333 118.333 _—
CONTRAT.DELPERSONAL |CONTRAT. DEL e mnovacion Culturaly Nexo con a Coordinacién del [07:00 A
2005 | 12| 12| 1 2 NA Uevas Ra conTraTADO 181 7aa7808] 10 1 2798305 272199 ECNICO PERSONALTECNICO | roarama Tekorenda 1500 N 200 2 |uicenciabaen HOTELERIA Y TURISMO 200119 |no
| AGUINALDO DE CONTRATACION
205 [ 12| 12 | o 2 A contraTADO 101 10 1 2798309 2,798,309 DEL PERSONAL TECNICO
CONTRAT. DEL PERSONAL
205 [ 12| 12| o 2 A conTraTADO 101 10 X1 500000 778,182 | TECNICO - BONIFICACION
AGUINALDO DE CONTRAT. DEL
PERSONAL TECNICO
205 [ 12| 12| 1 2 A conTraTADO 101 10 xm1 500000 500,000 BONFFICACION
CONTRAT. DEL PERSONAL
205 [ 12| 12| 1 2 A conTraTADO 101 10 xm1 34978 34,025 TECNICO - REM ADICIONAL
GUINALDO DE CONTRATACION
2005 [ 12| 12| 1 2 A conTraTADO 101 10 xm1 108580, 108 580 DEL PERSONALTECNICO
2005 [ 12| 12| 1 2 A conTraTADO 3 10 xm1 107627 107.627|viaTicos
CONTRAT. DELPERSONAL | CONTRAT.DEL 0700 A
2005 [ 12| 12| 1 2 NA I nuREz conTraTADO 101 sj0a25] 10 xm1 2798305 2543517 | TECNICO PERSONALTECNICO | ailarin 1500 N 2013 2 |sawamn 200119 |no
UINALDO DE
205 [ 12| 12| 1 2 NA I nuREz conTraTADO 101 10 xm1 2798305 56,305 | DEL PERSONAL TECNICO
205 [ 12| 12| 1 2 A " nuREz conTraTADO 3 10 xm1 107627 107.627|viaTicos
CONTRAT. DELPERSONAL | CONTRAT.DEL 0700 A
2005 [ 12| 12| 1 2 A oS DiAz conTraTADO 101 sj0a25] 10 xm1 2798305 2,768,305 | TECNICO PERSONALTECNICO | ailarin 1500 N 201 2 |sawann 200119 |no
UINALDO DE
2005 [ 12| 12| 1 2 A oS DiAz conTraTADO 101 10 xm1 2798305 56,305 | DEL PERSONAL TECNICO
2005 [ 12| 12| 1 2 A oS DiAz conTraTADO 3 10 xm1 107627 107.627|viaTicos
CONTRAT. DELPERSONAL | CONTRAT.DEL 0700 A
205 [ 12| 12| 1 2 A a0 conTraTADO 101 s0a25] 10 xr1 2798309 272199 ECnIcO PERSONALTECNICO | ailain de Elencos 1500 N 2013 2 |ucenciaen panzas 200119 |no
UINALDO DE
205 | 12| 2| 4 2 A 4 contraTADO 141 10 xr1 2798305 56,305 | DEL PERSONAL TECNICO
205 | 12| 2| 4 2 A 4 contraTADO 3 10 xr1 107627 107,627 | viamicos
CONTRAT. DELPERSONAL | CONTRAT DEL 0700 A
205 | 12| 2| 4 2 A 4192741 105 wiAR contraTADO 141 ssoee1s| 10 xr1 2798305 272199 ECnico PERSONALTECNICO. De bl 1500 N 201 2 |sawann 200119 |no
UINALDO DE
205 | 12| 2| 4 2 A 4192741 105 wiAR conTraTADO 141 10 xr1 2798305 2,768,305 | DEL PERSONAL TECNICO
CONTRAT. DELPERSONAL | CONTRAT DEL 0700 A
205 | 12| 2| 4 2 A 4 contraTADO 141 ssoee1s| 10 xr1 2798305 272199 ECnico PERSONALTECNICO | i 1500 N 201 2 |sananna 200119 |no
AGUINALDO DE
205 | 12| 2| 4 2 A 4 contraTADO 141 10 xr1 2798305 2,768,305 | DEL PERSONAL TECNICO
CONTRAT. DELPERSONAL | CONTRAT DEL 0700 A
205 | 12| 2| 4 2 A 4 contraTADO 141 ssoee1s| 10 xr1 2798305 272199 ECnico PERSONALTECNICO. de Elencos 1500 N 201 2 |ucencian psicolocia 200119 |no
AGUINALDO DE
205 | 12| 2| 4 2 A 4 contraTADO 141 10 xr1 2798305 56,305 | DEL PERSONAL TECNICO
istente de 1 Direcain Ge Bienes Patrimoniales 0ir. (07200 A
205 | 12| 2| 4 2 A 255,076 CESAR ANDRE: contraTADO 108 6107627) 10 x2 5000000 516 162 | JORNALE JomnaLEs Gral d 1500 N 20m 4 |anoumecro omas|no
205 | 12| 2| 4 2 A 255,076 CESAR ANDRE: contraTADO 108 10 x2 5000000 JORNALE:
205 | 12| 2| 4 2 A 255,076 CESAR ANDRE: contraTADO 3 10 x2 107627 107,627 | viamicos
0700 A
205 | 12| 2| 1 2 A 4729 a2 conTraTADO 108 samms| 10 x3 3700000 3,569,091 JoRNALE JomaLEs 1500 N 205 1 fesrupmnre ouoans |no
205 | 12| 12| 1 2 A 4729 a2 conTraTADO 108 10 x3 277500 JORNALES
205 | 12| 2| 1 2 A 4729 a2 conTraTADO 108 10 x3 1110000} 1,079,727 JORNALES - BONIFICACIONES
AGUINALDO JORNALES DE
205 | 12| 12 | 4 2 A 4729 a2 contraTADO 148 10 X3 240,000
205 | 12| 12 | 4 2 A 4729 a2 contraTADO 108 10 X3 500000 486,363 | JORNALES -REM ADICIONAL
AGUINALDO DE JORNALES -
205 | 12| 12 | 4 2 A 4729 a2 contraTADO 108 10 X3 304688 ADICIONAL
205 | 12| 12 | 4 2 A 4729 a2 contraTADO = 10 X3 107627 107,627 | viamicos
CONTRAT. DELPERSONAL | CONTRAT DEL Tecnico 6e T di.Sito 6e Ia Memoriay Centro Cultural (07200 &
205 | 12| 12 | 4 2 A 4 MANUEL waLDONADD contraTADO 141 6162109 10 xm1 2798305 272199 ECnico PERSONALTECNICO | Yeua Bolanos 1500 N 201 13 [esrupmnte 205 |no
GUINALDO DE
205 | 12| 12| 4 2 A 4 MANUEL waLDONADD contraTADO 141 10 xm1 2798305 58,305 | DEL PERSONAL TECNICO
CONTRAT. DEL PERSONAL
205 [ 12| 12 | 1 2 A 4837038 VICTOR MANUEL maLDONADO conTraTADO 101 10 1 19726 408,298 | TECNICO - REM ADICIONAL
CONTRAT. DEL PERSONAL
205 | 12| 12| 4 2 A 4 MANUEL waLbonADO contraTao 141 10 xm1 145,745 245745 TechIco - Rem ADICIONAL
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LEY N° 5.189/ 2014

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE v SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

OEE: SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
Listado de Funcionarios Permanentes y Contratados ART.3'INC C
Mes del Informe: DICIEMBRE/2025

TINEA -
DEPENDENC FUENTE DESCRIP. DELCARGO CARGA | DIscAPAC ARIO DE FECHAACTO TIPFICACION DEL | IDENTIFICADOR DE
n R pEwL \TEGOR
Avo. | wes) e enmo) “ELDENC nesupues| - ceoua NOMBRES APELLIDOS ESTADO  [OBJETO unews e, | CATEGORA | resupuesTa0 DEVENGADO concepto EtSUPLLSTAGG FUNCION REAL QUE CUMPLE o | one 10 | nenceo oFicNA PROFESION ‘CORRE ELECTRONICO AONISTRATNO | canco or conmnza | Conconcs MOTIVO MOVIMIENTO
HONORARIOS (Arquitecta enla Dircccion General de Patrimonio 0700 &
005 | 12| 12| 1 2 A v conTraTADO. 15 8857627 10 X8 5000000} 4,863,635 | HONORARIOS PROFESIONALES Cultural 1500 N 2008 a ARQUITECTA ovoans st
AGUINALDO DE HONORARIOS.
2005 | 2| 12| 4 2 N/ 4888837 M contraTADD 15 10 e 3750000} 3750000 PROFESIONALES
2005 | 12| 12| 2 2 N/ 4888837 v contraTADD m 10 e 107627 107.627|viaTicos
Asistente del Dpto de Consenvacicn y Dighalizacién - (0700 A
005 | 12| 12 | 1 2 A conTraTADO. 104 6826563 10 2 3.400.000] 3307273 soRNALE: JoRNALES Dir. De Biblioteca 1500 N 2022 a 26/0522__|no
2005 || 12| 4 2 N/ contraTADD 144 10 X2 3,400,000} JORNALES
|AGUINALDO DE JORNALES -
o0 | 12| 12| 1 2 A conTraTADO 10 10 02 26563 ADICIONAL
0700 &
2005 | 12| 2| 4 2 N/ 164.424 | RICARDO SIMON contraTaDD 104 sesazeal 10 x2 2798309 2543917 | soRNALES JoRNALES asstente 15:00 N 202 1 oos22__[no
2005 | 12| 12| 1 2 A conTraTADO 10 10 02 2798309 o JORNALES
AGUINALDO DE JORNALES -
2005 | 12| 12| 4 2 N/ 164.424 | RICARDO SIMON contraTaDD 104 10 x2 88176, 8. ADICIONAL
0700 A
2005 | 12| 2| 4 2 N/ contraTaDD 104 smso00| 10 X3 3300000} 3210000|J0RNALE: JoRNALES L 15:00 N 202 1 EsTuDIANTE o0ans o
2005 | 12| 12| 4 2 N/ contraTADD 104 10 xi3 2.475.000] JORNALES
0700 A
2005 | 12| 12| 4 2 N/ LA GARCH contraTADD 104 340788 10 x5 2798309 2543917 | soRNALES JORNALES wsdlar 15:00 N 2005 10
2005 | 12| 2] 4 2 N/ LA GARCH contratap0 104 10 x5 699577 69577| JORNALES
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