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SECRETARiA NACIONAL DE PARAGUÁI 

CULTURA TETÁARANDUPY 
PARAGUAY SÁMBYHYHA 

Asunción, 12 de agosto 2025 
Nota SNC/SG W 602/2025 

Referencia: Nota CGR W 2984, Remisión de Informe Final 
FEI- Resolución CGR W59 3¡2024- Articulo 1 Numeral 20. 

Señor Contralor General: 

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia en el marco de la Nota CGR Nº 2984 de fecha 
28/05/2025; HA fin remitir el informe final resultante de la actividad de control practicada por la CGR 
según Resolución CGR N°593j2024." 

En ese contexto, se remite el plan de mejoramiento Institucional en formato PDF y Excel, a fin 
de regularizar las situaciones observadas, respecto a la Protección del Patrimonio - Histórico Cultural 
Ex Fortín Cesar López de Fillipi. (Ex Fortin Minas Cue). 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para saludar a Vuestra Excelencia con mi mayor 
consideración y respeto. 

! 

I 

:rz..5erftide i 
·---fstra - Secretaria Ejecutiva 

rcretaría Nacional de Cultura (SNC) 

.J\ , 


A Vuestra Excelencia 
Don Camilo Benítez Aldana, Contralor General 
Contraloría General de la República 
Presente 

Iturbe 333 esq. Mcal. Es tiga rri b ia 

secre ta r iagenerals nc@gmail.com / mesadee ntrada.snc@gmail.co m 


www.cultura.gov.py 

Asunción - Paraguay 


www.cultura.gov.py
mailto:mesadeentrada.snc@gmail.com
mailto:secretariageneralsnc@gmail.com
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SECRETARiA NACIONAL DE PARAGUÁI í?,,1',.If'A;;" ·A() CULTURA TETÁARANDUPY ~~fMA/

\,~, -, ' ~ ~ PARAGUAY SAMBYH Y HA 

MATRIZ DE INFORMACiÓN MINIMA PARA INFORME DE RENDICiÓN DE CUENTAS AL CIUDADANO e EJERCICIO 2025 
':'" 

1· PRESENTACiÓN 

~t.,Instlti..i:íón: Secretari,a Nacional de Cultura 

'.' Enero a Mar~o 20.25 
'" " 

Misión Institucional 

S.o,[l10S t!'[ Ó¡gano rector que d ¡s~~a regu la e impulsa las polít icas culturales c.orii;;ometidQ5 con la protección del Patrimonio Cultural de l ~a'ís Vsu diversidad, con servid9res públ\~os co¡';'petentes. en beneficio de la ciudadanía'. ,~'-¡ •. - ' . ' ',"> " " . _. '. 

Qué es la institución (en lenguaje sentlllo, /llenos de 100 palabras) 

Ser 1~ :liÍ~ titución confiable, t ranspa rente y plura llsta, consagrada a la protecdon de la nqueza -y ' l~ di'¡@rsldad cultura l:la p.t6moción y de fe ".~ ~e las diferentes manifestaciones artlsticas yc4it~~ar;s~reforz~-~dOi~--id-~n-tidad naClonaTcomo pilar iuñiamentat de l des.a rroOo SOstenible, en una sociedad just,a. 
IcoheS:iónada e i ntee.~dora . ~ , ' , , ' < ....... ....- -- --
Nro, 

J l ', 

---'-<­
2 

.._­
4; 

, 6 

I 
'8 

9',,: 

I '~ -

2·PRESENTACIÓN DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CIUDADANO (CRCC) 

DepehdeA<ia Responsable 

Dirección General de Plani,f~ft cl611. Oesarr~Ub e Innovación Cultural 
Natalia Alvare~ga 

Dirección Geperal dé Admln~15tración y Finantas 
Edith lelva 

; Direccl6n 'General de Comunicación Es~aíégi~ " 
Guillermo Ortiz 

Dirección Ge'ife~al de Patrim'orfio Cultural 
Nathalia Ant~la 

", Di~,e'~cl6~ G~nerarae' , DíverSldadJ ~erechos V Proc~,S?s CuI~r.~ les Estela francheskelli 

Direcci~n de Auaitoría Inte'r!18 
Osear Servían 

Dír~,ccjón de ,Tecno,lbeía--; de la Inf~I-maci6n VComunicación 
Renato Gonzale t 

Dirección de Mecip 

Direc¿¡Ó';,-'de k~üco,.n.~~n 

Cantidad de Miembros del CRCe: 

Total Hombre. : 

Tota l MuJert.s; 

Tota' nlve1 directivo o rango .su~rlor: 

Hector AJcaraz 

Hector AlcariiJz 

3·,PIAN D'E RENDICiÓN DE CUENTAS Al CIUDADANO 

3.1. Resoludón de Aprobación y Ane~o de Plan de Rendición de Cuentas 

'R.esolución W36S/2025,pdfhttps:// cult ura.gov " py/rendidon-de~cuenta s~a !--c iudada no/ 

, 

Car¡o que Ocupa 

" Directora General 

Dírectora General 

Dire c; tor General " 

Directora Gene ra l 

Directora ,Ge rleral 

Oireclor 

Director 

Director '''" 

Directo r 'InterinQ 

9 . 

.­

~\"NACIOIl' 
','t' ~( I 2 lan de Rendld6n de Cuenta . Co lar aba 'o link d acceso directo 

-~---J 

t\drian~rtíz Se! .' '(( rInterinot ltóllt: Ministra - ecretaria . utíva 
~ecr9Ia r¡a acionalde Itur3 (SNC) 
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,,..~PARAGUAY SAMBYHYHAo ~
 

PrJorizadón 

~{ 
-~;: 

; 11 ­

2' 

Mes 

, Enero 

Febrero 
:" 

Marzo 

>;, 

Mes T.l¿ 

ENERO 

Tema 

http://www.cultura.r.ov.pylrcndidon-de-cuent ..s-al .dud~dan01 

Vincula-d6n POI, PEI, PNDt 

005. 

, 

JustiflC3d ones Evidencia 

El PNO es el instru~ehfo de ge$tión pública que orienta ¡as a,dones de diferentes 

sectores. La SNC se e~~~entra alineado al Eje 1: Réducdón de Pobreza y Desarrollo Social~_ _ __ , 

Plan Na.c!onal de Oe5arro-1I0 Z030 Ol}jetivo: Deicentralización de las 

pJiiticas Públicas 
l.llog~r u~ de~rrono ~Oclal Equitativo-l.1.1,~q~jetjYQ ESpecífi~o:.proteg!!r~,v> (; l imP1.:. L. rLd.r..;'@, Jt'lQr.!.'l.f.!!miJUilitlD'y'¡j(_~ill1~ 

Promover el patmnomo,los bienes y Procesos Cultur~les, dando cumphll"lIento al a!=ceso, Dfvgn71u kvFO qwHfKDj view : ,~. 

, ' uso y disfrute d.,.el P~triO'!~nio CUltural. , - - . -~~ 

,.,;. 

i,'­

patrift:.flp'iO y Procesós Culturales Protegidos 2024 HASTA 2028 EN PR,OCESO bE 

ELABORAOON 

LOs,planes operativos Institucionales refl~jan metas que se esperan alcanza r p~ia cadá 
año fiscal y constituyen instrume.ntos administ(¡iilrvos que contienen los . pr~cesos a 

desarrollar en el corto plaz91 preéisando las tare3s 'necesarias para cum.p1ir-las metas 
presupu~tarias esr~blecid~s pa'ra dicho periodo, asr corno la oportunfdad de su 

hltP ://w,ww. culttJri1.y'ov,p.y/~p.­

~.Q!IJ$n!/JJP.~9~L4Q!?LqU~.E2:!."":§.!~_1.º.~.9: : 
a.C]y'~l!4l\fl~-º.%93N,- DJ!:e.t.A~.: , 

, ejecución. ESTRAPJ&C3~9GIr:q-tN STITU( I QNAl-PE I -~,' ~-: 

(Puede complernE!Iltar información aquí y apoVars~. en gráficos ilustrativos) 

4- GESTiÓN INSTITUCIONAL 

4.1 Nivel de CUll'Iplimlento de Minimo de Inform~ciQn OisPOnible___Transparencia Activa ley 5189 /lA 

Nivel de Cumpliml~r:'t~ '. Enlólce publicadon de SFP 

100% · · tl.t!~;/L(:Il.!!.!,l!!,gQ.V~ p'dY~~Y:~ª~.:lQ:J11 

" 1.00% t.1nl!~..h:~t\!llil",r.9~" p.#Y~.:.?Ji~~Q!.4L 

, ~" 

100% httP\:/le}},1t. \J~á .f.ov.r!Y.i "'2: ~! ~y.~~ 1~9-2014/ 

(Puede co.mplementar información aquí y apoyarse en gráficos ilustrativos) 

4.2 Nivel de Cumplimlent() de Minlme>-dloJnformaclón Di$ppnible - Transpar:en<1a Activa leY 5282/14 

Nivel de Cumplimi~Jlto (%, Enlace Portal de TransparenCia de Transparencia dE' la P·,agina Web 

, 100% ' 
https:/l cu.ltura .f.o ...-, py/ley· 5 282 -14! 

100%FEBRERO .__L __ , ,,.,,7"=~~­ -~~~~~~~~~-~~-----~--------------------1----------------"hJt",p",~"-:fI<o,,,ul,,,,,Ju.~~~ov. pv/I~;v-S2B2-1"/. 

MARZO 100% 
https:: / l cultura·Rov.py/ley-S282-1-4/ 

4.3 Nivel~ C_umplimient'o . d~_Respue5tas a .Consultas Ciudadanas_~ l.ranspareocia Pasiva ley N° 5282/14. 

Mes Cantidac;l de Consultas -~ R~dos No Respofldidos Enlace Portal AIP 

Enero ~..~":",..,,,{~ I }1tf1 .r ~~h 

,t . 
..'~ 



SECRETARiA NACIONAL DE PARAGUÁI ,r' ~:--' )..," 
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Febrero' 

Marzo 

TIcket Num~ro 

ID, 

N/A 

N/A 

iJ 
tr~ 

415212 

-

Objelo 

T 

''1, 

I ", 

Fecha Ingre,~.o 

N/A 

.'.',.NjA 

Perio~.o ;' 

2022 

2023 

2.024 

Fech~ de Contrato : . 

231 , :.... 

,",' 

100% 

I~ 

s. GesttÓ".dede:nunclas de corrupdón ~í! encarga la Contralaria General de la Re1!!.~~ 

D~scripci6n " Estado 

N/A N/A, 

N/A N/A 

6.Modelo Esúndar ~de Control Interno para las In~ltudones Públicas del Pa f'3 guay 

,,"" 

http.~.:/bHtm ' Q_~fp;R~!~r..,.-ªy_· gQY..:R.yLItÚ~2rt ~/s .. 
~~!k~ . 
fu~P-!l1<J$~ITI¡n~!p':p"a r(jf..~ªyj~yIJljl~v,gn~sb 
oJid tudes 

Contraloria Gen~f~1 de la Republica 

N/A 

N/A 

Callfi'cadón.MECIP de la Contraloría General de la República (CGRI 

, . 

~ttP~://dato$:. rendidon _ col'ltfa'-orja : Ro\l.py/datos : abjertos/1t11'1J~.c!p/li.stá 

7, Co nt.ralaclones realizadas 

Valor del Contrato Proveedor Adjudh=ado 

" 

06/03/ 2025 J~ '::. 3,720,000 

SERVI TRAVEl S,A, 

18/03/2025 , >, 
~ 

" 
7.167,000 

,~f 

;.).. 
.. tt,,{ 

1.23 

1.30 

1.42 

E5I.do (Ejecución ' Finiquitado) 

Finiquitado 

Enlace ONCP 

b..t!mjl~VI. COnt~~!~.n,~S.~9~.RYLg>nvcnlo.~.: 
[I'l ªIco/fcm.Y~J91.1l-62¡ 2·¡n<;:otp.~ra~!ºn·p'.~jes. 
~2"~s~ti!n"-d~*r;tu'8 Ult!11lt:tX)JJll;1 r_as~ C9nv~OI o 

" 
[¡~É'~~!t&.rt9~~~.vj~ 
!Mlli?Lc:onv~[lL~!io2..1~;h1.Sº!,]~9.Lm~ª¡.Qi: 
~~!i!O~.::tiend<a,virtU:.;~ijE~I#cpm.~.s :. i9n ,,:,c.n.iC? 

8. Ejecución Financiera 

~u. bro Sub-rubros Oescripc;:ión 

200 SERVICIOS NO PElsONi>ÚS 

210 SERVICI05:6ÁSICOS 

220 .. 

230 

240 

~ 

ACTIVIDAD: 15· Patrimonio y proc~so.s .,c;ulturales Protegidos y Promovidos 

EieC\lta~~ Evidencia (Enlaéeley 5189) ! ; I .~~esupuestado , 
;g,104,004,1931 LISTADO DE me. PRESUP. POR ELoru, DEL10369.529.5631" 

, GASTO Al31 DE MARZO 2025 
, ..~... 

'994'. 250,000 92,670,900 

~ . 30,000,000 8.740,000 

488.567,739 •. 76.841.436. 

,3,130.972,7 55 308,387.202 



~~,.., SECRETARrA NACIONAL DE PARAGUÁI I?#~ ,. t',.~~ ,.,.( ) CULTURA TETÁARANDUPY ~~~fMA/ 
" PARAGUAY SAMBYHYHA '~ 

,------,.-­ r- r -----;;:--­ - - --­ --------:¡--o 

. 250 IALQUILERES y DERECHOS 
,'c "' 0001 LISTADO DE EJEC. P,REsUP. POR ELOBJ, DEL 

300 

', ~ 

·to 

"',5.00 

.. 

900 

.., 

__~t 

1.292.700.000 1.292.700. GASTO AL 31 DE !ViARZO 2025 

260 . fe 802.686.664 31.436.900 
. ' 7 ILISTADO DEJ!JEC. PRE5UP;'RORÚ OSJ. DEL 
." 71.249.764 GASTOAl3{ DE MARZO.,¡!025 

.'" i· 
SERVICIOS TÉCNICOS Y PROFES'IONAlE5 

270 SERVICIO SOCIAL 
'!. 

-

-1:; -~. . ! 2 .276.000.000 . 5.56: 200.000 
~,. 9 ILlsrI>DO'DE EJEC. PRESUP. POR EL OSl. Del 
. 1.71 .800.000 .GA5TO AL 31 DE MARio 2025 . 

. • .• ," LISTADO DE EJEC. PREsUP. POR ElOSJ. Del 
I~ u I KU' >tKV'c'UHN ú<N<KAL ..... 1.185.952.405, 189.448.932 l' 996:503.473 GASTO AL 31' DE MARZO 2Ó2s /,.;28' OTROS SERVICIOS EN GENERAL 

.: .. c· · ,. ' . ~ ~, LISTADO DÉEJEC. PRESUP. POR ELOSJ. óh 
290 SERVICIOS DE CAPACITACiÓN Y ADI_~TR,\~IENTO ~~ < .,.' 168.400.000 !-800,000 1 " · .' 166.600.000 GASTO A(31 DE MARZO 2025 

310 

320. 

330 

340 

350 

360 

. 390 

/,' 
520 

530 

540 

570 

c59 0 

,f 

~ 

BIENES DE CONSUMO E IN5,liM05 

PRODUCfOS ALIMENTICIOS 
." 

TEXTilES Y vESTUARIOS 

'¡PRODUCf05 DE PAPEl. CARTÓN E I~PRESÓS 

SI ENES DE CONSUMO DE OFICI~AS E IN5UM05 

PRÓDUCfOS E INSTRUM. QUiMIC(~r N!E~ICINALEs 

COM BUS1JBlES,4 LUBRICANTES 

,1 OTRGS SIENES DE CONSÍJMÓ 
.. -t 

INÍlERSION FfS\CA 

CO:NSTRtlCCl ONES 
~I~ 

.. 

''' . 

-. 

\t ~, 
" .~ 

~ 

" 

.-""f: 

ADQUISICIONES DE MAQUINA.RIAS, EQUIPOS y HERRA~;ENTAS EN GENE 

APQUISIClONES DE EQUIPbs DE OFICINA YCOMPUTACION 

470.649.500 

f ."1.. 
0.000..000 

5.817.s~ 

17.500.000 , 
117.332.000 

, ~ ·65.000.000 

-:.1 
240.000..000 

~,:.'." . 

:12·000.000 

3.190.000.000 

f .'-" 
1.360.000.000 

480.000.000 

46Sg00.00~ 
. . ­

., 
8.515.950. 

285¡¡)Oo. 
.;;~ 

Jo~ 

.0 

6.479.400 

51~qO :r.,. 
.. 

1.237.050 
" 

é ,~ 

,.A 

• IUSTADO DE EJEC.'PRESUP. POR El ÓBJ . DEL 
462,1-33.550 GASTO AL 31 DE-MARZO 2(ll5 

ILlSTADODE EJEC. PRE5UP. POR ELOSJ. DEL 
9.715.000. GASTO Al 31 DE MARZO 2025 

5.817.5001 " ISTADÓ DE EJEC. P~~SUP. POR EL ,9SJ. DEL 
. . GASTO AL 31 DE MARZO 2025 , 

1 . 00.0001 LISTADO DE,EJEC. PRESUP : POR''El OSl. D~l 
7 5 GASTO AL 31 DE MARZO 2025 

1l0.852.6001,. I~TADOb·E EJEC. PRESUP. POR EL O.~J DEL 
" GASTO AL 31 DE MA~lO 2025 ,:' 

1 LISTADO DE EJ¡;C. PR E5UP . P,OR El·OBJ. DEL 
64.485.500 GASTO Al31 DÉ MARZO 20'25 _ 

240.000.0001 LISTADO DE ÉiEC. PRESl!P. POR EL OBJ., OEL 
GASTO,,,l31 DE MARZQ2025 ''(1' 

-. 01·(1 5TADO DE EJEe. PRESO P. POR ElOSJ. DEL 
1? 76i! :95 GASTO Al31 DE M#Rzo 2025 .,i. 

i<31900000001~!:~~~~~1~DE~~:::~::2~R EL OSJ. DEL:, 

o 1~ISTAQq' bEEJEe. PRE~UP. POR ElO~: DEL 
1.360.00 .000 GASTÓ Al31 DE MMzo 2025 .' 

480.000,0001 LISTADO DEEJE"C;:; PRESUP. H9BELOBJ. DEL 
GASTO AL 31& MARZO 2025 

46 0.0.0.001 LISTADO D,E.ifJEC. PRESUp" POR EL O.8.J ., ¡jÉL 
5.0 GASlrO Al 31 DE MARZO 2025 

60.00 
,, '-1, I~T"'r....r. r'\C r:: II:~'" noct..1 In nr.D el r'lD I 1"11;1 

ADQUISICIONES DÚcnVOS INTANGIBLES 60.000.0001 , , 61 ' ¡'Y' ", §O:OOO.OOOIGASTO AL 3;Dfili ARZO 202Y' .. 
":, :" ~ 

r: ' . _. ~.~-~-- -', 

OTRGlS GASTOS DE INVER~IÓN y R"e#RAC:. MAYORES .-, ,,.,. 825.000:000 • . . 825.000.000 LISTADO DE EJEC. PRESUP. POR El 08J. DEL 
, . .'" GASTQ'¡l.L 31 DE MARZO 2025 

,.. TRANSFERENCI AS 8.010.924.000 698.500:000 7.312.424:000' tISTSATbO'Ó D3E1EJDEECM'PAR. R~Z~OY P2' 'OPOR El. 0)3J. Del 
.-;'1 ; ". r; i...... - . . GA Al _ 25 ::­

8ofO . T8ANSFÉRENCIA5 CO.RRIENTES AL SECT?R PRlVA'DO 'í ,,- 7 .682.900.0PÓ 698.500.000 '1!': < 6.984.400.000 ~!:;~~~~lEJ~~~:::~:tz~R ÉL OSJ. ~El 

850 

910 

TRAN5FERpkIAS'C~RRIENTE~~~ SECfOR EXTERNO l. 3;; 02400-;;1 -­ ¡<!JI' , ¡ 328.021.0001 ~1~:rADO~6E EJEe. PRESUP. POR El OS), D~L 
_ ;¡;---~ .¡;. 'VI " . GASTO Al31 DE MARZO 2025 

" I O,t R.OS GASTOS ~, ," J'. 50.000.00°1 ' 0;1. - 333.5 141 .,. 49.666.4861LISTADO DE EJ.EC..FRE5UP. POR E~'OSJ. Del 

~ 

PAGO DE fMPUE'sf~s, TASAS,AASTOS JUDICIAlESY OTROS 
f' 

TOTALES: 
.-:: 

-

. ' " ; GASTO AL 31,D.E'MARZO 2025 

.,: ~.; - \ • . /, 0 
50.000.000 

12.091.103,0!i~, 

9- CONTROl INTERNO YEXTERNO 

333.5141 

1.972.874.834 

,LISTADO DE ElEC. PREsUP. POR El OBJ. DEL 
49.666.486 G.ASTÓ 'Al 31 DE MARZO 2025 

o " 1 LISTADO DE EJEe. PRéúp . POR El 06J. DEL 
2 .1l8.2Z8.229 GASTO AL 31 D(MARZO 20íS.' 

~ 

~~CI OJ\l.4~ JIl, ~ 9.1fnfqrmes de Audltorras Internas y Audltorias Externas enel TrlmeSlre 

~~ ~ ~I• • '~'~ 
~~iT. ~-'". 0' An!lto!1~' ,.., '...v ... ", 

':;~~: ~ 



--

--,.; .- ' 

~~/ ej ' ,\:j 
AuditOr'fas de Gestión J 

N~o. Informe }FeCha ,,} De~~ripti~n<:' T 
, ".. :­ \E~id~_ nci. (Enlace ~ey 5282/'í-41 

,,_;SIN-MOVIMIENTO 
'~.*: 

(Pued~_~orliPletnenta; información aquí y apoyarse en gráficos ilustrativos) 

".0;:- ~"'" -~tt SECRETARiA NACIONAL DE PARAGUÁI í?l"""":~,'A
I~ CULTURA TETÁARANDUPY ~~(,U;{/

PARAGUAY S.A.MBYHYHA --;,,...O 
~ ;-/, 

Auditorias Financieras 
,;t 

,-~ " ,, :; 

- -EÓld."cl;(Enlac.ley S2~2Í14)N(o. l~fOrme Fecha Desc(jp,ci6n 
-.'~.; " '" 

MEMORANDUM Dictamen DAI W01/202_S - s'obre 'los estados Contables y Ftn'aricle ro s del 
Remitido a la Direcd0r:- d!! -Anti,ortupclon para su publicadon median1~_ Mernoran~~~~OAl.~~¡'3i202S, httPs :llcultura,.g~v;'p'v/reY-~;~2.14/ ~'-21/01/2025

DAI W07/202S.· Eiercicio Fiscal 2024.­ ---.-­~-'---",," 

'.," (Puede cOrT'!pleni~'nta-r '¡"~formaci6n aq'lí¡ y apoyarse en gráficos i1ustratrvos ) 
'r.' , 

."",.- ~ 

'-,.';, 

A~~~itorías Externas 
..... :" 

'1 
:;¡­

Nro. Informe fecha De~·qlPclón ElÍiden~_ia (En!ace ley 528~/1_4)'1 
-

SIN MOVlfVllErO 

(Puede.5:.9mp:l~mer\tar informaciól')>.iQuí y apQyarse en gráficos ilustrativos) 

-'f" 
'f'~ 

9.2.Otros tipos de Auditarla 

Nro: inf6rme .'~echa 
. ":-.-; 

De.scripción ~' -I' ~~idenci. (Enl.coley 5282/14.1 

NOTADAI 

, '. ' N'U3/2025 
- 17,¿{/202S' !nfQrme qe~Cumplim¡ ento Semestral correspondiente a!Plañ''de Trabajo de la 

hA!. Eíercicio Fiscal 2024 .­ ' t ' 
Remitido a la Dh'ecdon de Arit~c~~rupdo~<para su publl~Cion mediante M!mO~ndUm pAI N°13/202S, https:/Icultura.gov.pv/lev·S282·14/ 

NdrADAI 

N' 04/2025 
?7¡02/2025 

Informe cor,r:~SP(;"¡'''dje.ñi; a~lWd~i~'aí 'Sistema de Control Int~.tno de la ~RM 
;~ 1V1ECIP 2015 de la SNC c6 rrespondlente al ejercicio-fi s'caI2024.· 

RemitIdo a la Oirecdon de An.t.i,co~~upcion par~ s~ publ¡~cion:mediánJe Memor~n. dun1 ' OAI N' 42/2025, http.,s:lJcu!tura,gov,py/leY-5282.14/ 
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"Acercar los espacios 


cutturates de la. SNC a 
 Residentes de 
Mayorvlsíbllizáción de los museos nacionales.'

la socjedai~ Paraguay: CiudadiJtl6s atrayendÓ · ~· un público diverso, 
de Asú'ncio~- V deDara conocer los IVisibilizar los 

Impacto educativo silnificjJtivo. ya q~e' los 
·Publicacjón en páginas de losml!seo~ t)acionaleS;. SU~IMUS~~'~ Id¿yersas local¡dades ~ ~ , particfpantes adquirieron c'dridCimientos más 

colecciones y su valor Nacionáles para su did interior del país ,,:,:' i mus~~~s nacionales de la SNC y de la
p'rofundos sobr:·la historia, el arte y la cu ltura pe VIsit'as' Guiadas a 

, 1 SNC y redes sociales. histórico y cult ,~~~! a un visita y usufruc;'to Visitant~s .~x,t~njeros: 140% Paraguay. ,: , ;. M~seos N~CiQ~~I~,s público amplio: de sus actívidades Turistas'y personás Registros de as¡st~n"ia por m"Useos
Ambiente'·positivo y de satisfacciól"! eptre I6s 

-, Sirvir como recurso ,; ¡'culturales y imeresadas en la y por fec:¡J:'l:a.
visitantes, quienes yalorah'.la oportunidad dedidáctk~ y fuente de "i mus~í~ticas. tultura paraguaya d~" 
aéceder a es\~s espacios de manera guiada y 

información'para el diver$as 
gratuita.

estu'd io y la difusión de naci~nál¡dades . 

I!a historia paraguaya'. 

http:yalorah'.la
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PARAGUAI, cüL'T'U'RA°NAL DE TETÁ ARANDUPY 

PARAGUAY SAMBYHYHA 

Programa ·,berCultur. ~ 
'VIva: lan-zamlento de 

M~tiJs, SPA .. 
E\lldencla (Inform'e .. d~t,',"',', de I 

,: Ilttp~ ://iM rcul t urt'vNa. or"ije1/lber 
".... cultur¡.la í:1ca-ed itil¡.dec;.;;obilldade­

"la convccatorla 	 Incre"nHHlto de',o~ 
Aprovechamiento de' la ,~: 2025/ rT.

movilidad 	 canal~5 par~ mejórar el 
coopen.ción nacianat_! 

apoyo financier~ a10$ 
~ :. , " InternadOl'laJ., a "a"és de ArtisCas \' gestores culturales , ·~~ l)fIvoca.t~iú" abienu;p¡ago de me;nbresia pcir

dlstil1l0S seClores 	 40% nacionil~s ."P.rogramalbe",Cultura direrenteS plaUform.asY 	 ,'o ..~ parte da la SNC . h ti ps:/Iibe rcul tUf ¡¡vi v.a. 'lrgjes/ibe,r ... 
cu lturales, iI traves"de

'V-j~: Con',o~!toria meca" ism~'de relaclóri'· 	 cultuta- viva-ca nCéder.a-104· becirf' 
cohcúj sos iJb¡er~os y 

par~ el post&l~do en con el sector cultural 	 p¡¡r a -,ei.'posgtijdo:"é~·:po lit icas-: 
transpc: rente's 


Politica"$ P/ lblicas ~n' cUltú;a Ie~· de-base ·(om·J n i tad '· 

Base Comunitaria 2025, 	 2025/. 

=-__~______~____~----~~--~~--------~~--------~FE=B~R~ER~D~2=O=25~,----------~____~~----~----~~--~~~--~~ 
~.) 	 ~. https;/ /ib'ercultura,,¡'vi .(lrg/es!edíl 

al-d e-mobfli dad~ ¡ber cullu ra-viviI­

; 'h01S-bat e:i':eCO'de-com .~~~. 
inscri(.oesl .. 

hit~ ;1/i bti rcuitura,,¡va,e r ¡jestibe r 
.Prouama Iberctiííura 

cultura.~'i'Ja-di\'ulia-li~(a-di: .
Viva: , Convocatori¡¡ 


nlóvilldótd :'.~ 
 hab ¡litadas-os . ~c);:(!dita¡"'¡je . ->. 

Aprovecharlfiento de ¡a ~ '. .I ...c~emento de fas . ~~:!:~~~b~¿~¡:~:~;avlva . orgjeS/¡ber 
cooperación n¡¡ tional e (anales par,) mejorilr~' :¡; cÚ.~jra"V¡·J;)-dÍ\.'ll~~a-jj ~ta;¡¡ rial;,~e. 

Internádonal, a trav~hde i~.,.o fina~:iero. 105 ' -Artistas y gestores culttir'ale~ ConvOcator ia abi~J:~as; POlEO d~ membreSra·po( :a:~~¡í~::::~~~;;rO-edltál-de­
distintos fect.ores 

naci~r}.ales l', pa(1 e da la SNC
d;:~:~~:::I:~a;:~::~~ culturales, a Iravesde 

ht tps:/ /ib(!t cul [Ufa~a. ol g/es/vltI 

con el s.eclor cu llural/ con,:~~7:a::~~:t::S} m os-dia 5- p;.ra- co nco~re r . a· u m a· 

bOIs.a-~a .pos·8rad ~~ao-.!m - ?.:Programa ~berCu llura 
pohticils-(ulturals-de:t!ase . Viva: Co ~\>oca[o rla 

comunitar~¡ 


, para el Postllrado en 
<: 'PoJiticas Públicas en 


h.! I ps:/libere ultun,\·¡ va .Of UJ!,sl rec

Base Comuniiaria 2025 

. o'j-dc-ITI aIs· de· 1000· pessoa 5-; 

iflsg.it as· para-bo I ~~s·da· ~os· em­

po i iticas-(.ultura i s~'cOmun larias/ 

, 
paf\¡cipiilción \' 


5ector~s de cr~ad6n y repr~5entación d~ los 
 htIPs:l¡cultura.go;.~V/20:l5/0 l/Jn:,
producción cultural y ~ClOIes de art l st.i.s~ 

ion·e· i&uald Óld-~erenata-a · la­
.rtistica con acceso iI gestores culturales y·de Cludanania en ¡ral '00% Coordinadon inlerinstitudonal entre la SNC, ' democrac¡;,:'i eunira -<l-d¡slac.adils­

recurso" apoyos y otros ambllos t;ectoriales 
Mun¡c ipa lidad 'de Asundóp, PoJicia Na.donal, or~uestu..n;¡ciOnales/

rortalecidos ' y diSciplinarios de la vida 
Serenata d~ :la 	 Fu~rza5 Armad,,~.Orqu eS!a Sil!fonica Na:donal y . 

éulturaJ. 
' Oe mocfacia la Qr.clueSla SirÓn!cil Nacioral Popular para 


ofrecer a la dudaddanl~' lm :concil!tt~ .~,. 

h I tps:l!ww,','. a be.C o nl :PYI es p ecl Ol e;

totalmen\e gtaluitb" 
ulo../muv.cil/2025jO'l.j<J2/~~tenata .. 

a- la ·demoCr ¡¡ ti a-reu ~e-ho,,- a­

"a( ias-orqu.esl as.t-Il .ii-pla;! a-de. to~. 
desapil(eq~o~/ 

Fortale_drniento det 


proceso de 


descentra'!ización y Inct emento de os 

.Taner de Capadtaclón tranS'll?rsalilación doii! la ·*1t!Ps:llwwW?i!CeboCk.cor.'1"/,~_ncp¡

can-ales ·publico.. pa(a 
a ¡~storo!'s <:ulturales gestión cultural públicil lilguay/pholus/fon.dowecu1tura· 

mejotar el apoyo 	 p[e\4mtación_de proyec lós de ar\lstas y 
Artistas y gestorés.culturales , 	 ·' ~~rdiJll!ra -sj -!-~n%C3%A9s-i lfl. ~:~:I~,:~~t:::nto de. pafa la llegada territorial financiero a los dislinlos 	 ¡a's'tores culturales en la<.onvocatorj¡¡ fo ndos 
n.donales 	 pro'{ecto-cultural·de­

en mate¡ia de derechos sactore's culturilles, a 	 .d~ Cultúra fara r'roved~'s Ciudadan~s 2025 
presentación de 	 preserviild%C3%B3n-det· 

ct.tllurales, con la través de concursos 
pilt/l0445793,1l042319/

articulación y abiertos y tfansparent,1!:S 


acompanamiento de la 


SNC 


lnstüuciona lídad de la FOrl<lledm ie.nto de 105 

M~sa Tecnic.a de gestión cultural pütll ica I?n P-I.mtOS de Cultura; 

t uhvra Vl ...a todos los nivt-Ies, central y p.lnicipación én el QtganJuciol'les <:uHurales ' 30% Espilcio de dialogo 'Estado v Sociedad Ci" ll 

t:é munil aria descentralizado', en todos' pr'Ograma Ibe!Cultura 

105sectorl?s viva 	 ,', ., 
r-------------------------------------------~----~M~A~.RZ~D~2~O~~~---------~------~--~~----~----~------~~, 

Programa t~erCuJtura Aprovechamiento de la .Incremento d ,¡. lbs https:f/ibercu ltunwi ;ra_o(¡/esjcon~ 
VI.,.,,: Ad judicación de cooperación nacional e canales para mejorar el 	 70% 

,Artistas y gestores cultu't-aJes Con....ocatod~ ab¡ert~s; pago de ~'~mbres¡a por' ¡ra-o-:~~,~~~dil::.~~~~a;l :de. 
apoyo finanCIe ro a los 

nadonales!-;;:p ,é:',.::,,::mm:"':::.;i:~C:~':;,~'::",;::,"::,,:-I i~¡~:r:~~j:sn;:~:a~:~~:sd: dfstintos sp.c~ ore-s 	 , pa rte da la,SNC hÚps:/Iibercultun'ú'.¡a.orgj.:s!-conf 

ir~a'lista .de·inswcoes·l1ab¡¡it á'dasViva: Convocatoifa mecanismo de rel~ión culturales, a través ,de 

.Reunión 


In tt rimtituoona¡ pitr.J 


la co nformacion de la 


Co misión Nacional 


l n ~:f~:~I~~:~~:ld~~n. 
Centenario de la 


Guaranl:' 


.Encuentro de Gestión 

Cultural.Comuniuria 

realizado ~o Villa Elisa 

Promoción y apoyo <l 

ac:ti;¡jdades y 

man ifestaciones culturales 

Fortaledmiento del 

proceso de 

descentralizaciÓn V 

Iransversalizacion de la 

gestión cultural pública 

para la llegada terrilorlotl 

en materfiil de derectloS' 

culturales, con la 

articulación y 

¡,cornpaihimlento de la 

SNe 

.--:¡ 	 h.tt_~lf~~~iP..j~/~!;zolliQ} 
l!'1Lc,o!!ro,m.~'l:~9. {T),11!9.n:...'1.f.tl.qnal­
p..~l.~::l,;$-º-Q.!!lcmQI.~i.Q.o:1teJ:.~ 

.Que la dudadllnia se 
Coordinación intefiostl tucionai para ofrec;( ala !laciOnal.d~·&~~.~~1 

idenüfíqu.! co n el 
Ciudananla en ¡ral '0%

p¡¡trimo nio cultural 	 httP.s:Ji>JwV'.r ..dion. t1bl'\ill ..a~.py
Centenario de la Guarilnia 

me diante- programas 	 /292 5/031~8/co /) 101 m a !)~CO~I"J i~i 01}: 
ii)terinst ltuci,onal-pa ril­

'. 

c.eiéb.r.~ clo!'lg.'i-~~"¿en[ ¡)~_ano-de- I a 
p~¡!ll~, a·il,la.r.a fl ¡a/ 

Incremer'to de lo ~ 

C1na¡~s públ icos para 

mejorarel iIIPoyo 	 Genera"r dl!ball!$ scibt,e la cultur¡¡:!O!al V 

naciona le~. 

~:;;:~1Io.. 

~ 

Artlstíls'v gen ores cuttll.rales 	 ,.~.HI~~!Lb."~~~r·yJB..@_Q.Qk·~~/
'00% explofbf::flUCVOS mo·delos de ge s.tl~n 

.., \'/I BK-G~fqmtJ.lIcomúnltatla 

ArAlf/(ctorl_ó~i~pdón 	
va 

cretarla Nacional de Cultura 

http:IBK-G~fqmtJ.lI
mailto:HI~~!Lb."~~~r�yJB..@_Q
http:l!'1Lc,o!!ro,m.~'l:~9.{T),11!9.n:...'1.f.tl
https:f/ibercultunwi
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http:iflsg.it
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: bE:s~'dpdón 
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Resu!t¡'ld?~ l()~rad¿'s 
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:,lVI~ta$ - SPR) 
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", 

.c, ' ~WPil':ia(UneSÚrTlUlo..en ¡FIFormaCión de pub[i-co 
los jóvenes y adulto~haciá joveg.­

Población estudiá'ntiC 

maestr,Qs y'áirectores 

Participación activa de institucion~~ 

educ,ativ~s eo ,elproseso ge inscripCion y 

Proyecto 2(l.lS 

Ó¡lOzá 'Joven 
la identJpadnacional 

I 'rescatandó"los valores yel 

' ", 

. ~~ proceso de 
'~ge~damiento d~ feéhas ' I ,(~ ;:4', 
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~escripci6n Objetivo ~elas POblacJÓn Beneficiaria. ~.(; 
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Eiecúd'6n Res,ultados logrados 
'. Evldeoda: (informe de Avance de 

Metas~ SPR) 

En~ro.. $.in, mo"ih,iento ,lSin movimiento Sin movimiento Sín moyimienot Sin movimiento" Sin movimieno '/ .,." 

febrero: Recopilar 

información. 

TJ~~fJ-~ directorio de 

artistas '¡ndig~"as 
.~~ <-1 

l .·· 

Pu(!l)lo IndiEel)~ . 

?9''' 
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Asuncíón . 
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'. 

.-"i<' 

., 1,·: 

100% ./ 

"!

N~'as:-Wi'~os de 4 a 12 aPIos, participaron del 

taller de pjntura~.~y pintaron varios dibujos 
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de la Mesa Desarrollar p~l¡ticas 1,Reunión Me$ade Arte s Escénicas 
Artes Escénicas púbUc.as con sect,or~s 

artfsUcos de la 


comunidad. 


ríana Jniz Semid i 
Ministra - Secretaria Ejecu¡va 
Secretaría Nacional áe Cultura(5NC) 

http:p�bUc.as


o-sál~I'I ' ...... / . 

Fart~;~r do't':!~~ ~ fj~...id:'dMd~C!lIdldM~I~;~el . 1 --.;,:.." . Pro,,!,,~~ ~':$'fml.~r,o, ~,!, lkkt¡-~ito' 
m~rc.o de r~ Jornad.:. de!' Gobltt/TIo, q~ $f' d~rro!Ió 

di.. 14 MmJI"ZO, 4!.nI.:.dudJd~ rt:blC\J;arym¡, 

i.:!1tP~;; ~m.~JO,~~p'Ir;t~olr~c.Ó.,i;apr~,:m;,~~¡ 
prV"S1d\tl"lto:! S,otlaeo Peña: l. Mtnistra ~
f\j:. d"r>OIl ~ (ultur... Adrlanl Or1IJ y ~iJl.o~rdadfi " prOll'lO'Wo! r 1, c.1;1aclt .ll dón K Or\ÓnltC<l. ¡nt.tlt'l!;t1tuc lo~;aIe'5 pUl ~1I 

;:~~:01~r:~~l~:4!~~~O~~~~:~::~~:;=b~~ ~r" mUIe:~~ d~ i'¡'OJrru~, ,mPI.~,!!tIt~<~n, , 
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Secretaria General Secretaria Nacional de cultura <secretariageneralsnc@gmail.com>

Exp. CGR N° 2025-14001001-0011559 Nota CGR Nº 2984-25 Secretaria Nacional de cultura
1 mensaje

Secretaria General de la Contraloria <cgr@contraloria.gov.py> 12 de agosto de 2025, 12:08 p.m.
Para: Secretaria General Secretaria Nacional de cultura <secretariageneralsnc@gmail.com>

Buenas
Se remite el acuse correspondiente del Exp. CGR N° 2025-14001001-0011559.
Saludos cordiales.

De: "Secretaria General Secretaria Nacional de cultura" <secretariageneralsnc@gmail.com>
Para: "Secretaria General de la Contraloria" <cgr@contraloria.gov.py>
CC: "AntiCorrupción SNC" <snc.anticorrupcion@gmail.com>
Enviados: Martes, 12 de Agosto 2025 11:46:23
Asunto: Nota SNC N° 602/2025

Buen día, le saludo muy atentamente desde Secretaría General de la Secretaría Nacional de Cultura a fin de adjunto Nota SNC/SG N° 602/2025, Dirigida a
Vuestra Excelencia Don Camilo Benítez Aldana, Contralor General de la República, Agradeceré la confirmación de la recepción del presente correo.
Atentamente.
Juan Domínguez
--
Secretaría General
Secretaría Nacional de Cultura
República del Paraguay
Tel.: +595 21 442515/6

--
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